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INFORME DE SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACIONDEL NUEVO MARCO
NORMATIVO CONTABLE TERCER TRIMESTRE, VIGENCIA 2024

Proceso/Dependencia:

Vicerrector
Administrativo y
Financiero

Gestidn de Recursos L ider:

Financieros. Unidad de

Responsable: | - ilidad

Objetivo:

Verificar y evaluar la gestion realizada en procura de la
Implementacion del Marco Normativo Contable de la
Universidad Distrital Francisco José de Cadas, mediante la
aplicacion de preguntas tipo cuestionario y la solicitud de
documentos a cumplimiento normativo interno y externo.

Alcance:

Verificar de la gestiéon realizada en cumplimiento a Marco
Normativo Contable, con relacién alanormatividad interna de
la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, através de
las Resoluciones Internas 428 y 462 de 2016, correspondiente
al tercer trimestre del afno 2024.

Criterios:;

Para @ desarrollo del seguimiento se tuvo en cuenta la
siguiente:

Nor matividad exter na:

v Resolucion N°533 de 2015 de la Contaduria General
delaNacion, "Por la cual seincorporaen e Régimen
de Contabilidad Publica, € Marco Normativo
aplicable a las Entidades de Gobierno y se dictan
otras disposiciones”

v Instructivo N° 002 del 08 de octubre del 2015
Contaduria General de la Nacion.

v Resolucion N°693 de 2016 de la Contaduria General
delaNacion, "Por la cual se modifica €l cronograma
de aplicacion en € Marco Normativo para Entidades
de Gobierno, incorporado a Régimen de
Contabilidad mediante la Resolucién N°533 de 2015,
y la regulacién emitida en concordancia con el
cronograma de aplicacion de dicho Marco
Normativo”

v Directiva N° 007 de 2016 de la Alcaldia Mayor de
BogotaD.C.
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Normatividad inter na:

v" Resolucion de Rectoria N° 428 del 30 de agosto de
2016 “por € cual se conforma € equipo lider del
proyecto para la implementacién de las NICSP en la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas”

v" Resolucion N° 462 del 12 de septiembre de 2016: “Por
el cual se modifica € Articulo 1 de la Resolucion 428
del 30 de agosto de 2016 que conforma el equipo lider
del proyecto para laimplementacién de las NICSP en
la Universidad Digtrital Francisco José de Caldas”.

Muestra (opcional): N/A

RESULTADOS

Con base ad Plan de Auditorias en la que se encuentra el seguimiento a la implementacion del
Nuevo Marco Normativo Contable NMNC y que tiene como objeto evidenciar e avance
durante €l tercer trimestre de 2024, seremitid através de correo electronico alas dependencias
involucradas oficio OCI- 0784 IE 15024 con fecha del 07 de octubre de 2024 solicitando
estado actual de las acciones programadas y 10s respectivos soportes documentales los cuales
den cuenta de lainformacion suministrada por cada uno de los integrantes del equipo lider que
fue adoptado por la Rectoria mediante Resolucion de Rectoria N°® 428 y 462 del 2016 asi:

1. OCI- 0784 |E 15024 enviado ala Vicerrectoria Administrativay Financiera

2. OCI- 0784 |E 15024 enviado a la Oficina Asesora de Tecnologia e Informacion.
3. OCI- 0784 |E 15024 enviado ala Oficina Financiera.

4. OCI- 0784 |E 15024 enviado ala Unidad de Contabilidad

5. OCI- 0784 |E 15024 enviado ala Oficina Asesora Juridica

6. OCI- 0784 |E 15024 enviado ala Oficina de Infraestructura.

Esimportante sefidlar que, mediante el oficio OF-997-2024 del 26 de septiembre de 2024, €l jefe
(E) de la Oficina Financiera reaizd la distribucion de los numerales para la entrega de
informacion correspondiente a informe de seguimiento del Tercer Trimestre de 2024 en relacion
con e Nuevo Marco Normativo Contable.
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DESARROLLO DEL INFORME

Dando cumplimiento ala Directiva 007 de 2016 de la Alcaldia Mayor de Bogotéy lo dispuesto
en la Resolucién 462 del 12 de septiembre de 2016 donde se modifica e Articulo 1 de la
Resolucion 428 del 30 de agosto de 2016 y se designan las responsabilidades y € equipo de la
implementacién de las normas Internacionales de Contabilidad para € Sector Publico NICSP
en laUniversidad Distrital Francisco José de Caldas, a continuacion se presenta el seguimiento
alas actividades realizadas durante €l tercer trimestre del afio 2024.

1. ACTIVIDADES A DESARROLLAR

De acuerdo con e parégrafo 3 delaDirectivaNo. 007 de 2016 de la AlcaldiaMayor de Bogot4,
“Dentro de las estrategias que se implementen, se deben considerar como minimo las siguientes
acciones/actividades gue se constituyen en factores claves de éxito, paraladeterminacién delos
saldosinicialesy laaplicacion de lanormaa partir del 1° de enero de 2017”:

o Elaboracion del Plan de Accidn y cronograma que incluya actividades, compromisos,
responsables y fechas de cumplimiento.

e Sensibilizacion del Plan de Accion al interior de la entidad.

e Estudio, y capacitacion generd y especifica de las normas aplicables a la entidad y a cada
areaen particular.

e Desarrollo, actualizacion y/o implementacion de herramientas ofiméticas y/o sistemas de
informacion.

o Revision, andlisisy depuracion de rubros contables.

e Conciliacion de derechosy obligaciones.

e Redizacion y conciliacién de inventarios fisicos de bienes en bodega y/o servicio,
incluyendo los bienes muebles e inmuebles que se encuentran a su disposicion,
administracion, custodia o manejo.

e Determinacion de saldosiniciales.

¢ Elaboracion de documento técnico que explique en detallelavariacién delos saldosiniciales
Y Su impacto en € patrimonio.

e Adopcién del nuevo marco normativo.

2. ACTIVIDADESEN DESARROLLO

De acuerdo con lo dispuesto en la Resolucién 462 del 12 de septiembre de 2016 donde se
modifica e Articulo 1 de la Resolucion 428 del 30 de agosto de 2016 y se designan las
responsabilidades y el equipo de la implementacién de las normas Internacionales de
Contabilidad parael Sector Publico NICSP enlaUniversidad Distrital Francisco José de Caldas,
tal como se relaciona a continuaci on:
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FUNCION: Lider

DESIGNADO: Vicerrector Administrativo y Financiero.

RESPONSABILIDAD: Encargado de la direccién estratégica del proyecto, validacion de los
lineamientos generaes del plan, supervision de la gjecucién y la toma de decisiones globales,
encaminadas a cumplimiento del objetivo principa propuesto en € plan.

ACTIVIDAD DESARROLLADA: LaVicerrectoria Administrativay Financieraremitio OF-
997-2024 con el asunto “Solicitud Informe trimestral seguimiento del Nuevo Marco
Normativo Contable — NMNC - TERCER TRIMESTRE 2024” a las dependencias
involucradas con fecha 26 de septiembre de 2024, es decir de manera anticipada a vencimiento
del tercer trimestre.

FUNCION: jefedel proyecto

DESIGNADO: Jefe Oficina Financiera

RESPONSABILIDAD: Encargado de la Informacion de la Ejecucién del proyecto debe velar
por la coordinacion y e cumplimiento de cada uno de las acciones operativas del proyecto y
reportar los avances a lider de equipo.

ACTIVIDAD DESARROLLADA: Segun oficio OF-997-2024 de fecha 26 de septiembre de
2024 enviado por la Oficina Financieraindicalo siguiente:

1. “Teniendo en cuenta las actividades asignadas a la Vicerrectoria Administrativa y
Financieray ala Oficina Financiera, mediante Resoluciones 428 del 30 de agosto de 2016
y 462 del 12 de septiembre de 2016, y oficio OCI-0543 (20241E10632) de la Oficina de
Control Interno, de manera atentales solicito enviar ala Oficina Financiera, amastardar
el dia9deoctubredel afio en curso,d informe correspondienteal TERCER TRIMESTRE
de 2024 del avance del Proceso de Implementacién Nuevo Marco Normativo Contable
(accionesy estado actual), segin €l siguiente cuadro:

Para el informe del TERCER TRIMESTRE se sugieretener en cuenta las observaciones
realizadaspor la Oficina de Control Interno en oficio OCI-0543 (20241 E10632) de fecha
23 de julio de 2024 - INFORME SEGUIMIENTO NUEVO MARCO NORMATIVO
CONTABLE, del cual se adjunta copia.

No. PROBLEMATICA DEPENDENCIA
ENCARGADA
DEPRESENTAR
INFORME
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Manejo de Avances (Instructivo de acuerdo con lo establecido
en la Resolucion No. 652 de diciembre de 2015). Mejoramiento
del proceso, articulacion entre los actores implicados vy
armonizacion con € sistema.

Tesoreria Generd

Pasivo Pensional (Cuotas partes por cobrar y pagar, clculo
actuarial, reserva financiera actuaria y pacto concurrencia).

Oficinade Taento
Humano yUnidad de
Contabilidad

3

Matriculas diferidas (Falta de control en cuentas por cobrar a
estudiantes, nuevos mecanismos de financiacion indirecta,
control en & recaudo ICETEX, Fondo Nacional del Ahorro,
Seguro de Vida Estudiantil distribucion en e recaudo
identificando € valor del mismo y la parte correspondiente ala
Universidad). Megorar el proceso y generar una herramienta de
control através del sistema. Centralizacion de la expedicion y
reexpedicion de recibos de matricula.

Oficina Asesora de
Tecnologias e
Informacion y Tesoreria
Generad

Mayores valores pagados en ndminas (Subsidio familiar,
pensionados, suedo y prestaciones sociales).

Oficinade Talento
Humano

Propiedad, Planta y Equipo (Estado general del Almacén,
proceso de entradas y salidas en tiempo real, mangjo de la
bodega, inventarios de bienesdevolutivos, guste de saldos
contables, depreciacion, hurtos, fatantes, etc. Avalos de
bienesinmuebl es, procedimiento de fidelizacion de contratos de
obras construcciones en curso parala activacion del bien).

Oficinade
Infraestructura

Nomina de persona administrativo, pensionados y vinculacion
especia — hora cétedra (Liquidacion, seguridad social, aportes
parafiscales, generacion y envio de archivos para cotizacion,
determinacion real

Oficinade Talento
Humano

Litigios y Demandas (Incertidumbre en la informacion
incorporada por € &readejuridicaen € aplicativo SIPROJ).

Oficina Asesora
Juridica
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Adicionalmente, la Oficina de Control Interno Disciplinario mediante el Oficio OCID —543
del 9 de octubre de 2024, solicita a la Oficina Financiera la respuesta a las siguientes
inquietudes:

1. S fueron actualizados los procesos y procedimientos en el SGUD relacionados con la
implementacion del NMNC, vigentes para el afio 2021; indicando |a fecha correspondiente.

2. Nombre delos servidores encargados de |a actualizacion de los procesos y procedi mientos
en el SGUD relacionados con la implementacion del NMNC, vigentes para e afio 2021,
indicando nombres completos, cargos y forma de vinculacion (servidor publico o
contratista)

La Oficina Financiera, mediante el Oficio OF-1109-2024 del 21 de octubre de 2024 responde
lo siguiente:

En respuesta a su oficio OCID-543, de manera atenta le informo:

1. Pregunta: ¢S fueron actualizados |os procesos y procedimientos en el SGUD relacionados
con la implementacion del NMNC, vigentes para €l afio 2021; indicando la fecha
correspondiente?

RESPUESTA: Al revisar los archivos que reposan en la Oficina Financiera, no se ubico
informacion alguna respecto de la actualizacion de los procesos y procedi mientos relacionados
con laimplementacion del NMNC, vigentes para €l afio 2021.

2. Pregunta: Nombre de los servidores encargados de la actualizacién de los procesos y
procedimientos en e SGUD relacionados con la implementacién del NMNC, vigentes para €
afo 2021 indicando nombres completos, cargos y forma de vinculacién (servidor publico o
contratista)

RESPUESTA: Tal como se dio respuesta al humeral anterior, no se tiene registro de alguna
actualizacion delos procesosy procedi mientos relacionados con laimplementaci 6n del NMNC,
vigentes para €l afio 2021 y tampoco alguna comunicacién al respecto emitida por parte del
jefe de la Division de Recursos Financieros para € afio 2021.

2.1 OTRAS DEPENDENCIAS A LAS QUE LA OFICINA FINANCIERA SOLICITO
INFORMACION RELACIONADA CONLA IMPLEMENTACION DEL NMNC TERCER
TRIMESTRE 2024

2.1.1 Respuesta Tesoreria General

DESIGNADO: Jefe Tesoreria General.

ACTIVIDAD DESARROLLADA: De acuerdo con oficio OF-997-2024 de fecha 26 de septiembre
de 2024 remitido por la Oficina Financiera en la que indica que se solicitan los informes de las
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diferentes dependencias, Tesoreria General presento su respuesta mediante € oficio TG-09102024
del 9 de octubre de 2024, indicando o siguiente:

“Cordial saludo respetada Doctora Diana, por medio del presente me permito informar el avance
de la Tesoreria General en el proceso de implementacién del Nuevo Marco Normativo Contable-
NMNC, correspondiente al seguimiento del tercer trimestre de 2024 gue actual mente adelanta la
Oficina Financiera mediante oficio 997-2024.

Por lo anterior seinforma lo siguiente:

Punto 1. “Manejo de Avances (Instructivo de acuerdo con lo establecido en la Resolucion No. 652
de diciembre de 2015). Mejoramiento del proceso, articulacion entre los actores implicados y
armonizacion con el sistema”.

Respuesta Punto 1. La Tesoreria General se permite reiterar que la Resolucion 652 de diciembre
del 2015, fue derogada por la Resolucion No. 311 de Julio 25 de 2019, Resolucién No 191 de
agosto 13 de 2021, y Resolucion No 489 de agosto 31 de 2023 que reglamentan € procedimiento
en materia de la gestion de legalizacion de avances de la Unidad Ejecutora 01 de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas.

*Resolucion No. 311 de Julio 25 de 2019 "Por la cual se establecen disposicionesy se reglamenta
el procedimiento general de solicitud de avances, aprobacién, desembolsos y su correspondiente
legalizacion en la Universidad Distrital Francisco José de Caldas'.

*Resolucion No 191 de agosto 13 de 2021 “Por la cual se modifica el articulo terceroy €l articulo
quinto de la Resolucion Nro. 311 de 2019

*Resolucion No 489 de agosto 31 de 2023 “Por la cual se modifica la Resolucion Nro. 311 de
2019 incluyendo en € articulo tercero, la modalidad de Pago de servicios para Sesiones del
Consgjo de Participacion, Consejo Académico y/o Consejo Superior Universitario.

Durante € tercer trimestre del 2024, se giraron en total 156 avances, por valor total de
$777.372.707,00, los cuales, de acuerdo con las solicitudes radicadas para giro, tuvieron los
siguientes conceptos. inscripcidn, viaticos, practicas académicas, reconocimiento econémico
invitados, apoyos a movilidad académica, apoyo compra de pasajes entre otras.

De este total, selegalizaron dentro del periodo € 38%, quedando por legalizar el 62%, los cuales
al cierre del trimestre estan debidamente documentados y es porque se encuentran dentro de los
términos de legalizar dado que € desarrollo de los mismos est4 para € transcurso del mes de
octubre en adelante.

A continuacién, se presentan cuadros informativos con el porcentaje de participacion de giro de
avancesy legalizaciones por mesy acumulado del periodo
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e Avances Girados.

JuLio GIRADO
2024 94.437.845.00
% MES 100%
AGOSTO GIRADO
2024 182.193.884.00
% MES 100%
SEPTIEMBRE GIRADO
2024 500.740.978.00
%MES 100%

Tabla No. 01 -Avances Girados TIII-2024
Fuente: CPS Gestion de Legalizacion de Avances

o Avances Legalizados.

JULIO LEGALIZADO
2024 91.437.845.00
% MES 96.82%
AGOSTO LEGALIZADO
2024 132.569.807.00
% MES 72.76%
SEPTIEMBRE LEGALIZADO
2024 69.490.308.00
%MES 13.88%

Tabla No. 02 -Avances Legalizados TIII-2024
Fuente: CPS Gestion de Legalizacion de Avances
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e Avances por Legalizar.

JUuLIO POR LEGALIZAR
2024 3.000.000.00

% MES 3.18%
AGOSTO POR LEGALIZAR
2024 49.624.077.00

% MES 27.24%
SEPTIEMBRE POR LEGALIZAR
2024 430.789.312.00

%MES 86.03%

Tabla No. 03 -Avances por Legalizar TIl-2024
Fuente: CPS Gestion de Legalizacion de Avances

ACUMULADO GIRADO LEGALIZADO | POR LEGALIZAR | NO. AVANCES
GIRADOS
JULIO A SEPTIEMBRE | 777.372.707.00 | 293.497.960.00 | 483.413.389.00
100% 38% 62% 156

Tabla No. 04 — Gestion de Avances Tercer Trimestre (julio - septiembre) del 2024
Fuente: Informacion tomada del Sistema Integrado de Informacion Gerencial Operativo — SIIGO

TOTAL AVANCES ENTREGADOS Y LEGALIZACIONES DE JULIO

A SEPTIEMBRE 2024

POR LEGALIZAR

$483.413.389, o‘

LEGALIZADO
5293.497.960,00

TOTAL GIRADO
5777.372.707,00

= LEGALIZADO = POR LEGALIZAR » GIRADO

Hustracion No. 1 — Gestion de Avances Tercer Trimestre 2024.
Fuente: Andlisis Gestion de Legalizacion de avances.
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Punto 3. “Matriculas diferidas (Falta de control en cuentas por cobrar a estudiantes, nuevos
mecanismos de financiacion indirecta, control en e recaudo ICETEX, Fondo Nacional del
Ahorro, Seguro de Vida Estudiantil distribucion en el recaudo identificando el valor del mismo
y la parte correspondiente a la Universidad). Mejorar el proceso y generar una herramienta de
control a través del sistema. Centralizacion de la expedicion y reexpedicion de recibos de
matricula”.

Respuesta Punto 3: Con respecto al tema especifico de Matriculas Diferidas, la Tesoreria
General durante el tercer trimestre del afio 2024, recibié pagarés y documentacion de las
facultades de Artes, Cienciasy Educacion, Ingenieria, Medio Ambiente y Recursos Naturalesy
Tecnologica. Al cierre de septiembre 30 de 2024, reposan en la Tesoreria General 152 pagarés,
correspondientes al periodo 2024-3, los cuales se encuentran debidamente resguardados y
estén discriminados asi:

PAGARES EN CUSTODIA DE LA TESORERIA GENERAL AL 30
DE SEPTIEMBRE DE 2024

FACULTAD No. PAGARES | VALOR MATRICULAS
Artes 7 S 23.834.902
Ciencias y Educacion 82 S 459.400.089
Famarena 16 S 72.504.858
Ingenieria 36 S 249.320.112
Tecnoldgica 11 S 60.971.100
Total general 152 $ 866.031.061

Tabla No. 05 — Relacion Pagarés en Custodia con corte septiembre 30 de 2024
Fuente: Control CPS- Matriculas Diferidas

Dichos titulos valores se encuentran registrados en € archivo Excel, que fue denominado
“REGISTRO MD 2024-3 11072024” y se encuentra en la carpeta compartida del darea de
Tesoreria; este archivo contiene la gestion de verificacion de pagos por parte de los estudiantes
en € aplicativo Condor, la depuracion de inconsistencias; y con base en este, se generara €
reporte a las facultades de los estudiantes que presentan mora en el pago de las cuotas, con €l fin
de dar inicio al cobro persuasivo, se realizara €l proceso de devolucion de pagarés, tanto por
pago total de las matriculas diferidas, como para inicio de cobro coactivo, y demas actividades
inherentes al cobro de cartera.

El seguimiento a los pagos, en lo corrido del periodo 2024-3, serelaciona asi:
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SEGUIMIENTO PAGOSCUOTA 1

FACULTAD SIPAGO| % VALOR NOPAGO| % VALOR
Artes 7 100% | § 12.090.000 0 0% | S
|Cienclasy Educacion | 80 98% | $ 182.392.400 2 2% | 5 2.925.000
IFamarena 16 | 100%| & 37.760.550 0 0% | S
[ingenieria 36_1100%|$104.154.400 | 0 | 0% | -
Tecnologica 11 | 100%| $§ 29.343.600 0 0% |S
‘Total ‘eneral 150 | 99% | $ 365.740.950 2 1% | § 2.925.000
Tabla No. 08 - Ssquimiento Pagoe Cudta 1- Pagards
Fuente: Control CPS- Mainzulse Difendss

SEGUIMIENTO PAGOS CUOTA 2

FACULTAD sIPAGO| % VALOR [NOPAGO| % | VALOR [NOVENCIDA| % |  VALOR
ATes 5 7I%]S 531158 2 2/ | S 3230535 0 o | S -
Ciercass y Educadion 5% 8% 5 w15 6 T%|S EBISSN X 2% | § L.46116
Famarena 16 |00 S X5.889.193 0 0% |S - 0 s |S -
Ingenieri k) AUR]S BINIA 2 6% | S 2.687.480 0 % |5
Tecnolégica 8 | m%]s 1e1mex 3 |2w|s eanan 0 o8[S .
Total gemeral 19 | 78%|$216097.198 | 13 | 9% [S20.154909| 0  13%§ ALO616
Tabda No., 07 - Seguimiento Pagos Cudls 2- Pagaes
Fuente: Contol CPS. Matncalas Ddendos

SEGUIMIENTO CUOTA 3

FACIATAD  [NA N [valon(sieacd] % vAOR  [NOPAGO| % | VAIOR [NOVENGDA] N VALOH
4 rtes 4| 5% |5 0 o | S 0 o | - 3 a5 Axems
Kiencasy Educacion| 20 | 28 |2 2 % |5 La03: 0 B 61 79, | 5127.238994
[Famarena )| |$ 0 > |§ 0 o |S 4 =% |5 sassus
imgenierty 6|1 18 13 | dex | S 0B sa 1 ™o S11a0s 16 | 5 B 06
Tecrolfigicy 6 | w% | 0 | x| - 0 % | S - 5 &% | § 10567.0652
S0t genersl a | 0% (s -| 14 | o [$3a:e1N 1 1% | $ 1152218 & 5 | § 185,240,006

Tabla No, 08 - Seguimiento Pagoa Cucta 3- Psginés
Fuenta: Contol CPS. Mathoulas Dfendes

Para | os casos de los estudiantes que se encuentran en mora en lascuotas 1, 2 y 3 delas facultades
de Ciencias y Educacion, Artes, Ingenieria y Tecnolégica, se notifico a cada Facultad para que
den inicio al proceso de cobro persuasivo y remitan los soportes de la gestion a la Tesoreria
General.

Con base en el reporte "Listado de estudiantes matriculados con recibos diferidos’, generado por
el aplicativo Céndor, con corte al 30 de septiembre de 2024, cuyo analisis tuvo como objetivo
principal identificar los pagarés pendientes de envio a la Tesoreria General para asi asegurar el
cumplimiento del debido proceso en las matriculas diferidas, se realiz6 comunicaciéon a las
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facultades para obtener informacion sobre los pagarés pendientes de envio, asi como € avance
en los procesos de cobro persuasivo a los estudiantes que se encuentran en mora, tanto i cuentan
con pagaré o no en custodia de la Tesoreria General, no sdlo para el periodo 2024-3, sino también
casos puntuales de los periodos 2023-1, 2023-3 y 2024-1.

[ PAGARES PENDIENTES DE ENVIO A CUSTODIA DE LA |
TESORERIA GENERAL AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2024
FACULTAD No. PAGARES | VALOR MATRICULAS
Artes 3 S 7.568.278
Ciencias y Educacién 24 S 142.501.015
Famarena 0 S .
Ingenieria 20 S 150.296.373
Tecnoldgica (a] s .
Total general a7 S 300.365.666

Tabia No. 09 - Pagarea pendmrte: de amoo = ln Tesorena con corde n sepbemders 30 de 2004
Fuanto! Cortrol CP5- Matriculan Diierician

Se hizo la devolucién de pagarés de |os periodos 2024-1 a las facultades de Artes (3), Cienciasy
Educacion (64), Medio Ambientes y Recursos Naturales (13), Ingenieria (12) y Tecnolégica (15),
que corresponden a estudiantes que ya se encuentran completamente al dia en los pagos de las
cuotas de las matriculas diferidas correspondientes a estos periodos.

Durante € tercer trimestre de 2024, se efectud la cancelacion de las cuentas por cobrar creadas a
los estudiantes que tuvieron cuotas pendientes de 2024-1 y cuyos pagos fueron realizados
oportunamente, segin comprobantes contables N18-2, N18-3. De igual forma, se solicité al area
de Contabilidad, la creacion de 117 terceros, para que, una vez creados, se pueda realizar la
creacion de las correspondientes cuentas por cobrar en el aplicativo S1GO. Dentro del proceso
de contabilizaciéon se podria incluir la facturacién electrénica de las matriculas diferidas, que
permitiria, la creacion de las cuentas por cobrar; por esta razon, se tuvo participacion en reunién
realizada con la oficina asesora de sistemas y los funcionarios de INFOTIC, con € fin indagar la
posible elaboracion de las facturas correspondientes a las matriculas diferidas del periodo 2024-
3, delos estudiantes cuyos pagarés reposan en la Tesoreria General.

Al cierre del 30 de septiembre, estd pendiente por parte delosfuncionariosde INFOTIC, la entrega
dela plantilla correspondiente para incluir lainformacién necesaria que permitala generacion de
las facturas electronicas, inicialmente en un ambiente de pruebas.

En cuanto al recaudo de ICETEX, la gestién de la Tesoreria General durante €l tercer trimestre,
realizé mesasdetrabajo con la Oficina de Bienestar Institucional - Crédito | CETEX, donde se cruzd
informacion de los ingresos con la relacidn de giros efectuados en vigencias 2019, 2020, 2021,
2022, 2023 y 2024 segun la plataforma de ICETEX, verificando esta informacion por tipo de
fondos. De este gercicio se logro identificar casos especificos para la realizacion de reintegros a
ICETEX por mayores valores consignados a la Universidad Distrital.
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Luego que, la Oficina de Bienestar Institucional- Crédito ICETEX, validara esta informacion
dentro del proceso conciliatorio de giros con € ICETEX y de recibir solicitudes de devolucion de
Ordenadores de gasto, se realizaron en e trimestre ocho (8) devoluciones a estudiantes por
concepto de doble pago de matricula y cuatro (4) reintegros a ICETEX, por concepto de mayor
valor girado, para un total en €l trimestre de doce (12) devoluciones de recursos por un valor de $
177.978.863. Dado lo anterior, a continuacion, se describe la gestion realizada de devoluciones
correspondientes a periodos académicos 2019-3, 2020-1, 2022-3, 2023-3 'y 2024-1.

¢ Devolucionesa Estudiantes. entotal serealizaron ocho (8) devoluciones a estudiantes por
un valor total de $28.078.749, por concepto de doble pago de matricula correspondiente a
periodos académicos 2019-3 y 2020-1 del fondo COOPEBIS 2022-3 de los fondos
COOPTRAISSy CREDITO ADJUDICADO; del 2023-3 de los fondos SED FORMACION
y FRADEC; y del 2024-1 de los fondos FEDHE, FRADEC y CREDITO ADJUDICADO.

DEVOLUCION A ESTUDIANTES - TRIMESTRE
CERTIFICADO DOCUMENTO | FECHA

FOMDO | PERIODO | yreomas ., CONTABIE | REINTEGRO VALDR

SED = . _ R :
FORMACION 20233 Q015-2023 1013801437 5-17-11285% 05.07-2024 2.713.085,00
COOPTRAISS | 20223 | 0014-2023 | 1033706252 | G-17-11306 | 11-07-2024 |  1.400.000,00

CREDITO ey e A A P DS
oot | 20223 | Reoo2-2024 | so7s1196 | 61721307 | 13072024 | 8500.000,00
FEDHE 20241 | 00052024 | 1000713757 | G-17-11334 | 02-08-2024 |  3.255.364,00
FRADEC | 2024-1 | ©0008-2024 | 1013584567 | G-17-1135702 | 22-08-2024 |  2.262.348,00

CREDITO X Y

ADIUDICADO 2024-1 Q007-2024 102390323% G-17-11358 16.08.2024 2.523.200,00
FRADEC | 20233 | 0011-2023 |1022403020| G-17-11407 | 04-09-2024 | 5.660.007,00
cooeemis | 30007 | coos-202s [1022496626( 6-17-11439- | 25092024 | 1364.735,00
TOTAL 28.078.749,00

Tabla NO. 10 — Devolucion a Estudgianes lil-Tnmestre-2024
Fuante: Rescdusonss ICETEX, SO y CONDOR con e septamine 20 de 2004

* Reintegro a ICETEX: Se realizaron cuatro (4) reintegros a ICETEX por un valor total
de $149.900.114, correspondiente a fondos de SED FORMACION, CREDITO
ADJUDICADO y EQUIDAD, de periodos académicos 2022-3 'y 2023-1.

A continuacion, se describe por detalle de los fondos, los reintegros realizados a esta la entidad
ICETEX REGIONAL BOGOTA con Nit 899999035:

v'Fondo SED FORMACION: Serealizaron dosreintegros a ICETEX, por concepto de mayor
valor girado a dos (2) estudiantes, correspondiente al periodo académico 2022- 3, del fondo
SED FORMACION, por un valor total de $3.081.375; Certificados de tesoreria No. 009-2024
y 010-2024.
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v/ Fondo CREDITO ADJUDICADO: Se realizd un (1) reintegro a ICETEX, por concepto
matricula girada a un (1) estudiante en estado abandono, correspondiente al periodo
académico 2022-3, del fondo CREDITO ADJUDICADO, por un valor total de $7.500.000;
Certificado de tesoreria No. 0011-2024.

v/ Fondo EQUIDAD: e realizaron dos (2) reintegros a ICETEX, correspondiente al fondo
EQUIDAD, periodos académicos 2022-3 y 2023-1, por un valor total de $139.318.739,
detallados asi:

El valor de $138.056.739, correspondiente a reintegro por giro a 416 estudiantes en estado no
activos en e periodo académico 2022-3; Certificado de tesoreria No.0019- 2024; y e valor de
$1.262.000, correspondiente a reintegro por giro a dos (2) estudiantes fallecidos en el periodo
académico 2023-1; Certificado de tesoreria No. 0020-2024.

REINTEGRO A ICETEX REGIONAL BOGOTA —1Il TRIMESTRE
CERTIFICADO DOCUMENTO FECHA
FONDO | PERIODO NIT VALOR
" TESORAL CONTABLE REINTEGRO iz
SED 0009-2024 y

s i 2022-3 afgna) 899999035 | G-017-11420 | 13/09/2024 |$  3.081.375,00
iy 2022-3 | 0011-2024 |899999035| G-017-11419 | 13/09/2024 |$  7.500.000,00

ADJUDICADO ) ) ) -
EQUIDAD 2023-1 | 0020-2024 |899999035| G-017-11430 13/09/2024 |$  1.262.000,00
EQUIDAD 2022-3 | 0019-2024 |899999035| G-017-11433 17/09/2024 |$ 138.056.739,00
TOTAL $ 149.900.114,00

Tabla No. 11 — Reintegro a ICETEX Regional Bogota lll-Trimestre-2024
Fuente: Resoluciones ICETEX y SIIGO con corte septiembre 30 de 2024

Adicionalmente, del resultado del trabajo realizado en mesas de trabajo con la Oficina de
Bienestar Institucional- Crédito ICETEX, se identificaron recursos por concepto de VALOR
CUPO de los fondos de EXCELENCIA y SER PILO PAGA 4, de los periodos académicos 2023-1
y 2023-3, por un valor total de $872.045.626, de conformidad con € reglamento operativo del
componente Excelencia y la Resolucion No.025613 Ser Pilo Paga; a continuacion, se detalla la

informacion identificada:
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ETEx WETEN ACADEMICO e RA DO COMNTARLE IMGRESO
, oo CONTADLLE
VALOR CLUPD-
11181924 :*CQL!NCFIA 2023-1 2102 AR0 osoe RO-15% O3/ O3/2025
VALOR CUPO- 206451 5= G
131126875 EXCELENCIA S22 060 .GA0 RG-16 10 02-2022
VALOR CUuro- 202T3-2
11189097 EXCELEMCIA 25 %869 229 AB-19 17-08-2023
VALOR CUPD- 20271
11194269 CXCELENCIA L13.756.559 Re-23 27-03-202>
VALLOR CUPO- 2023-1
13197930 EXCELERCIA 25569 229 RO-29 14-04-202>
VALOR CLUrOD- 2023-1
11701141 EXCELEPCIA 5 L7 4TS 580 RO-%a 10-04-2023
- VALOR CLUPO- 202581 2
11201925 EXCELEMNCIA L7422 607 RO-%0 25-04-2023
-~ VALOR CUPO- 2023-1 g e
11z03180 EXCELENCIA 20.542.523 no-71 on-05-2023
VALOR CUPO- 2023-2
112180448 EXCELENCIA ST =73 551 Re-1%0 15-08-2023
VALOR CUPO- 2023-1
11264145 L2€R PILO S221L 302576 G- 2946 25-10-2022
_ PAGA4 )
VALOR CLIPO- 2008-1 2
11204062 L2CR PILO 214 .042.755 RG-422 3-13-202>
racsaa >
= VALOR CLUPD- 20213 - . p
11265672 EXCELETSCIA 5223 155052 Ab-a3a 15-11-2023
TOTAL S438.426.780.00
ODla NO. 12 - Unlor Cupo penods 20051
Fuente: Moosoucones KEETES yw S0
RESOLOCION FONDO PERIODO | VALOR CUPO | DOCUMENTO TECHA
eETEX Kerex ACADEMICO CIRADO CONTABLE NORESO
- SNG0 CONTABLE
VALOR CUPO- P
11226240 EXCELENCIA 2023-3 2106550923 RG-233 afoafzo0as
VALOR CUFO- ;
11220095 EXCELENCIA 2023-3 450452 750 RO-230 15jon/2023
VALOR CUPO-
11739930 EXCELENCIA 2023-3 £7.457.5%0 RE-250 24/08,/202s
: VALOR CUPO-
131267225 xS 2028-3 57.398.456 RG-a54 27/11/2023
a270ess | YEOREUPO | 20293 | 57.387.948 R6-286 15/12/2023
VALOR CUPO- 2 e D
11300636 ot 20233 £157.772.534 R&-281 8/03/2024
VALOR CUPT-
11300642 | “pyert rcia 20233 565,763,059 Ré-261 /0372024
VALOR CUPO- .
113068583 SER PILD 20233 621262 444 ne-337 220472024
PAGA 4
VALOR CUPO-
131315359 SER PILO 2023-3 $7.573.551 R&-351 26/04/2024
PAGA 4
TOTAL $433.618.836.00
Tabla No, 13 — Valor Cupo peroda 2023-3

Fuente: Resoluciones ICETEX y SIGO

Dado € anterior resultado continuamos trabajando con la Oficina de Bienestar Institucional -
Crédito ICETEX, paralograr identificar losingresos pendientes de recaudo de la cuenta contable
recaudo |CETEX.
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Como mejora continua la Tesoreria General, continuara con los seguimientos y controles
pertinentes en cada proceso, para dar resultados eficientes de gestion articulados y armonizados
con €l sistema contable. ”

212 Respuesta Oficina Talento Humano

DESIGNADO: Jefe de Talento Humano

ACTIVIDAD DESARROLLADA: De acuerdo a oficio OF-997-2024 de fecha 26 de septiembre
de 2024 remitido por la OficinaFinancieraen laqueindicague se solicitan losinformestrimestral es
de las diferentes dependencias, la Oficina de Taento Humano presentd su respuesta mediante €
oficio OTH-3160-2024 del 4 de octubre de 2024, indicando lo siguiente:

1. PASVO PENS ONAL
1.1. PACTO CONCURRENCIA
Durante este trimestre, no se elevd ningln requerimiento relacionado con € pacto de
concurrencia; sin embargo, esta Oficina de Talento Humano, esta atenda para atender cualquier
requerimiento en forma inmediata y oportuna.

12 CALCULO ACTUARIAL, RESERVA FINANCIERA ACTUARIAL
Durante este periodo no se ha realiz6 nuevo calculo actuarial y/ o reserva financiera, teniendo en
cuenta que nos encontramos a la espera de pronunciamiento por parte del Ministerio de Hacienda
y Crédito Publico, respecto al calculo actuarial presentado con corte al 31 de diciembre de 2023
y € calculo actuarial, por 326 pensionados, que fueron objeto de aprobacion por parte de este
Ministerio durante la vigencia de 2023.

1.3. CUOTASPARTES
La cuota parte pensional es un mecanismo de financiamiento para pensiones otorgadas a
servidores publicos por invalidez, vejez y muerte. EI monto de la pensién se distribuye en
proporcién al tiempo servido en cada una de las entidades en que labor 6. El célculo se determina
con baseen € valor dela mesada pensional por €l total del tiempo aportado a la entidad respectiva
sobre el tiempo total de aportes. El resultado se divide sobre € valor de la mesada pensional para
determinar e porcentaje de la concurrencia.
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111 CUQOTA PARTES POR COBRAR

NIT NOMBRE SALDO CONTABLE

8001413957 Policia Nacional

830115297 Ministerio De Comercio Industria T Turtsmo
830115395 Ministerio Medic Ambiente Vivienda Desarrollo Sostenible
HoO0005216  Banco De Ls Repdblica

He0041163

850000422  Universidad Del Quindio

850102006 Gobernacion Del Atlantico

HS0299002 Corparacion Autdnoma Regional Del Valle Del Cauca
850801052 Departamento De Caldas

B91080021 Universidad De Cérdoba 7

891480035 Universidad Tecnologica De Paraira

821500319  Universidad Del Cauca

891800458 Departamento De Boyacs

B99999003  Ministerio Oe Defensa Nacwonal

8S9999063 Universidad Nacional De Colombia - Sede Manizales
899999024 Empresa De Acueducto Y Alcantarillado De Bogota
859999114 Departamento De Cundina marca

00474727  Ministerio De Salud ¥ Proteccidn Soceal

164.665.502,00
11.040.174,00
409.634.751,00
20.843.152,88
252.806.426,00
10.962.345,00
41,968.252,00
1.004.802.862,00
47,787 044,00
178.553.1 70',m
47.471.664,00
166,728.500,00
1.682.579,00
20.915.920.88
238.760.261,00
4.438.774
303.537.528,00
4,220.033.882,00

NIT NOMERE DO CONTAR!
TOIAL SALDO POR COBRAR 7.146.635,787,76

Durante este trimestre, se adelantd en la conciliacion de saldos correspondientes a las cuotas
partes pensionales a favor de la Universidad Distrital (UD), me permito informar que durante €l
mes de agosto se recibieron pagos de las entidades cuotapartistas:

Empresa De Acueducto y Alcantarillado De Bogota
Universidad Nacional De Colombia

Ministerio De Defensa Nacional

Banco de la republica De Colombia

Ministerio De Comercio Industria 'y Turismo
Gobernacién de Boyaca

o gk wdhPE

Asi mismo, se solicit6 a la Universidad Nacional los comprobantes de pago correspondientes a
las resoluciones OTH 2745-2024 y se enviaron los siguientes oficios a Contabilidad:

1. OTH 2516: en e que sellevo a cabo larevision de saldos y actualizacién de pagos
pendientes a favor de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Con €
objetivo de continuar con la conciliacion de saldos correspondientes a las cuotas
partes pensionales de la UD, se remite a continuacion un listado que incluye 15
resoluciones:

e 4 resoluciones correspondientes al Departamento de Caldas
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3 resoluciones relacionadas con e Fondo de Prestaciones Econdmicas

Cesantias (FONCEP)

8 resoluciones vinculadas a la Universidad Nacional de Colombia

2. OTH 2729: En el que serealizb la correccion del oficio OTH 2516, debido a que
las cuentas de cobro 761 y 885 contenian valores incorrectos.

Se identificaron los siguientes pagos y se remitieron las resoluciones correspondientes al area

detesoreria:
FECHA ENTIDAD VALOR OBSERVACION
| Unal Cuctas Partes Resolucion FP-0265 22
l 2024/7/28 Fiduprevisora Fondo F.AC.SA, SWL.oNa-ge9.00 UL 2024 l
\ 2024/7/18 | Banco De La Republica $19.841.201,11 g‘gg’o‘;’;m"te pago ACH |
| 2022/10/25 | Departamento De Caidas $22.831.542,00 f:ps:":lg‘;'; v A
' | Empresa De Acueducto Y $2024-036286 '
! 2024/2/6.. | Ascantariiado,De Dogots | $10.843.01900 | 17/02/2024 ]
' Empresa De Acueducto Y '
. 2024/0/25% Alcantarillado De Bogats _ $10.245.015,00 | 1421001 8/00/2024 |
| Ministerio De Comercio Ordaen de pago
{ 2024/7/24 | | qustria Turismo | $1.184.688,00 | 240603524 ]
13/09/2022 | Ministerio De Defensa Nacional  54.617.486,36 gg;‘z";’d"" B
FECHA ENTIDAD VALOR OBSERVACION
L . Resolucion 00642 (25
13/09/2023 | Ministerio De Defensa Nacional | $3.078.324,24 octubre 2022)
13/09/2023 | Ministerio De Defensa Nacional | $4.617.486,36 | Kc-olucion 00424 (15
junio 2022)
Resolucion 01337 (14
29/11/2023 | Ministerio De Defensa Nacional | $6.964.400,76 ' (
nov 2023)
L ) Resolucion N°01455 de
31/07/2024 Ministerio De Defensa Nacional = $5.708.022,84 (11 marzo 2024)
Se solicito comprobante
versidad T . . ’
2024/7/12 Umvgrsndad ecnoldgica De $9.748.510,00 de pago, este pago
Pereira corresponde a la cuenta
1175
2023/2/10 | Universidad Del Quindio $4.520.711,00  Soporte pago 4,059-3
2022/5/4 | Universidad Del Quindio $2.307.378,00 | Soporte pago 4,059-10
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Se enviaron las siguientes cuentas de cobro a las entidades cuotapartistas:

NOMBRE DEL
ENTIDAD 1D PENS. DESDE HASTA MONTO CCOB.
PENSIONADO
gy | HERely japsg | (OMESSEENZ o ecnbe | 30/07/2004 695908400
Rep_ubh_ca »Virglh_(‘)
Corporacion
1213 {\utonoma 19145571 Mt'anTorres 01/06/2024 = 30/07/2024 | 13.572.701,00
Regional Del Valle Luis Alfonso
 DelCauca | | .
1214 Departame?to Oe 14266297 ACPSta (.;arzon 01/06/2024 = 30/07/2024 1.682.852,00
. Bo_yaca ‘ ‘ Luis Alejandro
g Departamento De 1205312 Henao Rendon oo/ | 30/07/2004 | 12.462.462,00
| Caldas . Eduardo
i DepartamentoDe ... - GavinaFlorez oo om0 345995600
Caldas Otto
Departamento Solis Morales
1218 SO0 20047120 01/05/2024 | 30/07/2024 = 2.993.874,00
DeVIAtIanrtlco ‘ | Martha Isabel 106 for
Fondo De
[l Correa Antonio
1215 Econémiws, 2512203 5 01/05/2024 = 30/07/2024  8.386.134,00
2 Maria
Cesantias Y
Pensiones
Fondo De
Ieslanonc Diaz Garcia José
1220 Econémicas, 2913793 01/05/2024 | 30/07/2024 5.344 685,00
s Samuel
Cesantias Y
Pensiones
Fondo De

Castillejo Ortiz

1221 Prestaciones 2936485 S
Jose

Economicas,

01/06/2024 = 30/07/2024 = 3.137.525,00
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NOMBRE DEL
ooos ENTIDAD 1D PENS. PENSIONADO DESDE HASTA MONTO CCOB.
Cesantias Y
Pgnsiqns
Fondo De
Prest§m9nes Delgado De
1222 Economicas 41560068 S 01)06/2024 | 30/07/2024 | 8.316.282,00
frodsd Acosta Cecilia
CesantiasY
Pensiones
Fondo De
Prestaciones
1223 Econdmicas 120643 LompoTorra 01/06/2024 | 30/07/2024 = 1.607.464,00
SENE Ricardo
Cesantias Y
Pensiones
Ministerio De
1224 Ambiente Y 17255 Clavijo Nieto 01/06/2024 | 30/07/2024 884.026,00
Desarrolio German
7 Sostenible
Ministerio De
Ambiente Y Plata Rodriguez
1225 Dl 17038947 Eduardo 01/06/2024 = 30/07/2024  3.589.834,00
“.Spstenitg!ev
Ministerio De
1226 Ambiente Y 10145571 M?'o Toies 01/06/2024 | 30/07/2024 | 2.444.49B,00
Desarrolio Luis Alfonso
Sostenible
Ministerio De
Ambiente Y Lombo Torres
1227 Desarrollo 120643 Ricardo 01/06/2024 | 30/07/2024  3.560.999,00
Sostenible
Ministerio De
1223 CD'"E'F'O' 14033 Torrgsfs.aenz 01/06/2024 | 30/07/2024 512523,00
Industria Y Virgilio
7 VTun'smo A
Ministerio De 3
1229 Salud Y 14266297 | ﬁj?ss;ale(';:nr:: 01/06/2024 | 30/07/2024 203.199,00
| Proteccion Social | :
Ministerio De Castilleio Orti
1230 Salud Y 2936485 5t ejq o 01/06/2024 | 30/07/2024 457.683,00
N = Jose
. Proteccion Social |
Ministerio De Cortes Robles
1231 Salud Y 17485 Inocencio 01/06/2024 | 30/07/2024 353.768,00
_ Prqtg;ciénASpdal | Euclides
Ministerio De ; ; 7
Diaz Garcia Jose
1232 Salud Y 2913753 St 01)06/2024 | 30/07/2024 | 5.571.608,00
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Ministerio De LoarmboTorres
1233 Salud Y 120643 : 01/06/2024 = 30/07/2024  11.129.865,00
. Proteccion Sodial ; Ricardo
Ministerio De Moreno Duarte
1234 Salud Y 20315062 01/06/2024 | 30/07/2024 748.841,00
| Proteccion Social ‘ Bernarda
Ministerio De Roraro Ot
1235 Salud Y 1458741 ; 01/06/2024 = 30/07/2024  5.206.668,00
Proteccion Social Reinaldo
| MinisterioDe | b
1236 Salud Y 2876541 Gaviria Florez 01/06/2024 | 30/07/2024 @ 2.496.624,00
Proteccion Seodial . Otto | .
e : Acosta Garzon
1237 Policia Nacional | -34265257 Luis Alejandro 01/06/2024 A 30/07/2024 . 438.560,00
Cortes Robles
1238 Policia Nacional 17435 Inocencio 01/06/2024 | 30/07/2024 | 2.440.462,00
Euclides A _ .
= " Gonzalez Suarez
1239 Policia Nacional 2067506 ; 01/06/2024 = 30/07/2024  2.397.858,00
~ Domingo . |
1240 Policia Nacional 1760 Otalora Me"a 01/06/2024 | 30/07/2024 = 3.496.095,00
| " e Jorge Enrique
U_AE. De Gestion
Pensional Y et ,
1241 Contribuciones 1033055 Canogi;a"e‘zjose 01/06/2024 = 30/07/2024  5.365.494,00
Parafiscales De La
| Proteccion Social |
U_AE. De Gestion
Pensional Y
1242 Contribuciones 64953 Montem.agro 01/06/2024 | 30/07/2024 = 6.733.662,00
QOctavio
ParafiscalesDela
| Proteccidn Social |
U.AE. DeGestion
Pensional Y ;
1243 Contribuciones 20047120 Soh:wl\:z;ales 01/06/2024 = 30/07/2024  5.510.567,00
Parafiscales De La
| Proteccion Social |
U_AE. De Gestion
Pensional Y Villarreal
1244 Contribuciones 2846864 | Velandia Publio = 01/06/2024 | 30/07/2024 @ 1.264.22400
ParafiscalesDela Antonio
|_Proteccion Social | L] .
1245 Umcvgrrzugzgoe 2878641 Gawg:t.ljlorez O/06/2024 | 30/07/2024  1.588.359,00
s Universidad Del SR Sanchez Lopez 2.084.037,00
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L Ocampo
tnversidadDel | i Cubillos 01/06/2024 | 30/07/2024  5.349.300,00
Cauca . Guillermo Ledn
Universidad Del Gon}ez
Y 2940791 Martinez 01/06/2024 | 30/07/2024 854.060,00
Quindo Alberto |
1249 Umver;sda'dDe! 2306 Rluyz Nieto 01/06/2024 = 30/07/2024 = 2.088.884,00
Quindio Ramon
Lericad Aguilar José
1250 Nacional De 19110862 : 01/06/2024 | 30/07/2024 | 3.024.445,00
> Francisco
Colombia _
Universidad Arias Paez
1251 Nacional De 17103048 3 01/06/2024 = 30/07/2024 812 510,00
p Guillermo
Colombia |
Universidad Ceballos Nieto
1252 Nacional De 8212139 ¢ 2 01/06/2024 | 30/07/2024  6.771.350,00
Colombia Daniel Elias
Universidad ARaneeDe
1253 Nacional De 41335572 Mciaea aa 01/06/2024 = 30/07/2024  8.577.177,00
Colombia Amparo Del
AN Carmen
Universidad
1254 Nacional De 20315052 MatehaDimste 01/06/2024 | 30/07/2024 | 1.726.079,00
Colombia Bernarda
Universidad
1255 Nacional De 52010338 Njcolets Marcy = 01062024 | 30/07/2024  3.433.92600
Colombia
Universidad Ocampo
1256 Nacional De €085272 Cubillos 01/06/2024 | 30/07/2024 = 2.340.177,00
Colombia . Guillermo Le6n |
S Pedraza Pérez
1757 Nacional De 4037327 José Elias 01)06/2024 | 30/07/2024 = 5.481.37100
Colombia
Universidad Rodriguez
1258 Nacional De 17160757 | MerchanlJairo | 01/06/2024 | 30/07/2024 @ 2.074.734,00
Colombia Edilberto
Universidad Sanabria
158 Nacional De 17110835 HerreraJirong = 01/06/2024 | 30/07/2024  4.261.067,00
Colombia Emilio
Lveradan Zambrano Baza
1260 Nacional De 3501066 : 01/06/2024 = 30/07/2024 = 2.213.733,00
Colombia L
Universidad Cardenas
1261 TecnologicaDe 17135132 CubillosJosé | 0106/2024 = 30/07/2024  4.273.562,00
Pereira Vicente
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Ramirez De
Departamento De .
1263 23255680  Sanabria Gilma | 01,/01/2021 | 30/07/2024 303.537.528

Cundinamarca Leonor

Durante este trimestre, se recaudd por concepto de cuotas partes la suma de $498.849.477

Se resolvieron objeciones a las siguientes entidades:
1. Poalicia Nacional OTH 2603-2024
2. FONCEP OTH 2802-2024
2. Gobernacién de Boyaca
3. Ministerio de salud

Ademas, serealizd el cobro persuasivo, a las siguientes entidades:
1. Ministerio
2. Acueducto
3. FONCEP
3. Min Comercio

132 CUOTAS PARTES POR PAGAR

Durante € tercer trimestre de la vigencia de 2024, se han tramitado y pagado diecisiete (17)
cuentas de cobro por este concepto por un valor total de $ 287.519.933 y tres (3) se objetaron,
cdmo se relaciona a continuaci on:

1 Par Telecom mar-24 S 9,145,642 ,00
2 Par Telecom abr-24 ‘ S 5.145.642,00
€] Par Telecom f may-24 | $09.145.642.00
q Par Telecom Jun-28 51.829.284,00
s Colpensiones [ER 455-2024) ABRIL S 28.478,674,00
6 Colpensiones GCPH 0055374-2024 S 44,586,235,00
7 Colpenstones © cc2024-007D63 | S 34.676.5060,00
8 Colpensiones GCPH 0055637-2024 | $17.247.581,00
9 Colpenstones CC 2024007914 | $ 29.873.321,00
10 Colpensiones GCPH 0056336-2024 $10.359,189,00
11 Ministerio De Comercio Marzo - junio 2024 S 284.774,00
12 Sugernotariado oct 2022 a marzo 2024 | $ 13.845.2359,00
13 Fonprecon mar-23 S 14.476,615,00
14 Fonpracon nov-23 ' $ 14.476.619,00
15 Fonprecon feb-24 | $15.830.275,00
16 Fonprecon mar-24 S 32.026.822,00
17 Municipio De Tenjo oct-22 . $1.,477.704,00
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SIGUD

Actual mente se encuentra en tramite 26 cuentas de cobro por concepto de cuotas partes, las cuales
se relacionan en el siguiente cuadro:

- ENTIDAD CicLo VALOR

g

O N 0N & WN =

20

21

22

23

24

25
26

Par Telecom feb-24
Par Telecom jul-24

Par Telecom ago-24
Colpensiones cC

GCPH 0057326-2024
MARZO- MAYO 2024
JUNIO - AGOSTO

Colpensiones
Universidad Nacional

Universidad Nacional

2024
Ministerio De Comercio jul-24
Supernotariado julio- agosto 2024
Par Cajanal dic-23
Par Cajanal abr-24
Par Cajanal may-24
Par Cajanal jun-24
Par Cajanal jul-24
Par Cajanal ago-24
Fonprecon may-24
Fonprecon jun-24
Fonprecon jul-24
Depaﬁ:’:ﬁgto De Oct - Nov 2023
Departamento De dic 23 a septiembre
Narifio de 2024
Municipio De Tenjo Irr:‘taerrzzsde:;r;; ;

Municipio

De Tenjo

Municipio

De Tenjo

Municipio

De Tenjo
Municipio De Tenjo
Municipio De Tenjo

junio a agosto 2023
enero - junio 2024

jul-24

ago-24
septiembre de 2024

11.904.128,00
10.255.180,00
10.255.180,00
25.178.981,00
11.042.17S,00
17.172.228,00

21258458

1.668.746,00
12.819.166,00
212.034,00
5.037.550,00
5.037.550,00
10071171
5.036.775,00
5.036.127,00
15.454.003,00
15.454.003,00
15.454.003,00

953.915,00

6.195.154,00

44.924,00

16.715.800,00

3.196.305,00

456.615,00

456.615,00
456.615,00
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14. BONOS PENSIONALES POR PAGAR

Durante periodo se pag6 la suma de MIL DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS MILLONES
SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($1.236.676), por concepto de Bonos
Pensionales Tipo B

1 14/02/2024 Jairo Ernesto Martinez 4263897 B 14.438.000  Si
2| 4/07/2024 @ CoSarAugusto Garcia 1.125.105 B 280030000 Si
Forero
I io Bahamé
3 | 26/07/2004 | \MOCENCio Bahamon 19.253.011 B 745217000  Si
Calderon
Tulio Bernardo Isaza .
4 27/06/2024 . 19.299.736 B 196991000 Si
Santamaria
S5 4/06/2024  Gloria Segura Monsalve 51668905 B 49661000 No
6 12/07/2024 105€Joaquin Barrero 19.241.789 B 28755000 No
Beltran
7 10/09/2024  Loreth|Pérez Rojas 40.760.191 B 60667000 No
8 | 26/08/2024 |2Pia Guevara lorge 19.240.407 B 256869000  No
Alejandro
Tony Enrique Escobar
s sjos/202a VY 8726537 B 15.445.000  No

En este trimestre serecibid seis (6) cuentas de cobro por concepto de Bonos Pensionales Tipo B;
y venian pendiente de pago tres (3) Bonos Pensionales Tipo B, se pagaron cuatro (4), quedando
pendiente de tramite cinco (5) Bonos Pensionales.

2. MAYORES VALORES PAGADOS A NOMINA
A. Acciones Adelantadas

Durante la vigencia del tercer trimestre se crearon carpetas con € fin de organizar y hacer la
verificacion de los mayores valores pagados en némina; adicionalmente se esta trabajando
articuladamente con la Oficina de novedades con el fin de que se verifique los descuentos
realizados en némina por concepto de recuperacion de cartera.

Es indispensable que a medida que se valla depurando la base, se ira estableciendo que valores
efectivamente son susceptibles de cobro ya que cumplen con los requisitos legales parainiciar €
respectivo cobro persuasivo como la remision a la Oficina Asesora Juridica para el inicio de
cobro coactivo.
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1. De acuerdo alo anterior estos son los procesos que se han realizados acuerdos de

pago:

NG e wr

Valkyw Colwo
Polsuativo
solicitodo Por
La £ntidad

Valor
Becupessodo

1 Carlos Enrique
Salamanca Céspedos
2 Edier Hernman Bustos

Vealazco

Qccnr Daniio

Montoyo

- Mool Slovann! Dogota

Wilmar Cario
remandee Sdrmer

Payores Valores por
concepto de Puntos Salariales
revocados con Resolucian No.
62 del 1% de mayo de 2022
Nesolucion No. 360 del O9 de
octubre de 2023,

PMayores valores por concapto
e puntos salariales
ravocados con Resolucidn No.
Ooa dewl 05 dw murzo de 2024,

Mayores veloraes por concapto
e DunNTOsS sSalariMes
revocodos con Resoluclon No.
150 gdel 45 de Mmayo de 2020

Mayores valoras por concepto
e DuUNTOsS LADBriMes
revocodos con Mesolucidn Mo,
AST del 1S de meyo e 2025

Mayoraes velores por concapto
e PDuUNToOS salariates CON
Meosolucidn Mo 40l del 20 oo
Agocta dee 2022

58,033,186

$3.519.337,96

Wit LoDryo

BE BTN TH0

SO0 .90 Oon7

512 557 880

El 28 de sgosto
del 2024 so hizo
acuwerdo de pago
con = Docente
Jorge Enrique
Céopedes por wun
vakor da
SADO.ODO
mensuales
descantados por
nomina incluldas

I Primas
Er 02 de
septiembre  da

2024 so roalizd
nouerdo de pago

con el Docente
Edlier Herndn
Bustios velazco

por un valor de
52.519.337,906

Il O3 ae Julio ae
20Za se Jealizd
scuciddo de pogo
o sl Docente

GeSCoONTaoo en el
man da egosto dea

| z0Za.

£l 2¢€ cde agpomnto
Jo 2O23 Ea
remlies nouerdo
du pupo con el
docente Maowult
Glovenn! Bogote
COnN e Ty O Que
doscucnte un
valor mensusl de
SATISHDILTS POy
£ mearas cesde ol

men e
swprivmitare B
diclembra da
2024 )

£ 14 de /sgoso
e 2024 co

GOmies dande
SUTGNIo e
adescuente (= a1y
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Valor Cobro
Persuasivo Valor
Solicitado Por Recuperado
La Entidad
El docente
Mayores valores por concepto 16 el .
g | Diego Fernando | de puntos salariales con | .o ..o f’:ncse?ggelega::
Ubaque Casallas Resolucion No. 081 del 05 de . )
de 2024 la cuenta de la
. - Universidad.
El docente
Mayores valores por concepto cancelo el valor
- Gerardo Chstangl de puntos salariales con $789.168 de $789.168 en
Montiel Resolucion No. 082 del 05 de - '
de 2024 la cuenta de la
— - Universidad.

2. Durante esta vigencia también se ha realizado requerimientos de las siguientes personas de
las cuales se encuentra a la espera que se acerquen a la Oficina de Talento Humano con €
fin de que realicen acuerdo de pago.

| Carias Gregorio Pastran Mayores valores por concepto cde : E {
| . . Beftran - =alanos. §11.271.100 |
- Mayores valores por puntos salarisles ‘
|2 | goniam Benigno Barmman | con Resohicion No. 362 del 23 de $10.145.597 |
. G | apostode202s 4
| " Mayores valores por puntos salariaies
[ | PR Eoa v con Resolucon No. 460 del 23 de $7.168.598
| | 2gestade 2023

[ & Elizabeth Palacios Montoya | 2Yores vakores en cumplimiento o $5.136.200 |

| . | fallo judical
Mayores valores enliguidacion de
| 5. Luiz Armoldo Granobies pensidn de vejaz

$7.392.185
3. NOMINA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO, PENSIONADOSY VINCULACION ESPECIAL
— HORA CATEDRA

A. Acciones Adelantadas

La implementacién del ERP Sara se encuentra en su Ultima parte para salir a produccion, con €l
uso de esta herramienta se asegura la correcta parametrizacion y aplicacién de la normatividad,
asi como una mejora en la administracion y disponibilidad de la informacion al quedar
almacenada en la nube eliminando €l riesgo que se tenia al mangjar la informacion en Excel,
aseguramos e correcto cdlculo de seguridad social en cuanto a porcentajes y redondeos,
adicional mejora la comunicacion con contabilidad y financiera”
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2.1.3 Respuesta Unidad de Contabilidad
DESIGNADO: Jefe Unidad de Contabilidad.
RESPONSABILIDAD: Encargado de todas | as tareas técnicas del &mbito financiero y contable.

ACTIVIDAD DESARROLLADA: De acuerdo con oficio OF-997-2024 de fecha 26 de septiembre
de 2024 remitido por la OficinaFinancieraen laqueindicague se solicitan losinformestrimestral es
de las diferentes dependencias, la Unidad de Contabilidad presentd su respuesta mediante correo
electronico dd 15 de octubre de 2024, indicando o siguiente:

“Durante este trimestre, continuaremos trabajando en la implementacion del ERP financiero en
la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, con el objetivo deresolver |ostemas pendientes
y avanzaren la consolidacion de un sistema contable bajo |os estdndares establecidos en € Nuevo
Marco Normativo Contable. A pesar de los desafios enfrentados, hemos logrado importantes
avances en varios modul os clave, aunque ain quedan problemas por solucionar.

En & mddulo de Activos Fijos y Almacén, se ha avanzado significativamente desde su entrada en
produccién en enero. Inicialmente, se operd de manera paralela con e aplicativo ARKA, y desde
mayo, todas las transacciones se realizan exclusivamente desde € ERP. Sn embargo, persisten
errores en la integracion con e mddulo de contabilidad, especialmente en € registro de
anulacionesy ajustes, |0 que genera la percepcidn de que | os problemas no se sol ucionan de fondo.

El mddulo de Cuentas por Pagar ha sido otro foco de atencion, dado su impacto transversal en los
registros presupuestales, contables y de tesoreria. Aungque se han ajustado las plantillas para la
migracion de informacion pagada durante 2024, este proceso ha generado varios errores. Hasta
la fecha, solo se han validado parcialmente las autorizaciones de giro, quedando pendiente la
migracién de las 6rdenes de pago y los giros efectuados. Ademas, la validacion de la cadena de
aprobacion sigue siendo un tema critico debido a la importancia del manejo presupuestal y
financiero.

El mddulo de terceros ha presentado varios inconvenientes debido a la falta de una base de datos
Unica. La migracion de informacion desde el aplicativo contable S1GO se ha realizado en estado
pendiente, pero los errores reiterativos en el ERP han impedido una actualizacion correcta de la
base de datos. Este modulo es crucial para todos los procesos, y su correcta implementacion es
esencial para evitar reprocesosy mejorar la satisfaccion de los usuarios.

En cuanto al médulo de contabilidad, se ha identificado que seréa uno de los Ultimos en entrar en
produccién debido a su necesidad de integracion con los demas mddul os. Aungue se han realizado
pruebas sobre los estados financieros de 2023, ain quedan pendientes varios temas, como los
informes para los entes de control y la presentacion de estados financieros. La consolidacion de
todos los fondos de la Universidad es otro desafio, con avances significativos en €l nivel central y
la Oficina de Extension, pero conretrasosen el ILUD y el fondo general de regalias.
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Finalmente, el tema de losreportes del ERP sigue siendo un problema recurrente. A pesar de que
los requerimientos fueron entregados en el primer semestre de 2023, muchos informes ain no se
han parametrizado correctamente, y algunas consultas presentan errores. Estos reportes son
fundamentales para la validaciéon de procesos y la toma de decisiones, por 1o que es crucial
priorizar su correcta parametrizacion y funcionamiento.

En resumen, aunque hemos logrado avances importantes en la implementacion del ERP, aln
guedan varios problemas por resolver. Continuaremos trabajando durante este Ultimo trimestre
para adelantarlo mas posible su implementacion.

Quedo atento si requiere alguna informacion adicional, ”

2.1.4 Respuesta Oficina de I nfraestructura

FUNCION: Encargado de Activo Fijo.
DESIGNADO: Jefe Oficina de Infraestructura.
RESPONSABILIDAD: Encargado de |as acciones que recaen sobre el componente activo fijo.

ACTIVIDADES EN DESARROLLO: De acuerdo aoficio OF-997-2024 de fecha 26 de septiembre
de 2024 remitido por la OficinaFinancieraen laqueindicague se solicitan losinformestrimestral es
de las diferentes dependencias, la Oficina de Infraestructura present6 su respuesta mediante €l
oficio OI-01570-2024 del 15 de octubre de 2024, indicando lo siguiente:

“Con € fin de atender su solicitud de informacion, a la implementacion del Nuevo Marco
Normativo Contable (NMNC) para el periodo comprendido al tercer trimestre del 2024 de acuerdo
con la Resolucién de Rectoria No. 428 del 30 de agosto del 2016, modificada por |a Resolucion de
Rectoria No. 462 del 12 de septiembre del 2016, en lo que concierne a la Seccién de Almacény la
Jefe Oficina de Infraestructura, asi:

La Oficina de Infraestructura € ecuto la orden de servicios N°. 2045, cuyo objeto fue larealizacion
de avallos comerciales de los bienes inmuebles, incluyendo terrenos y edificaciones,
pertenecientes a la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. En cumplimiento de este
objetivo. A continuacion, se suministraran los valores asociados a dicha orden de servicios. ”
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DESIGNADO: Almacenista General
RESPONSABILIDAD: Encargado de |as acciones que recaen sobre el componente activo fijo.

ACTIVIDADES EN DESARROLLO: De acuerdo a oficio OF-997-2024 de fecha 26 de septiembre
de 2024 remitido por la Oficina Financieraen la que indica que se solicitan losinformes trimestrales
de las diferentes dependencias, Almacén General presento se respuesta mediante oficio sin nimero
de radicado de octubre 7 de 2024, indicando o siguiente:

“El motivo de la presente es brindar respuesta a su solicitud de informacién, a la implementacion
del Nuevo Marco Normativo Contable (NMNC) para el periodo comprendido al tercer trimestre
del 2024 de acuerdo con la Resolucion de Rectoria No. 428 del 30 de agosto del 2016, modificada
por la Resolucion de Rectoria No. 462 del 12 de septiembre del 2016, en |o que corresponde a la
Seccién de Almacén, para €l numeral 5 del periodo comprendido al tercer trimestre del 2024, asi:

Respuesta:

La implementacion del Nuevo Marco Normativo Contable (NMNC), se viene realizando
juntamente con la Oficina Contabilidad y las diferentes areas de la universidad; desde la Oficina
de Almacén se realiza la entrega de la informacion de los movimientos de entradas y salidas
mensuales, asi como también se realiza e proceso de depreciacién en € ERP SOFIA esta




INFORME DE AUDITORIA Y Cddigo: EC-PR-005-
SEGUIMIENTO FR-004

Macroproceso: Evaluacion y Versién: 02 SIGUD
Control

s A Proceso: Gestién de Evaluaciéon y | Fecha de Aprobacion:
FRANDSZ0 J0GE D CALDAS Control 20/11/2015

informacion es suministrada con el fin de preparar |os Estados Financieros dela entidad, teniendo
en cuenta lo anterior desde esta area se viene g ecutando |as siguientes acciones:

El 4rea de Almacén General e Inventarios continla realizando seguimiento al proceso de
migracion de la informacion del sistema ARKA | al ERP SOFIA, teniendo en cuenta la necesidad
de actualizacién del Plan Unico de Cuentas, e cual no fue posible en d sistema ARKA .

Por lo anterior, el érea de Aimacén General e Inventarios ha venido realizando un seguimiento
constante a los procesos relacionados con € ERP SOFIA en relacion con, Entradas, salidas y
Activos Fijos, es por €lo por 1o que asegurando que se cumplan los procedi mientos establecidos y
su correcta gecucion se vienen realizando las siguientes acciones:

Entradas: € proceso de entrada por compras se viene gjecutando desde el ERP SOFIA en € cual
se puede evidenciar |a correcta implementacion, toda vez que permite relacionar la marca, serial
y centro de costo correspondiente para cada de ellas, no obstante, se evidencia la necesidad de la
parametrizacién correspondiente para entradas por 10s siguientes conceptos.

* Reposicion

* Donacion

* Sobrantes

La solicitud de lo anterior fue elevada a la Unidad de Contabilidad con € fin de realizar la
clasificacion de estos Grupos segln la naturaleza de los bienes, establecidos en € Manual de
Procedimientos Administrativos y Contables para € manejo y control de los bienes en las
Entidades de Gobierno Distritales, emitido por la SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA
DIRRECION DISTRITAL DE CONTABILIDAD, por lo cual se discriminan por: Consumo,
Consumo controlado y Devolutivo.

Caberesaltar, que, para el proceso de Entradas por Donacién, se viene adelantando el respectivo
procedimiento establecidos en e Manual de Procedimientos Administrativos y Contables para el
manejo y control de los bienes en las Entidades de Gobierno Distritales, RESOLUCION No. 060
del 26 de marzo 2021 y ACUERDO N° 03 11 de marzo de 2015 Articulo 7°, para revision y
aprobacion del equipo SGUD.

Finalmente, nos permitimosinformar que secierra e tercer trimestre del 2024 con la entrada 206
de fecha 26 de septiembre 2024.

» Salidas. Para €l tercer trimestre de 2024 se subsano €l requerimiento y por lo cual sevienen
generando las placas correspondientes a las entradas por compras en el ERP SOFIA, para
lo cual se establecio d inicio de ellas con la vigencia actual (202400***...) sin embargo es
de resaltar que aun persisten inconsistencias en el documento denominado: Salida Activos
Fijos, emitido por € ERP en mencion ya que aun este no relaciona la marca y serial de los
elementos, asi como también esta area se encuentra a la espera de la incorporacion al ERP
OFIA de las placas generadas en e aplicativo ARKA | hasta € 21 de mayo del 2024, las
cuales deben quedar con el mismo consecutivo toda vez que estas se encuentran de manera
fisica en los diferentes el ementos.
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Finalmente, nos permitimos informar que se cierra el tercer trimestre del 2024 con la salida 200
de fecha 27 de septiembre 2024.

» Administracion de elementos fisicos y bodegaje: Con e fin de reflgar los saldos
correspondientes a los elementos en estado Activo dentro del Inventario, se viene avanzando
con el proceso de bajas en las diferentes sedes de la Universidad y la recoleccién de las
mismas, adecuando espacios especificos y custodiados para la recoleccién de elementos
susceptibles a baja por deterior6 y/o obsolescencia; adicionalmente desde arista
administrativo, se elevé la solicitud a la oficina Asesora de Planeacion para que esta area
seaincluidaen e préximo comité de Gestion y Desempefio para la presentacion y aprobacion
, enlo que respecta a los elementos susceptibles de baja y Disposicion Final.

Adicionalmente, con €l fin de generar informacion clara y fidedigna se llevé al comité de
Gestion y Desempefio la solicitud para aprobacién y baja de los Edificios Algjandro Suarez
Copetey La Red € pasado 09 y 13 de septiembre 2024, proceso que continua en tramite para
gue por parte de la Unidad de Contabilidad se dé la baja final de |os mencionados Edificios
en los Estados Financieros de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

» Levantamiento de Inventario Fisico: Con € fin derealizar la verificacion fisica de los bienes
y posteriormente la comparaci én delos bienesexistentesenlosregistrosdel area de Almacén
e Inventarios, se realizd € conteo fisico en la sede Macarena, asi como también se viene
adelantando este mismo proceso en la sede Tecnoldgica y Vivero, con e proposito de
comprobar su ubicacion, responsable, estado y/o deteriord, asi como determinar faltantes,
sobrantes, posibles ajustes y complemento de la informacion.

» Plaqueteo: Se harealizado el proceso de asignacion de placas a |os el ementos en las sedes:
Vivero, Macarena A, Tecnol6gica, Publicacionesy Bosa.

El Almacén General e Inventarios viene trabajando en conjunto con la Unidad de Contabilidad,
con €l fin de dar cumplimiento al Nuevo Marco Normativo Contable — NMNC, por lo cual con
periodicidad mensual se proporciona la informacién correspondiente la cual es enviada
mediante correo electrénico los 5 primeros dias del mes siguiente una vez gecutado € cierre,
para la actualizacion de los Estados Financieros en |o referente a inventarios y depreciacion. ”

2.1.5 Respuesta Oficina Asesora Juridica

DESIGNADO: Jefe Oficina Asesora Juridica.
RESPONSABILIDAD: Encargado de proveer asesoria juridica en la gjecucion de las acciones
del plan que asi lo requieran.

ACTIVIDADES EN DESARROLLO: De acuerdo a oficio OF-997-2024 de fecha 26 de
septiembre de 2024 remitido por la Oficina Financiera en la que indica que se solicitan 10s
informes trimestrales de las diferentes dependencias, la Oficina Asesora Juridica present6 su
respuesta mediante oficio OJ-00968-24 de octubre 16 de 2024, indicando o siguiente:

“En atencion al oficio OCI-0543-1E 10632 de fecha 23 de septiembre de 2024 y a o requerido
por el oficio OF-997-2024 de fecha 26 de septiembre de 2024, mediante € cual requiere informe




INFORME DE AUDITORIA Y

Cddigo: EC-PR-005-

SEGUIMIENTO FR-004
Macroproceso: Evaluacion y Versién: 02 SWD
Control

Control

Proceso: Gestién de Evaluacion y

Fecha de Aprobacion:
20/11/2015

respecto del cumplimiento de las acciones enmarcadas a solucionar la problematica “Litigios y
Demandas (Incertidumbre en la informaci6n incor porada por el area dejuridica en el aplicativo
S PROJ), de manera respetuosa nos permitimos dar respuesta en 10s siguientes términos.

Durante e Tercer trimestre de 2024, se han realizado las siguientes acciones tendientes a
garantizar que la informacion reportada en el SIPROJ, sea consecuente con la realidad litigiosa

la dela Universidad:

1. Setiene contemplado en la matriz de riesgos de la Oficina Asesora Juridica, €l control
destinado a precaver que la informacion registrada en SPROJ se mantenga actualizada
por los respectivos gestores del sistema.

Ducreipainm ol iacgn

POt tiatadd dles vy fas
actividades de vadicacidn v
wlirmentacdSn carkadas wis ml
mEflcative SIPNCL esten
dosmticuladas, paur el cargums
e s tardio grr parte doe laas
profesionale s sncuirpedon,
arialctes o Lo Tl tfer Carpsmc Lol
ool Torn e

Cada vez que se contratan personas paraejercar la representadony
defensa judicial de ka entidad, el Gester del SIPRO) diligenciara el
formato comrespondients y solicitara a traves de correo ¢lectronico
2 la Sacretars Juridica Distrital de 12 Alcaldia Mayor, 13 activacion dal
usvario, la fecha y hora de abogado
correspondiente, con ¢! fin que sean capacitadas an @l
conoomiento y manejo del SIPROJ.

la capactacion al

g Gestor del SIPROJ realizara de manera mensual revisiones al
sistema de informacion, con o {in de mantener actualizado !
aplicativo, para tal fin, ravisard los Informes de gestion mensuales
de los abogados externos y proceders & comparar con el aplicativo
SIPRDJ {a Informacion rapartada y do encontraria Inconsistenta,
devolvera mediants correo electrdnion v soliGtara la correccion de=|
caso, suhsanada la Informaddn, o o2 no encontrar Inconsistenoas
el Gestor en la informacén, a través de correa electronico
certificara 3l suparvisor la conformidad del re porte brindado

Pagnaice?

2. lgualmente, durante el tercer trimestre de 2024, se llevaron a cabo mesas de trabajo con la
firma de abogados, se realiz una capacitacion dd sistema SPROJ a efectos de realizar
seguimiento a los procesos judiciales y cumplimiento de fallos, asi como también se
actualizo la Base de Datos en Excel con € fin de mantener depurada la informacién que
debe ser radicada en e SPROJ.

« CAPACITACION PARA AUDITOR DE LA CONTRALORIA EN EL SISTEMA DE INFORMACION
DE PROCESOS JUDICIALES -SPROJ WEB: Solicitada € 09 de julio de 2024, por parte de la
Secretaria Juridica Distrital a un Auditor dela Contraloria de Bogoté a efectosderealizar Auditoria
a la Universidad Didtrital Francisco José de Caldas, respecto a los procesos judiciales y del
cumplimiento de fallos.
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* CUADRO DE CONTROL PROCESOS JUDICIALES - DEFENSA JUDICIAL — OFICINA
ASESORA JURIDICA: Realizado € 26 de julio de 2024, entre la Firma de Abogados Morales &
Montalvo y la Oficina Asesora Juridica, a efectos de revisar € estado de las actuaciones de cada
proceso judicial y avances de los procesos judiciales activos que manegja la firma quien realiza la
defensa judicial dela Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

* CUADRO DE CONTROL PROCESOS JUDICIALES - DEFENSA JUDICIAL — OFICINA
ASESORA JURIDICA: Realizado € 26 de agosto de 2024, entre la Firma de Abogados Morales &
Montalvo y la Oficina Asesora Juridica, a efectos de revisar € estado de las actuaciones de cada
proceso judicial y avances de los procesos judiciales activos que manegja la firma quien realiza la
defensa judicial dela Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

* CUADRO DE CONTROL PROCESOS JUDICIALES - DEFENSA JUDICIAL — OFICINA
ASESORA JURIDICA: Realizado € 26 de septiembre de 2024, entre la Firma de Abogados Moral es
& Montalvo y la Oficina Asesora Juridica, a efectos de revisar €l estado de |as actuaciones de cada
proceso judicial y avances de los procesos judiciales activos que manegja la firma quien realiza la
defensa judicial dela Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

Deigual forma, nos encontramos generando nuevas acciones para el proximo trimestre que seran
informadas en € reporte que al efecto se solicite, y que buscan generar certidumbre en el reporte
delalitigiosidad dela Universidad.”

2.1.5 Respuesta Oficina Asesora de Tecnologias e | nformacion

DESIGNADO: Jefe Oficina Asesora de Tecnologias e Informacion
RESPONSABILIDAD: Encargados en €l apoyo de laimplementacion de los Software que se aplique
enel NMNC.

ACTIVIDADES EN DESARROLLO : De acuerdo a oficio OF-997-2024 de fecha 26 de
septiembre de 2024 remitido por la Oficina Financiera en la que indica que se solicitan losinformes
trimestrales de las diferentes dependencias, la Oficina Asesora de Tecnologias e Informacion
presento su respuesta mediante oficio de octubre 18 de 2024, indicando |o siguiente:

“Dando respuesta a el oficio OF-1085-2024, |a Oficina Asesora de Tecnologias e Informacion nos
permitimos informar nuevamente que € marco normativo contable no tiene relacion con matricula
diferida, de igual manera informamos que en cuanto a la problematica: “Matriculas diferidas (Falta
de control en cuentas por cobrar a estudiantes, nuevos mecanismos de financiacion indirecta,
control en el recaudo |CETEX, Fondo Nacional del Ahorro, Seguro de Vida Estudiantil distribucién
en el recaudo identificando el valor del miso y la parte correspondiente a la Universidad). Mejorar
el proceso y generar una herramienta de control a través del sistema. Centralizacion de la
expedicion y reexpedicion de recibos de matricula.” Podemos indicar que:

Através ddl sistema de gestion académica actual mente tanto |as coordinaciones de |os proyectos
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curriculares como la seccién de tesoreria tienen acceso al siguiente reporte con el fin de tener
control delos recibos diferidosy de los pagos realizados:

ROL: TESORERIA
REPORTES:

FINANCIERA
[ Listado estudiantes con recibos diferidos

Filtros:

FACULTAD

PROYECTO

“ " LY Al . "A
CURRICULAR HOMMNISTRACION DEPORTIY

emunntess) |
SECUBNCA |
PERIODO
ROL: COORDINADOR
REPORTES:

¢  FINANCIERA
¢ Letado estudianies con recibos ddendos
¢ Filtros:

FACULTAD

PROYECTO
CURRICULAR

En este reporte arroja la informacion de |os datos del estudiante y de pago:
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En cuanto a la reexpedicién derecibos de pago de | CETEX las dependencias de bienestar y tesoreria
cuentan con € médulo de registro ICETEX en donde una vez desde la coordinacion se genera €
recibo de matricula total sefracciona €l recibo entre valor de seguro y valor matricula.

T v v e vy vnv——

FINANCIERA

Listado de estudiantes matriculados con Recibos Diferidos
Listado estudiantes crédito ICETEX
Listado recibos pagados periodo activo
Recibos pagados Derechos Pecuniarios
Recibos de pago por secuencia
Recibos Inscripciones Modalidad Virtual
Reporte Ingresos ERP

o ——
DXTINR | VDR Corwr wascrh n‘g.:m 0 1 MR IR 1 2ean mxe  mlae oY & maes e
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Consultar estudiante para verificar las solicitudes de crédito

Cargar Resciucion

Seleccions apcion de busqueda: Cdd:_gq | A

Pasiods: (20223 +]
[Consukar
Datos Usuario
Nombre e e e ——er IR
Identificacion —
Tipo ESTUDIANTE

Codigo Z
Codigo proyecto 26
Proyccte CurriculorMAESTRIA EN EDUCACION EN TECNOLOGIA
Estado ACTVO

@ Impottante?! para comenzarcon el pIocesy es necesaro gue el
oédito del estudianie
ya sc enouenire en catado aprobado poy of ICETEX
veriflicar i asto as asl, antes da continuar con ef proceso

En &l parisda 2n cursa no- s han hacho soicitudes de eréditng
LElesmudiants cuenta con un cradito aprobaco por el ICETEX pais e
perindo 202232

También se indica que tesoreria cuenta con un modulo en el cual puede hacer el registro de pago

de

acuerdo a lo ingresos allegados, se adjunta pantallazo del médulo e cual esta disponible en €l rol

de asistente de contabilidad.

Para marcar como pago el raciba con secoencia S3602 ano 2024 cel astudante ton codiga M234025021 se requere digencer los sguiems daks pereneciente al detale del paga

Comentang” |

Ennoad financians por i3 ual se realed & rage. [Sekedons una entead

Vane 9 pago realizace

FRCN3 o6 pago |dd/on/ sean

| Gusvdar || Cancsdar

Unavez serealiza el registro éste queda con la observacion que seingresey el usuario quien realiza

el Registro.
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Es necesario tener en cuenta:

- Todos los mbdulos y reportes mencionados anteriormente se han desarrollado en €
Sstema de Gestion Académica.

- Losrecibos gque se generan desde la Oficina Asesora de tecnologias e informacion son
generados de acuerdo con los datos remitidos por |os proyectos curriculares.

- Los mddul os anteriormente mencionados son con € fin de tener control de los recibos
diferidos y los pagos realizados.

- Los usuarios finales se han capacitado en los modulos anteriormente mencionados y
tienen conocimiento de los mismos. ”

3. RESULTADOS

En cumplimiento con e item 2 del articulo 4 de la Resolucion 693 de 2016 y € articulo 1 de la
Resolucién 193 de 2016, ambas expedidas por la Contaduria General de la Nacién, la Oficina de
Control Interno presenta las siguientes sugerencias para € tercer trimestre del afo 2024. Estas
recomendaciones buscan asegurar la adecuada gestion de los puntos mencionados y cumplir con
Nuevo Marco Normativo Contable (NMNC).

Actividad 1. “Depuracion y saneamiento de |os aspectos criticos de las areas de la Universidad
segln la informacion reflejada en los Estados Financieros de acuerdo con € cronograma de
I euniones, realizando el seguimiento y control a las tareas asignadas.”

Se evidencia que la Universidad emite la Resolucion de Rectoria No. 210 del 17 de junio de 2024,
por € cual se crea e Comité de Sostenibilidad Contable de Cartera que tiene como objetivo
recomendar a Rector y alos servidores publicos responsables, de la aplicacion y actualizacién de
politicas contables y de operacion, Depuracion de valores con base en la gestion administrativa,
técnicay juridica realizada, en concordancia con los soportes documentales que la administracion
considere idoneos, Aspectos relacionados con la adecuada gestion de la cartera de la Universidad,
Aspectos que considere pertinentes para agilizar y gestionar € flujo de informacion que constituye
el insumo del proceso contable, entre otros aspectos que se establezcan dentro de la presente
resolucion como pardmetros minimos para su funcionamiento.

De acuerdo con la Resolucion de Rectoria No. 210 del 17 de junio de 2024, el Comité Técnico de
Sostenibilidad Contable y de Cartera debe reunirse, a menos, dos veces a afio. En cumplimiento de
esta disposicién, la Unidad Contable convoco el Comité el 11 de octubre de la presente vigencia.

Durante la reunién, se abordaron |os siguientes aspectos:
a Vaerificacion del quorum

b.  Prescripcion de cartera por mayor valor pagado mesada pensional del st CARLOS
EDUARDO LONDONO SATIZABAL
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c. Solicitud de bagja de los dos Edificios que se demolieron para la construccion del
nuevo edificio de laboratorios paralafacultad de Ingenieria.

d. Cancelacion de la construccion en Curso de la sede de la Macarena B,
correspondientes alos pagos realizados alaUnion Tempora FENIX y alaempresa
GUTIERREZ DIAZ Y CIA SA por un total de $2.872.009.990

e. Cancelacion de partida conciliatoria por giro no conciliado con e Banco de
Occidente correspondiente ala OP19309 redlizada el 13 de mayo de 2016.

f. Proposicionesvarias

Todos los puntos mencionados fueron aprobados por unanimidad, con compromisos asumidos por
las dependencias involucradas.

Actividad 2. “Revisar y ajustar las politicas contables por cada uno de los rubros con € fin de
determinar el tratamiento contable adecuado seguin el nuevo marco normativo.”

LaUniversidad Distrital Francisco José de Caldas ha adoptado un Manual de Paliticas Contables en
linea con & nuevo marco normativo aplicable a entidades gubernamentales, establecido en la
Resolucion de Rectoria No. 20 del 27 de enero de 2021. No obstante, la implementacion del
tratamiento contable adecuado para cada rubro seguin este marco alin esta pendiente en su totalidad.
Esta situacion se atribuye, principalmente, alos desafios derivados de lamigracion al sistema ERP-
SARA SOFIA, que ha generado una serie de gjustes y capacitaciones necesarios para asegurar una
correcta aplicacion de las politicas contables.

Para abordar estos inconvenientes, es fundamental establecer un plan de accién que incluya la
capacitacion del personal, la revision de los procesos contables y el seguimiento continuo de la
adaptacion a nuevo sistema. De esta manera, se garantizara el cumplimiento de la normativay la
correcta gestion financiera de la universidad.

Actividad 3. Depuracién de partidas contables de los grupos del activo, pasivo, patrimonio y
cuentas de orden de la Universidad, previa homologacién del plan de cuentas. Realizacion de los
comprobantes contables de eliminacion, baja, reclasificacion, desagregacion y ajuste delas cifras
para la determinacion de los saldos iniciales al 1° de enero de 2018.”

Segun la respuesta emitida por la Unidad Contable, en el afio 2018 se homolog6 e plan de cuentas
anterior a nuevo plan establecido en el marco normativo contable vigente para entidades de
gobierno.

Aunque han presentado importantes avances en los diferentes modulos en la migracion a nuevo
sistema ERP, han surgido nuevos desafios que persisten hasta la fecha de este informe. L os desafios
son los siguientes:

- Modulo de Activos Fijosy Almacén: persisten errores en la integracion con e médulo
de contabilidad, especiamente en € registro de anulaciones y gjustes, 10 que genera la
percepcion de que los problemas no se solucionan de fondo.
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- Maodulo de Cuentas: Aunque se han gustado las plantillas para la migracion de
informacion pagada durante 2024, este proceso ha generado varios errores. Hasta la
fecha, solo se han validado parcia mente las autorizaciones de giro, quedando pendiente
lamigracién de las 6rdenes de pago y |os giros efectuados. Ademas, lavalidacion de la
cadena de aprobacion sigue siendo un tema critico debido a la importancia del mangjo
presupuestal y financiero.

- Madulo de terceros: ha presentado varios inconvenientes debido a la falta de una base
de datos Unica. La migracion de informacién desde € aplicativo contable SIIGO se ha
reaizado en estado pendiente, pero los errores reiterativos en el ERP han impedido una
actualizacion correctade labase de datos. Este mddulo escrucia paratodos|os procesos,
Yy su correctaimplementacion es esencia paraevitar reprocesosy mejorar la satisfaccion
de los usuarios.

- Modulo de Contabilidad: Se ha identificado que sera uno de los Ultimos en entrar en
produccién debido a su necesidad de integracion con los demas médulos. Se encuentra
pendiente los informes para los entes de control, la presentacion de estados financieros,
la consolidacion de los fondos de la Universidad.

- Reportes ERP: Muchos informes alin no se han parametrizado correctamente y algunas
consultas presentan errores.

En resumen, apesar delos avances significativos en lamigracion a nuevo sistema ERP, |os desafios
mencionados contintian afectando el funcionamiento Optimo de |os distintos médul os. Esimperativo
que se implementen medidas correctivas para abordar estos problemas de manera integral,
garantizando asi una correcta integracion y funcionamiento del sistema. La adecuada resolucién de
estas dificultades no solo mejorara la eficiencia de los procesos contables y financieros, sino que
también contribuird a una mayor satisfaccion de los usuarios 'y al cumplimiento de las obligaciones
normativas antelosentes de control. LaUniversidad Distrital Francisco José de Caldas debe priorizar
estos aspectos para asegurar unatransicion exitosa hacia € nuevo marco contable y administrativo.

Actividad 4. “Actualizar Procesos y Procedimientos de la Universidad Distrital.”

Para este trimestre, Almacén ha trabgjado en € proceso de Entradas por Donacion, siguiendo los
procedi mientos establecidos en e Manual de Procedimientos Administrativos y Contables para €
mangjo y control delos bienes en |as entidades de gobierno distritales, conforme alaRESOLUCION
No. 060 del 26 de marzo de 2021y el ACUERDO N° 03 del 11 de marzo de 2015, Articulo 7°. Este
proceso se encuentra actualmente en revision y aprobacion por parte del equipo de SIGUD.

Por otro lado, las demés dependencias involucradas, como la Oficina de Infraestructura, la Oficina
de Talento Humano, la Oficina Asesora de Tecnologias de Informacién y la Unidad Contable, asi
como la Tesoreria General, no reportaron avances significativos en esta actividad durante el
trimestre.

Es importante destacar que la Oficina Financiera respondié a la Oficina de Control Interno
Disciplinario mediante el Oficio OF-1109-2024, indicando que no se encontrd informacion sobre la
actualizacion de los procesos y procedimientos relacionados con la implementacion del Nuevo
Marco Normativo Contable (NMNC) vigente para € afio 2021. Esta falta de informacién pone de
manifiesto la necesidad de una revision exhaustiva y una adecuada comunicacién entre las
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dependencias para asegurar €l cumplimiento de las normativas y optimizar la gestion administrativa

y contable.

CONCLUSIONES

Verificado el normograma correspondiente a la Oficina Financiera en la pagina web de la
Universidad Distrital Francisco José de Cadas, la Oficina de Control Interno evidencio que
no se han tenido en cuenta las observaciones realizadas en trimestres anteriores en cuanto a
actualizaciones.

De acuerdo con lo expuesto en € Oficio No. OF-1109-2024 del 21 de octubre de 2024, no
se han realizado actualizaciones en los procedimientos y procesos del SIGUD relacionados
con laimplementacion del NMNC, ni se ha emitido comunicacion al respecto por parte del
jefe dela OficinaFinanciera para el afio 2021.

Se evidenciamejoraen € manejo y custodia de pagares por parte de Tesoreria General. Sin
embargo, algunas facultades como Ciencias y Educacion, Macarenay Tecnol ogia presentan
una cantidad considerable en la no entrega de soportes con respecto a las demés.
Adicionalmente, no se observa de forma detallada |os pagarés vencidos en cada periodo y
por facultad, o en su defecto, hacer mencion si los correspondientes a “NO PAGO” hacen
referencia a este.

En relacién con €l recaudo del ICETEX, laTesoreriaGeneral, en colaboracién con laOficina
de Bienestar Ingtitucional - Crédito ICETEX, hallevado a cabo el proceso de conciliacion.
En este proceso, se han identificado casos especificos en los que se deberealizar un reintegro
a ICETEX por los mayores valores pagados que fueron consignados a la Universidad por
vaor de $ 177.978.863 e identificacion de recursos por concepto de EXCELENCIA Y SER
PILO PAGA por valor de $872.045.626. Sin embargo, no hacen mencién del valor total
pendiente por identificar de la cuenta contable recaudo ICETEX.

Al comparar el saldo de las cuotas partes por cobrar reportadas en € segundo trimestre, que
asciende a$7.998.221.032, con € del tercer trimestre de 2024, que es de $7.146.635.788, se
observa una recuperacion significativa en la mayoria de los cuotapartistas, con un total de
$851.585.244 recuperados. Sin embargo, € informe no presenta una comparacion directa
entrelostrimestres. Esimportante sefidlar que, un caso como €l de la Corporacion Auténoma
Regional dd Valle ddl Cauca, € valor correspondiente a la cuota parte por cobrar se
incremento en el reporte del tercer trimestre, a pesar de ladisminucion general en € presente
trimestre.

Segun lo reportado por la Oficina de Talento humano, para el tercer trimestre (cuotas partes
por pagar) setramitaron y pagaron diecisiete (17) cuentas de cobro por $287.519.933 y tres
(3) fueron objetadas. Sin embargo, en el cuadro adjunto no hace referencia a estas Ultimas
conforme alo enunciado en el encabezado del reporte generado, logrando gque no se pueda
identificar a que entidades corresponden.
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Teniendo en cuentaque el encabezado referente a bonos pensiona es por pagar indicaque €
valor cancelado durante €l tercer trimestre vigencia2024 esen letrasde mil doscientostreinta
y seis millones sei scientos setentay seis pesos M/crte, seidentificd que esta cifradifiere con
respecto alaregistrada en nimeros la cual esta por $1.236.676.

Verificada la informaciéon que reposa en € segundo informe trimestral con respecto a
mayores valores pagados en ndminas, se evidencia que para e presente reporte se ha
realizado la gestién necesaria para € cobro persuasivo de los sefiores Rodrigo Esquivel
Ramirez y William Benigno Barragdn Zague. Sin embargo, para € caso del sefior Jorge
Enrique Salamanca no se evidencia avance alguno.

Se identifica que, en & informe de la Oficina de Talento Humano, no se detalla €
seguimiento realizado a las personas pendientes de llegar a un acuerdo de pago por mayor
valor pagado alanémina.

Considerando lo informado en los dos dltimosinformes trimestrales con relacién alanémina
de personal administrativo, pensionados y vinculaci6n especia-hora catedra, en que indican
gue el ERP Sara se encuentra a punto de salir a produccién. Sin embargo, no se detallan con
claridad |os avances realizados durante lo recorrido del afio 2024, logrando percibir que no
hay avances significativos a respecto.

La Unidad de Contabilidad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, manifiesta
gque ha habido avances en la implementacién del ERP Financiero. No obstante, se ha
detectado que muchos informes presentan errores en el proceso de migracion y que la
parametrizacion no se harealizado de forma correcta. A continuacién, sus observaciones:

v" El médulo de Activos Fijos ha persistido errores en laintegracion con € moédulo de
contabilidad.

v" El médulo de cuentas por pagar se encuentra pendiente la migracion de las érdenes
de pago y los giros efectuados. Asi como la validacion de la cadena de aprobacion
parael manejo presupuestal y financiero.

v' El médulo de terceros no tiene una base de datos Unica, o que ha generado
inconvenientes en lamigracion a médulo de contabilidad.

v" El médulo de contabilidad se ha identificado que sera uno de los Ultimos en entrar
en produccion debido a su necesidad de integracién con los demas médulos. Sin
embargo, en las pruebas redizadas han identificado inconvenientes con la
consolidacién de los fondos de la Universidad y pendientes de prueba los informes
alos entes de control y la presentacion de los estados financieros.

La informacion proporcionada por la Unidad de Contabilidad no detalla e progreso
especifico del trimestre en comparacion con € informe del trimestre anterior. Aunque varios
comentarios se enfocan en laimplementacién del ERP, faltaclaridad en € avance trimestral .

La Oficina Asesora de Tecnologias e Informacién, manifiesta que tanto las coordinaciones
de los proyectos como Tesoreria General, tienen acceso alos diferentes médul os para tener
control de los Recibos Diferidos y de los pagos readlizados en € Sistema de Gestion
Académica. Ademas, confirman que ya se han llevado a cabo capacitaciones para los
usuarios de este sistema.
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La Oficina Asesora Juridica ha sefidlado que uno de los controles para garantizar que la
informacion registrada en e SIPROJ se mantenga actualizada consiste en que € Gestor del
SIPROJ redlice revisiones mensuales a sistema de informacion, asi como verificar los
informes de gestion mensual es proporcionados por |os abogados externos. No obstante, no
se harecibido evidencia que respalde |a g ecucidn de estas acciones.

Se evidencian avances en la entrega de informacién sobre los movimientos mensuales de
entradasy salidas, asi como en €l proceso de depreciacion de activos fijos por parte del area
de Almacén, para su integracion en el ERP-SOFIA. Sin embargo, aln persisten
inconvenientes en la generacion de placas e identificacion de marcas y seriales de los
elementos.

Sellevé acabo un comité de Gestiony Desempefio en € que se aprobd labgjadelos edificios
Algandro Suérez Copetey La Red. Actualmente, labgafinal estaen trdmite por parte dela
Unidad Contable.

Se evidencian avances en la gecucion de inventarios fisicos en las sedes de Macarena,
Tecnoldgicay Vivero, asi como en el plagueteo en las sedes de Macarena A, Tecnol gica,
Vivero, Publicacionesy Bosa.

La orden de servicios 2045, para realizar los avallios comerciales de |os bienes inmuebles,
incluyendo terrenos y edificaciones de todas las propiedades disponibles de la Universidad
Distrital, ya se g ecut6 en su totalidad.

No se halogrado firmar un pacto de concurrencia ni implementar el Fondo de Pensiones en
la Universidad. Estos elementos son fundamentales para la gestion financieray contable de
las pensiones. Su ausencia ha generado desafios adicionales en la administracion y
reconoci miento de estos pasivos.

No se readliz6 e cdculo actuarial ni se establecio reserva financiera para este trimestre,
debido a la espera de un pronunciamiento por parte del Ministerio de Hacienda 'y Crédito
Publico. Este pronunciamiento se refiere a calculo actuarial presentado con corte a 31 de
diciembre de 2023, asi como al célculo actuarial correspondiente a 326 pensionados que
fueron aprobados por este Ministerio durante el afio 2023.

LaOficinade Control Interno recalcaque el Nuevo Marco Normativo de Contabilidad debi6
haberse implementado aproximadamente hace 6 afios, seguin 1o estipulado en el articulo 1 de
la Resolucién 693 ddl 6 de diciembre de 2016 en la que se modifica € articulo 4 de la
Resolucion 533 de 2015 en el que establece “ Dentro del plan de accion deberd considerarse
que al 1° de enero de 2018, las entidades determinaran los saldos iniciales de los activos,
pasivos, patrimonio y cuentas de orden, de acuerdo con los criterios del nuevo marco
normativo, y los cargara en los sistemas de informacién, para dar inicio al primer periodo
de aplicacion”.
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RECOMENDACIONES

Se reitera actualizar en e SIGUD los procedimientos, formatos, instructivos, y otros
documentos de laUniversidad Distrital, de acuerdo con €l nuevo marco normativo.

Llegar a acuerdos con las facultades de Ciencias y Educacién y Tecnologia para que hagan
entrega oportuna de los pagarés a la Tesoreria General y de esta manera hacer posible la
identificacién de cuenta por pagar.

Brindar de manera mas detallada la informacion sobre €l valor cancelado a la universidad
por cada cuotapartistay de esta manera tener mayor control de |os pagos recibidos.

Llevar uniformidad en la presentacion de |0s reportes de cuctas partes por pagar presentado
en cada trimestre, esto con €l fin de brindar informacion que incluya las cuentas por pagar
objetadas como seilustré en € reporte para e segundo trimestre.

Reportar de manera clara 'y exacta la informacion brindada sobre bonos pensionales por
pagar con el fin de tener certeza sobre e estado real de estos.

Identificar los montos adicionales pagados en las ndminas y, de esta forma, realizar un
seguimiento més detallado del personal que debe devolver los recursos, utilizando
mecanismos como € cobro persuasivo o cuaquier otro que determine la dependencia
responsable.

Dar celeridad en la produccion con respecto anéminaatravés de la ERP Sara.

Llevar a cabo unarevision exhaustiva de los informes del ERP, identificando y corrigiendo
errores de migracion y parametrizacion para evitar complicaciones futuras.

Proporcionar informes més detallados sobre € avance del ERP, incluyendo hitos y metas
alcanzadas alo largo del afio, para aumentar la transparenciaen el proceso.

Formalizar un procedimiento con € fin de identificar y reportar € valor total pendiente de
la cuenta contable de recaudo ICETEX para asi evitar confusiones y garantizar la correcta
gestion de recursos.

Implementar un plan de accién para actualizar € normograma de la Oficina Financiera,
incorporando las observaciones de trimestres anteriores para cumplir con las normativas
vigentes.

Enviar las evidencias correspondientes, de acuerdo con los avances gjecutados en cada
trimestre.

Actudlizar y asociar a SIGUD los procedimientos, formatos, instructivos, y otros
documentos de la Universidad Distrital, de acuerdo con € nuevo marco normativo.
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» Priorizar lafirma del pacto de concurrenciay la implementacién del Fondo de Pensiones,
paramejorar la gestion financieray contable de los pasivos.

Atentamente,
Nombre Cargo y/o vinculacién Firma
Hernan Felipe Orozco CPS- OCI e~
Proyect6 . .
Karen Roci6 Cuellar Diaz CPS- OCI

Aprobo Guillermo Alfonso Gutiérrez Jefe Oficinade Control Interno W/ﬁf




