
 

 

FORMATO 

                 INFORME DE GESTION SEMANAL 

Favor diligenciar el presente formato para consolidar el Boletín de gestión semanal y el 

Informe de gestión solicitado en sesiones ordinarias del Consejo Superior universitario, así 

como para mantener la trazabilidad y control de las actividades y procesos adelantados en 

cada dependencia.  

Fecha: abril 15 al 19 de abril 

 

Enumere a continuación máximo 5 actividades desarrolladas o procesos adelantados por su 

dependencia durante la presente semana que considere los más relevantes. Describa a 

continuación de manera breve y consisa (en un párrafo) en que consistió dicha actividad y/o 

proceso, especificando su importancia institucional e incluyendo de ser posible estadísticas 

y resultados. 

 

1. Titulo actividad o proceso: PROCESO ELECTORAL. 

 

Descripción: DIA DE VOTACIONES. La actividad inició a las 7 am en la secretaria 

general con la reunión de jurados, delegados, personal de tecnología y personal de la 

secretaria, el proceso electoral dio inicio 8am y finalizo a las 5 pm, posterior a esto se 

realizó el escrutinio, se generaron las actas respectivas y finalizo la jornada con la 

publicación de las mismas. 

 

 

2. Titulo actividad o proceso: COMITÉ ASESOR DE CONTRATACIÓN 

SESIÓN No. 13. 

 

Descripción: Se realizó el acompañamiento en la reunión y se generaron acuerdo 

para él envió de información, la cual se remitió al auditor de la contraloría el jueves 

18 a las 4am y 10 am. 

 

 

3. Titulo actividad o proceso: VISITA ADMINISTRATIVA CONTRALORIA 

 

Descripción: Se realizó el acompañamiento en la visita realizada por parte de la 

contraloría general, en el IDEXUD, desde las 9:00 hasta las 12:00, con el fin de 

obtener copia documental dentro del proceso de responsabilidad fiscal urfr-prf-082-

2019 departamento DE córdoba. la diligencia se llevó a cabo sin contratiempos y se 

garantizó la entrega de la información solicitada.  

 

 

4.  Titulo actividad o proceso: INFORME DE SEGUIMIENTO SIPROJ-WEB. 

 



 

 

 

Anexe registros fotográficos de las gestiones enumeradas en el item anterior. 

 

 

Actividad 1: PROCESO ELECTORAL 

 

Descripción: En cumplimiento al paa-2024 se elaboró el informe de seguimiento al 

SIPROJ-WEB en el cual se hicieron varias recomendaciones a las dependencias 

responsables del suministro de información a la secretaría jurídica distrital. 

 

 

5.  Titulo actividad o proceso: REUNIÓN VIRTUAL. COMITÉ DE 

INVERSIONES 2. 

 

Descripción: Análisis y toma de decisiones en relación a: 1. Recursos a invertir en 

CDT'S, con dineros del fondo de fuentes de financiación CREE, RECURSOS 

DISTRITO 2019, FONDO DE PRESTAMOS Y FONDO DE PENSIONES. 2. 

Información y decisión sobre intereses percibidos cuenta de ahorros banco BBVA. 

 

 

6. Titulo actividad o proceso: REUNIÓN VIRTUAL. SEGUIMIENTO 

PRESUPUESTAL EN PROYECTOS DE INVERSIÓN. 

 

Descripción: Participación, en la reunión del seguimiento presupuestal para los 

proyectos de inversión. 

 

 

7. Titulo actividad o proceso: CAPACITACIÓN DIPLOMADO FUNCIÓN 

PUBLICA Y RESPONSABILIDADES 

 

Descripción: Participación en el diplomado FUNCIÓN PÚBLICA Y 

RESPONSABILIDADES, que se realiza en la Universidad Javeriana desde el 19 de 

febrero al 03 de mayo de 2024, en horario de (8-12 m) los lunes y miércoles. TEMA: 

Gobierno Abierto e Innovación Pública. 

 

 

8. Titulo actividad o proceso: VISITA ADMINISTRATIVA CONTRALORÍA 

BOGOTÁ DC - SEDE TECNOLÓGICA 

 

Descripción: Se realizó el acompañamiento en la visita realizada por parte de la 

contraloría de Bogotá, desde las 9:00 hasta las 12:00, con el fin de verificar orden de 

compra 116736 de 2023, de 233 computadores para la sede tecnológica, mediante 

oficio 075 del 16 de abril de 2024 del ente de control. 

 



 

 

 
 

 

Actividad 2: ISITA ADMINISTRATIVA CONTRALORIA ADUANILLA-TEMA 

PLATAFORMA MOODLE. 

 

 

 
 



 

 

 

Actividad 3: VISITA ADMINISTRATIVA CONTRALORIA. 

 

 

 
 

Actividad 4: INFORME DE SEGUIMIENTO. AL SIPROJ-WEB 

 

 



 

 

 

 

Actividad 5: REUNIÓN VIRTUAL. COMITÉ DE INVERSIONES 2. 

 

 

 
 

 

Actividad 6: REUNIÓN VIRTUAL. SEGUIMIENTO PRESUPUESTAL EN 

PROYECTOS DE INVERSIÓN. 

 

 
 



 

 

 

 

Actividad 7: CAPACITACIÓN DIPLOMADO FUNCIÓN PUBLICA Y 

RESPONSABILIDADES. 

 

 

 
 

 

Actividad 7: PRIMERA CAPACITACIÓN DIGENCIAMIENTO FURAG VIG. 2023 

DAFP. 

 



 

 

 

Actividad 8: VISITA ADMINISTRATIVA CONTRALORÍA BOGOTÁ DC - SEDE 

TECNOLÓGICA. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

FORMATO 

                 INFORME DE GESTION SEMANAL 

Favor diligenciar el presente formato para consolidar el Boletín de gestión semanal y el 

Informe de gestión solicitado en sesiones ordinarias del Consejo Superior universitario, así 

como para mantener la trazabilidad y control de las actividades y procesos adelantados en 

cada dependencia.  

Fecha: abril 22 al 26 de abril 

 

Enumere a continuación máximo 5 actividades desarrolladas o procesos adelantados por su 

dependencia durante la presente semana que considere los más relevantes. Describa a 

continuación de manera breve y consisa (en un párrafo) en que consistió dicha actividad y/o 

proceso, especificando su importancia institucional e incluyendo de ser posible estadísticas 

y resultados. 

 

1. Titulo actividad o proceso: CAPACITACIÓN DIPLOMADO FUNCIÓN 

PÚBLICA Y RESPONSABILIDADES. 

 

Descripción: Participación en el diplomado FUNCIÓN PÚBLICA Y 

RESPONSABILIDADES, que se realiza en la Universidad Javeriana desde el 19 de 

febrero al 06 de mayo de 2024, en horario de (8-12 m) los lunes y miércoles. TEMA: 

Gobierno Abierto e Innovación Pública. 

 

 

2. Titulo actividad o proceso: ACOMPAÑAMIENTO VISITA 

ADMINISTRATIVA. 

 

Descripción: Visita al Coliseo de la sede Tecnológica, dentro de la Auditoría 

Financiera y de Gestión código 22 PAD 2024. 

 

 

3. Titulo actividad o proceso: CAPACITACIÓN DILIGENCIAMIENTO FURAG 

VIG. 2023 DAFP. 

 

Descripción: Participación en la TERCERA Capacitación para el diligenciamiento 

del FURAG, vigencia 2023, dada por el Departamento Administrativo de la Función 

Pública en horario de 10 a 12 m de forma virtual. Entrega matriz respuestas del 

FURAG asignadas por la OAP a la OCI.  

 

 

4.  Titulo actividad o proceso: SEGUIMIENTO SUBSISTEMA DE CONTROL 

INTERNO - SCI UD Vigencia 2023. 

 

Descripción: Entrega mediante oficio OCI 0322 el informe 015- SEGUIMIENTO 

SUBSISTEMA DE CONTROL INTERNO - SCI UD, Vigencia 2023 a la Oficina 

Asesora de Planeación-OAP 



 

 

 

Anexe registros fotográficos de las gestiones enumeradas en el item anterior. 

 

 

Actividad 1: CAPACITACIÓN DIPLOMADO FUNCIÓN PÚBLICA Y 

RESPONSABILIDADES. 

 

 
 

 

Actividad 2: ACOMPAÑAMIENTO VISITA ADMINISTRATIVA. 

 

  
 

5.  Titulo actividad o proceso: ALCANCE APLICATIVO DARUMA. 

 

Descripción: Se asiste a la reunión presencial en la sede de la calle 40, se identifican 

los 15 módulos contratados y el alcance de cada uno de ellos, y de cómo estos 

interactúan entre ellos. 

 

 

6. Titulo actividad o proceso: PARAMETRIZACIÓN DE LOS MÓDULOS DE 

ESTRATEGIA Y AUDITORIAS EN LA PLATAFORMA DARUMA. 

 

Descripción: Acompañamiento y asistencia a la parametrización de los módulos de 

Estrategia y Auditorias en la plataforma DARUMA, partiendo del proceso real de las 

áreas de planeación y enfoque a las auditorias de OCI (Sesiones virtuales). 

 



 

 

 

Actividad 3: CAPACITACIÓN DILIGENCIAMIENTO FURAG VIG. 2023 DAFP. 

 

 
 

 

Actividad 4: SEGUIMIENTO SUBSISTEMA DE CONTROL INTERNO - SCI UD 

Vigencia 2023 

 

 
 

 

Actividad 5: ALCANCE APLICATIVO DARUMA. 

 

 



 

 

 

Actividad 6: PARAMETRIZACIÓN DE LOS MÓDULOS DE ESTRATEGIA Y 

AUDITORIAS EN LA PLATAFORMA DARUMA. 

 

 
 

 



 

 

FORMATO 

                 INFORME DE GESTION SEMANAL 

Favor diligenciar el presente formato para consolidar el Boletín de gestión semanal y el 

Informe de gestión solicitado en sesiones ordinarias del Consejo Superior universitario, así 

como para mantener la trazabilidad y control de las actividades y procesos adelantados en 

cada dependencia.  

Fecha: abril 29 al 03 de mayo 

 

Enumere a continuación máximo 5 actividades desarrolladas o procesos adelantados por su 

dependencia durante la presente semana que considere los más relevantes. Describa a 

continuación de manera breve y consisa (en un párrafo) en que consistió dicha actividad y/o 

proceso, especificando su importancia institucional e incluyendo de ser posible estadísticas 

y resultados. 

 

1. Titulo actividad o proceso: CAPACITACIÓN DIPLOMADO FUNCIÓN PÚBLICA 

Y RESPONSABILIDADES. 

 

Descripción: Participación en el diplomado FUNCIÓN PÚBLICA Y 

RESPONSABILIDADES, que se realiza en la Universidad Javeriana desde el 19 de 

febrero al 06 de mayo de 2024, en horario de (8-12 m) los lunes y miércoles. TEMA: 

Gobierno Abierto e Innovación Pública. 

 

 

2. Titulo actividad o proceso: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA 

FUNCIÓN PÚBLICA - FURAG 2023. 

 

Descripción: Diligenciamiento y Finalización del formulario FURAG-DAFP, vigencia 

2023 para entrega dentro los plazos programados. 

 

 

3. Titulo actividad o proceso: DIA MOVILIDAD SOSTENIBLE DCTO 037 DE 2019. 

 

Descripción: Se realizan las visitas a las sedes de la Universidad que cuentan con 

parqueaderos dentro del SEGUIMIENTO del DÍA DE MOVILIDAD SOSTENIBLE 

UD, correspondiente al mes de Mayo de 2024.  

 

 

4.  Titulo actividad o proceso: REUNIÓN DE SEGUIMIENTO SDP I TRIMESTRE 

2024 CONSTRUCCIÓN LABORATORIOS FACULTAD DE INGENIERIA. 

 

Descripción: Participación en reunión para seguimiento, reportes en estructura de avance 

de obra, alcance MGA, cimentación. observaciones y situaciones relevantes sobre 

construcciones colindantes. movilidad (PMT), Revisión MFO-148 Formato de 

Seguimiento a Proyectos de Inversión. 



 

 

 

Anexe registros fotográficos de las gestiones enumeradas en el item anterior. 

 

 

Actividad 1: CAPACITACIÓN DIPLOMADO FUNCIÓN PÚBLICA Y 

RESPONSABILIDADES. 

 

 
 

 

Actividad 2: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCIÓN PÚBLICA - 

FURAG 2023. 

 

 

5.  Titulo actividad o proceso: SEGUIMIENTO PLAN ANUAL DE 

ADQUISICIONES. 

 

Descripción: Se remitido mediante OCI 338 informe del seguimiento del Plan Anual 

de Adquisiciones vigencia 2024. 

 

 

6. Titulo actividad o proceso: VISITA ESPECIAL CONTRALORÍA DE 

BOGOTÁ. 

 

Descripción: Se realizó acompañamiento a la visita especial realizada por la 

Contraloría de Bogotá, a la Oficina de Talento Humano, dentro de la cual se 

suministró la información requerida para el PRF 170100-0238-19. 

 



 

 

 

Actividad 3: DIA MOVILIDAD SOSTENIBLE DCTO 037 DE 2019. 

 

 
 

 

Actividad 4: REUNIÓN DE SEGUIMIENTO SDP I TRIMESTRE 2024 

CONSTRUCCIÓN LABORATORIOS FACULT. 

 

 
 

 

Actividad 5: SEGUIMIENTO PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES 

 

 



 

 

 

Actividad 6: VISITA ESPECIAL CONTRALORÍA DE BOGOTÁ 

 

 
 

 



 

 

FORMATO 

                 INFORME DE GESTION SEMANAL 

Favor diligenciar el presente formato para consolidar el Boletín de gestión semanal y el 

Informe de gestión solicitado en sesiones ordinarias del Consejo Superior universitario, así 

como para mantener la trazabilidad y control de las actividades y procesos adelantados en 

cada dependencia.  

Fecha: julio 08 al 12 de julio 

 

Enumere a continuación máximo 5 actividades desarrolladas o procesos adelantados por su 

dependencia durante la presente semana que considere los más relevantes. Describa a 

continuación de manera breve y consisa (en un párrafo) en que consistió dicha actividad y/o 

proceso, especificando su importancia institucional e incluyendo de ser posible estadísticas 

y resultados. 

 

1. Titulo actividad o proceso: DIA MOVILIDAD SOSTENIBLE DCTO 037 DE 2019, 

JULIO 2024 

 

Descripción: Se entrega el 1.6 INFORME SEGUIMIENTO del DÍA DE MOVILIDAD 

SOSTENIBLE UD, correspondiente al mes de Julio de 2024, mediante le oficio OCI 

0506-2024 a la Oficina de Infraestructura. 

 

2. Titulo actividad o proceso: SÍSIFO VERSIÓN 2.0 LEVANTAMIENTOS 

REQUERIMIENTOS MÓDULO DE AUDITORÍA. 

 

Descripción: Participación en la reunión presencial programada por la OATI y la OCI para 

socializar el avance del Levantamiento de Requerimientos del Módulo de Auditoría en el 

SÍSIFO VERSIÓN 2.0 (lunes 08 de julio de 02 - 04 pm). 

 

3. Titulo actividad o proceso: REUNIÓN VERIFICACIÓN PLAN DE 

MEJORAMIENTO AUD. 22 PAD 2024 

 

Descripción: Por parte de la Oficina se coordina y realiza reunión presencial, para la 

verificación final del Plan de Mejoramiento para la Auditoría de regularidad Cod. 22 

PAD 2024 

 

4. Titulo actividad o proceso: ASISTENCIA REUNIÓN SHD 

 

Descripción: Se asiste a la Secretaría de Hacienda Distrital con el fin de validar por parte 

de la Subdirección de Consolidación, Gestión e Investigación el Plan de Mejoramiento 

para la Auditoría de regularidad Cod. 22 PAD 2024. 

 

5. Titulo actividad o proceso: ASISTENCIA A COMITÉ SUBSISTEMA 

RESPONSABILIDAD SOCIAL 

 



 

 

 

 

 

Anexe registros fotográficos de las gestiones enumeradas en el item anterior. 

 

Actividad 1: DIA MOVILIDAD SOSTENIBLE DCTO 037 DE 2019, JULIO 2024 

 

 

Descripción: Se participa en el primer Comité de acuerdo con citación realizada 

 

6. Titulo actividad o proceso: REUNIÓN PREVIA - OFICINA DE TALENTO HUMANO 

AUDITORÍA PROCESO PARAFISCALES, SEGURIDAD SOCIAL, RECOBRO 

INCAPACIDADES 

 

Descripción: Se participa en la reunión. Se revisa información relevante y se miran casos 

puntuales de Derechos de petición para respuesta de O. Talento Humano. 

 

7. Titulo actividad o proceso: REUNIÓN CON CONTRALORÍA DE BOGOTÁ - SALA 

CALDAS SEDE PAIBA - ESTADO, CONTROL Y PROCEDIMIENTOS DEMANDAS Y 

SENTENCIAS JUDICIALES CONTRA LA UNIVERSIDAD.PREVIA - OFICINA DE 

TALENTO HUMANO. 

 

Descripción: Revisión de información relevante sobre demandas en curso contra la 

universidad, procedimientos de sentencias, pagos pendientes o por surtir. Por cada 

riesgo, plan de acción, procedimientos y evidencias. 

 



 

 

 

Actividad 2: SÍSIFO VERSIÓN 2.0 LEVANTAMIENTOS REQUERIMIENTOS 

MÓDULO DE AUDITORÍA. 

 

 
 

Actividad 3: REUNIÓN VERIFICACIÓN PLAN DE MEJORAMIENTO AUD. 22 PAD 

2024 

 

 
 



 

 

 

Actividad 4: Asistencia reunión SHD 

 

 
 

Actividad 5: ASISTENCIA A COMITÉ SUBSISTEMA RESPONSABILIDAD SOCIAL 

 

 



 

 

 

 

Actividad 6: REUNIÓN PREVIA - OFICINA DE TALENTO HUMANO AUDITORÍA 

PROCESO PARAFISCALES, SEGURIDAD SOCIAL, RECOBRO INCAPACIDADES 

 

 
 

Actividad 7: REUNIÓN CON CONTRALORÍA DE BOGOTÁ - SALA CALDAS SEDE PAIBA - ESTADO, 
CONTROL Y PROCEDIMIENTOS DEMANDAS Y SENTENCIAS JUDICIALES CONTRA LA 
UNIVERSIDAD.PREVIA - OFICINA DE TALENTO HUMANO 

 

 

 
 

 



 

 

INFORME DE GESTION SEMANAL 

Favor diligenciar el presente formato para consolidar el Boletín de gestión semanal y el 

Informe de gestión solicitado en sesiones ordinarias del Consejo Superior universitario, así 

como para mantener la trazabilidad y control de las actividades y procesos adelantados en 

cada dependencia.  

Fecha: (julio 01 a julio 05)  

 

Enumere a continuación máximo 5 actividades desarrolladas o procesos adelantados por su 

dependencia durante la presente semana que considere los más relevantes. Describa a 

continuación de manera breve y concisa (en un párrafo) en que consistió dicha actividad y/o 

proceso, especificando su importancia institucional e incluyendo de ser posible estadísticas 

y resultados. 

 

1. Titulo actividad o proceso: ACOMPAÑAMIENTO CONCURSO DOCENTE 

 

Descripción: Reunión Auditoría cierre inscripciones concurso docente 2024. 

 

2. Titulo actividad o proceso: CAPACITACIÓN DIPLOMADO LEY DE 

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFFORMACIÓN, CICLO III. 

 

Descripción: Participación en el diplomado LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A 

LA INFFORMACIÓN, CICLO III, que se realiza en la Universidad Javeriana desde el 

03 de julio al 02 de agosto de 2024, en horario de (8-12 m) los lunes, miércoles y 

viernes. TEMA: Información y Comunicación Pública, Ciclo III. 

 

3. Titulo actividad o proceso: DIA MOVILIDAD SOSTENIBLE DCTO 037 DE 2019, 

JULIO 2024 

 

Descripción: Se realizan las visitas a las sedes de la Universidad que cuentan con 

parqueaderos dentro del SEGUIMIENTO del DÍA DE MOVILIDAD SOSTENIBLE 

UD, correspondiente al mes de Julio de 2024. 

 

4. Titulo actividad o proceso: PRIMER SEGUIMIENTO SEMESTRAL 2024 PLANES 

DE MEJORAMIENTO - SÍSIFO. 

 

Descripción: Se hace entrega en archivo EXCEL y de acuerdo a la solicitud, por parte de 

la profesional responsable para la consolidación del PRIMER SEGUIMIENTO 

SEMESTRAL 2024 PLANES DE MEJORAMIENTO - SÍSIFO. 



 

 

 

Anexe registros fotográficos de las gestiones enumeradas en el item anterior. 

 

Actividad 1: ACOMPAÑAMIENTO CONCURSO DOCENTE. 

 

  
 

Actividad 2: CAPACITACIÓN DIPLOMADO LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO 

A LA INFFORMACIÓN, CICLO III. 

 

 
 

Actividad 3: DIA MOVILIDAD SOSTENIBLE DCTO 037 DE 2019, JULIO 2024. 

 

 



 

 

 

 

Actividad 4: PRIMER SEGUIMIENTO SEMESTRAL 2024 PLANES DE 

MEJORAMIENTO - SÍSIFO. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

INFORME DE GESTION SEMANAL 

Favor diligenciar el presente formato para consolidar el Boletín de gestión semanal y el 

Informe de gestión solicitado en sesiones ordinarias del Consejo Superior universitario, así 

como para mantener la trazabilidad y control de las actividades y procesos adelantados en 

cada dependencia.  

Fecha: (junio 24 al 28 junio)  

 

Enumere a continuación máximo 5 actividades desarrolladas o procesos adelantados por su 

dependencia durante la presente semana que considere los más relevantes. Describa a 

continuación de manera breve y concisa (en un párrafo) en que consistió dicha actividad y/o 

proceso, especificando su importancia institucional e incluyendo de ser posible estadísticas 

y resultados. 

 

1. Titulo actividad o proceso: CAPACITACIÓN DIPLOMADO FUNCIÓN PÚBLICA 

Y RESPONSABILIDADES 

 

Descripción: Participación en el diplomado FUNCIÓN PÚBLICA Y 

RESPONSABILIDADES, que se realiza en la Universidad Javeriana desde el 06 de 

mayo al 02 de julio de 2024, en horario de (8-12 m) los lunes, martes y jueves. TEMA 

Habilidades Comunicativas y Liderazgo Ciclo II. 

 

2. Titulo actividad o proceso: SEXTA SESIÓN COMITÉ INSTITUCIONAL DE 

GESTIÓN Y DESEMPEÑO UD CIGD 2024. 

 

Descripción: Participación en Reunión Virtual en la sexta sesión del COMITÉ 

INSTITUCIONAL DE GESTIÓN Y DESEMPEÑO UD CIGD 2024 de 7 am - 8:30 

am el 27 de junio de 2024. 

 

3. Titulo actividad o proceso: RADICACIÓN 2-2024-13008–CONTRALORÍA DE 

BOGOTÁ, D.C- SOLICITUD INFORMACIÓN PRUEBAS- PROCESO DE 

RESPONSABILIDAD FISCAL 170100-0015-2. 

 

Descripción: Entrega de respuestas de la OAJ y la OI, sobre la Radicación 2-2024-13008–

Contraloría de Bogotá, D.C- Solicitud Información PRUEBAS- Proceso de 

Responsabilidad Fiscal 170100-0015-2. 

 

4. Titulo actividad o proceso: REUNIÓN - PROCESO PARAFISCALES Y 

SEGURIDAD SOCIAL - OFICINA DE TALENTO HUMANO. 

 

Descripción: PROCEDIMIENTO DE TRÁMITE DE INCAPACIDADES - RECOBRO Y 

PARAFISCALES - REUNIÓN PREVIA AUDITORÍA AL PROCESO 

PARAFISCALES, SEGURIDAD SOCIAL Y RECOBRO DE INCAPACIDADES. 

MARTES 25 DE JUNIO DESDE 10 AM. 



 

 

 

Anexe registros fotográficos de las gestiones enumeradas en el item anterior. 

 

Actividad 1: CAPACITACIÓN DIPLOMADO FUNCIÓN PÚBLICA Y 

RESPONSABILIDADES. 

 

 
 

 

Actividad 2: SEXTA SESIÓN COMITÉ INSTITUCIONAL DE GESTIÓN Y 

DESEMPEÑO UD CIGD 2024. 

 

 

5. Titulo actividad o proceso: COMITÉS DE CONTRATACIÓN 

 

Descripción: Asistencia al comité asesor de contratación no. 35 cuyo objeto es: 

"adquisición de bonos redimibles por alimentos de la canasta básica alimenticia, para 

los estudiantes de pregrado de la universidad distrital francisco josé de caldas...”. 

 



 

 

 

Actividad 3: RADICACIÓN 2-2024-13008–CONTRALORÍA DE BOGOTÁ, D.C- 

SOLICITUD INFORMACIÓN PRUEBAS- PROCESO DE RESPONSABILIDAD 

FISCAL 170100-0015-2. 

 

 
 

 

Actividad 4: REUNIÓN - PROCESO PARAFISCALES Y SEGURIDAD SOCIAL - 

OFICINA DE TALENTO HUMANO. 

 

 
 

 

 

 

 



 

 

 

Actividad 5: COMITÉS DE CONTRATACIÓN 

 

 
 



 

 

FORMATO 

                 INFORME DE GESTION SEMANAL 

Favor diligenciar el presente formato para consolidar el Boletín de gestión semanal y el 

Informe de gestión solicitado en sesiones ordinarias del Consejo Superior universitario, así 

como para mantener la trazabilidad y control de las actividades y procesos adelantados en 

cada dependencia.  

Fecha: junio 3 a junio 07 

 

Enumere a continuación máximo 5 actividades desarrolladas o procesos adelantados por su 

dependencia durante la presente semana que considere los más relevantes. Describa a 

continuación de manera breve y consisa (en un párrafo) en que consistió dicha actividad y/o 

proceso, especificando su importancia institucional e incluyendo de ser posible estadísticas 

y resultados. 

 

1. Titulo actividad o proceso: SEGUIMIENTO DE PLANES DE MEJORAMIENTO 

FINANIERA 

 

Descripción: Se asiste por parte del equipo auditor a la reunión citada por la Oficina 

Financiera con el objetivo de armonizar la información de hallazgos remitidos para el 

seguimiento de Planes de mejoramiento. 

 

 

2. Titulo actividad o proceso: INFORME SEGUIMIENTO PIGA VIGENCIA 2023 

 

Descripción: Se realiza la entrega del 029 INFORME SEGUIMIENTO PIGA, VIGENCIA 

2023 mediante el oficio OCI 0418-2024 a la Oficina Asesora de Planeación - OAP y al 

Sistema de Gestión Ambiental - SGA. 

 

 

3. Titulo actividad o proceso: CAPACITACIÓN DIPLOMADO FUNCIÓN PÚBLICA 

Y RESPONSABILIDADES 

 

Descripción: Participación en el diplomado FUNCIÓN PÚBLICA Y 

RESPONSABILIDADES, que se realiza en la Universidad Javeriana desde el 06 de 

mayo al 04 de julio de 2024, en horario de (8-12 m) los lunes, martes y jueves. TEMA: 

Habilidades Comunicativas y Liderazgo Ciclo II 

 

 

4.  Titulo actividad o proceso: DIA MOVILIDAD SOSTENIBLE DCTO 037 DE 2019, 

JUNIO 2024 

 

Descripción: Se realizan las visitas a las sedes de la Universidad que cuentan con 

parqueaderos dentro del SEGUIMIENTO del DÍA DE MOVILIDAD SOSTENIBLE 

UD , correspondiente al mes de Junio de 2024. 

 



 

 

 

Anexe registros fotográficos de las gestiones enumeradas en el item anterior. 

 

 

Actividad 1: SEGUIMIENTO DE PLANES DE MEJORAMIENTO FINANIERA. 

 

  
 

 

Actividad 2: INFORME SEGUIMIENTO PIGA VIGENCIA 2023 

 

 

5. Titulo actividad o proceso: COMITÉ ASESOR DE CONTRATACIÓN No. 30 

 

Descripción: Asistencia al comité asesor de contratación en el cual se trataron los 

siguientes temas: 

- Presentación proyecto pliego de condiciones de la Convocatoria No. 008 de 2024 

(selección compañía de seguros) 

 

- Presentación evaluación inicial técnica, jurídica y financiera de la convocatoria pública 

No. 005 de 2024 (adquisición de bonos redimibles por alimentos) 

 

 

 

 



 

 

 

Actividad 3: CAPACITACIÓN DIPLOMADO FUNCIÓN PÚBLICA Y 

RESPONSABILIDADES. 

 

 
 

Actividad 4: DIA MOVILIDAD SOSTENIBLE DCTO 037 DE 2019, JUNIO 2024 

 

 
 

Actividad 5: COMITÉ ASESOR DE CONTRATACIÓN No. 30 

 

 



 

 

 

INFORME DE GESTION SEMANAL 

Favor diligenciar el presente formato para consolidar el Boletín de gestión semanal y el 

Informe de gestión solicitado en sesiones ordinarias del Consejo Superior universitario, así 

como para mantener la trazabilidad y control de las actividades y procesos adelantados en 

cada dependencia.  

Fecha: mayo 27 a mayo 31 

 

Enumere a continuación máximo 5 actividades desarrolladas o procesos adelantados por su 

dependencia durante la presente semana que considere los más relevantes. Describa a 

continuación de manera breve y concisa (en un párrafo) en que consistió dicha actividad y/o 

proceso, especificando su importancia institucional e incluyendo de ser posible estadísticas 

y resultados. 

 

 

 

1. Titulo actividad o proceso: COMITÉ DE CONCILIACIÓN. 

 

Descripción: Asistencia a la Sesión ordinaria No. 07 de 2024 del Comité de Conciliación 

desarrollada de manera virtual. 

 

2. Titulo actividad o proceso: CAPACITACIÓN DIPLOMADO FUNCIÓN PÚBLICA 

Y RESPONSABILIDADES. 

 

Descripción: Participación en el diplomado FUNCIÓN PÚBLICA Y 

RESPONSABILIDADES, que se realiza en la Universidad Javeriana desde el 06 de 

mayo al 04 de junio de 2024, en horario de (8-12 m) los lunes, martes y jueves. 

TEMA: MÓDULO II Habilidades Comunicativas y Negociación y Solución de 

Conflictos. 

 

3. Titulo actividad o proceso: INVENTARIO LABORATORIO QUIMICA 

MACARENA B. 

 

Descripción: Se realiza acompañamiento a los laboratorios de química de la sede 

Macarena B, de acuerdo a solicitud de docente ADIS AYALA y la jefe de Almacén 

General para la ejecución del inventario. 

 

 

4. Titulo actividad o proceso: MESA TRABAJO SISIFO VERSIÓN 2.0. 

 

Descripción: Asistencia a la mesa de trabajo propuesta por la OATI para la creación y 

ejecución del Módulo de Auditorías dentro del aplicativo SÍSIFO V2. Sala de Juntas 

OCI ( 2-4 PM) 



 

 

 

Anexe registros fotográficos de las gestiones enumeradas en el item anterior. 

 

Actividad 1: COMITÉ DE CONCILIACIÓN. 

 

 
 

Actividad 2: CAPACITACIÓN DIPLOMADO FUNCIÓN PÚBLICA Y 

RESPONSABILIDADES. 

 

 
 

Actividad 3: INVENTARIO LABORATORIO QUIMICA MACARENA B. 

 

 



 

 

 

Actividad 4: MESA TRABAJO SISIFO VERSIÓN 2.0. 

 

 
 



 

 

FORMATO 

                 INFORME DE GESTION SEMANAL 

Favor diligenciar el presente formato para consolidar el Boletín de gestión semanal y el 

Informe de gestión solicitado en sesiones ordinarias del Consejo Superior universitario, así 

como para mantener la trazabilidad y control de las actividades y procesos adelantados en 

cada dependencia.  

Fecha: junio 24 a junio 28 

 

Enumere a continuación máximo 5 actividades desarrolladas o procesos adelantados por su 

dependencia durante la presente semana que considere los más relevantes. Describa a 

continuación de manera breve y consisa (en un párrafo) en que consistió dicha actividad y/o 

proceso, especificando su importancia institucional e incluyendo de ser posible estadísticas 

y resultados. 

 

1. Titulo actividad o proceso: CAPACITACIÓN DIPLOMADO FUNCIÓN 

PÚBLICA Y RESPONSABILIDADES 

 

Descripción: Participación en el diplomado FUNCIÓN PÚBLICA Y 

RESPONSABILIDADES, que se realiza en la Universidad Javeriana desde el 06 de 

mayo al 02 de julio de 2024, en horario de (8-12 m) los lunes, martes y jueves. TEMA: 

Habilidades Comunicativas y Liderazgo Ciclo II. 

 

2. Titulo actividad o proceso: SEXTA SESIÓN COMITÉ INSTITUCIONAL DE 

GESTIÓN Y DESEMPEÑO UD CIGD 2024. 

 

Descripción: Participación en Reunión Virtual en la sexta sesión del COMITÉ 

INSTITUCIONAL DE GESTIÓN Y DESEMPEÑO UD CIGD 2024 de 7 am - 8:30 

am el 27 de junio de 2024. 

 

3. Titulo actividad o proceso: RADICACIÓN 2-2024-13008–CONTRALORÍA DE 

BOGOTÁ, D.C- SOLICITUD INFORMACIÓN PRUEBAS- PROCESO DE 

RESPONSABILIDAD FISCAL 170100-0015-2. 

 

Descripción: Entrega de respuestas de la OAJ y la OI, sobre la Radicación 2-2024-13008–

Contraloría de Bogotá, D.C- Solicitud Información PRUEBAS- Proceso de 

Responsabilidad Fiscal 170100-0015-2. 

 

4.  Titulo actividad o proceso: REUNIÓN - PROCESO PARAFISCALES Y 

SEGURIDAD SOCIAL - OFICINA DE TALENTO HUMANO. 

 

Descripción: Procedimiento de trámite de incapacidades - recobro y parafiscales - reunión 

previa auditoría al proceso parafiscales, seguridad social y recobro de incapacidades. 

martes 25 de junio desde 10a.m. 



 

 

 

 

 

Anexe registros fotográficos de las gestiones enumeradas en el item anterior. 

 

Actividad 1: CAPACITACIÓN DIPLOMADO FUNCIÓN PÚBLICA Y 

RESPONSABILIDADES 

 

 
 

Actividad 2: SEXTA SESIÓN COMITÉ INSTITUCIONAL DE GESTIÓN Y 

DESEMPEÑO UD CIGD 2024. 

 

 

5. Titulo actividad o proceso: COMITÉS DE CONTRATACIÓN 

 

Descripción: Asistencia al comité asesor de contratación no. 36 cuyo objeto es: 

"adquisición de bonos redimibles por alimentos de la canasta básica alimenticia, para 

los estudiantes de pregrado de la universidad distrital francisco JOSÉ de caldas...”. 

 



 

 

 

Actividad 3: RADICACIÓN 2-2024-13008–CONTRALORÍA DE BOGOTÁ, D.C- 

SOLICITUD INFORMACIÓN PRUEBAS- PROCESO DE RESPONSABILIDAD 

FISCAL 170100-0015-2. 

 

 
 

Actividad 4: REUNIÓN - PROCESO PARAFISCALES Y SEGURIDAD SOCIAL - 

OFICINA DE TALENTO HUMANO. 

 

 



 

 

 

Actividad 5: COMITÉS DE CONTRATACIÓN 

 

 



 

 

FORMATO 

                 INFORME DE GESTION SEMANAL 

Favor diligenciar el presente formato para consolidar el Boletín de gestión semanal y el 

Informe de gestión solicitado en sesiones ordinarias del Consejo Superior universitario, así 

como para mantener la trazabilidad y control de las actividades y procesos adelantados en 

cada dependencia.  

Fecha: junio 17 a junio 21 

 

Enumere a continuación máximo 5 actividades desarrolladas o procesos adelantados por su 

dependencia durante la presente semana que considere los más relevantes. Describa a 

continuación de manera breve y consisa (en un párrafo) en que consistió dicha actividad y/o 

proceso, especificando su importancia institucional e incluyendo de ser posible estadísticas 

y resultados. 

 

 

 

1. Titulo actividad o proceso: MESA DE TRABAJO SIPROJ 

 

Descripción: Asistencia A La Reunión Virtual Convocada Por La Secretaría Jurídica 

Distrital, En Cumplimiento A La Circular 007-2024 (Mesas De Trabajo SIPROJ. 

 

 

2. Titulo actividad o proceso: INFORME DE SEGUIMIENTO NOTAS CONTABLES. 

 

Descripción: REALIZACIÓN DEL INFORME DE SEGUIMIENTO DE LAS NOTAS 

CONTABLES DE LA UD VIGENCIA 2023, DANDO CUMPLIMIENTO AL PLAN 

ANUAL DE AUDITORIAS. 

 

 

3. Titulo actividad o proceso: SEGUIMIENTO EJECUCIÓN PRESUPUESTAL 

PRIMER SEMESTRE VIGENCIA 2024. 

 

Descripción: Conforme al Plan Anual de Auditorías se da cumplimiento al seguimiento N 

34 Ejecución Presupuestal el cual fue enviado mediante OCI 444 

 

 

4.  Titulo actividad o proceso: CAPACITACIÓN DIPLOMADO FUNCIÓN PÚBLICA 

Y RESPONSABILIDADES. 

 

Descripción: Participación en el diplomado FUNCIÓN PÚBLICA Y 

RESPONSABILIDADES, que se realiza en la Universidad Javeriana desde el 06 de 

mayo al 02 de julio de 2024, en horario de (8-12 m) los lunes, martes y jueves. TEMA 

: Habilidades Comunicativas y Liderazgo Ciclo II 



 

 

 

Anexe registros fotográficos de las gestiones enumeradas en el item anterior. 

 

Actividad 1: MESA DE TRABAJO SIPROJ 

 

 

5. Titulo actividad o proceso: GESTIÓN DOCUMENTAL PROCESO DE 

EVALUACIÓN 

 

Descripción: Se realiza mesa de trabajo con la OAP para elaborar el diagnóstico del estado 

de los diferentes documentos del Proceso de Evaluación y Control y su necesidad de 

actualización. 

 

6. Titulo actividad o proceso: PROYECTO DE LA VEEDURÍA DISTRITAL 

"EMPRESAS RESPONSABLES DEL DISTRITO" 2020-2024. 

 

Descripción: Se realiza REUNION VIRTUAL con la VEEDURÍA DISTRITAL para la 

divulgación del Informe final del PROYECTO DE LA VEEDURÍA DISTRITAL 

"EMPRESAS RESPONSABLES DEL DISTRITO" 2020-2024, en su etapa final y 

donde la UD participa. 

 

7. Titulo actividad o proceso: ENTREGA INFORME SEGUIMIENTO COMITÉ 

DE CONCILIACIÓN. 

 

Descripción: Se remite por medio de OCI 0438 informe de seguimiento a Comité de 

Conciliación de acuerdo con PAA 2024. 

 

8. Titulo actividad o proceso: ENTREGA PRELIMINAR INFORME 

SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE LA PRESENTACIÓN DEL INFORME 

DE RECURSOS DE ESTAMPILLA, CONFORME LO ESTIPULA LA LEY 1825 

DEL 05 DE ENERO DE 2017, EN SU ARTÍCULO 4°. 

 

Descripción: Se remite informe preliminar para revisión del jefe 



 

 

 

Actividad 2: INFORME DE SEGUIMIENTO NOTAS CONTABLES 

 

 
 

Actividad 3: SEGUIMIENTO EJECUCIÓN PRESUPUESTAL PRIMER SEMESTRE 

VIGENCIA 2024 

 

 



 

 

 

Actividad 4: CAPACITACIÓN DIPLOMADO FUNCIÓN PÚBLICA Y 

RESPONSABILIDADES 

 

 
 

Actividad 5: GESTIÓN DOCUMENTAL PROCESO DE EVALUACIÓN 

 

 
 

Actividad 6: PROYECTO DE LA VEEDURÍA DISTRITAL "EMPRESAS 

RESPONSABLES DEL DISTRITO" 2020-2024 

 

 



 

 

 

Actividad 7: ENTREGA INFORME SEGUIMIENTO COMITÉ DE CONCILIACIÓN 

 

 
 

 

Actividad 8: ENTREGA PRELIMINAR INFORME SEGUIMIENTO AL 

CUMPLIMIENTO DE LA PRESENTACIÓN DEL INFORME DE RECURSOS DE 

ESTAMPILLA, CONFORME LO ESTIPULA LA LEY 1825 DEL 05 DE ENERO DE 

2017, EN SU ARTÍCULO 4°. 

 

 



 

 

INFORME DE GESTION SEMANAL 

Favor diligenciar el presente formato para consolidar el Boletín de gestión semanal y el 

Informe de gestión solicitado en sesiones ordinarias del Consejo Superior universitario, así 

como para mantener la trazabilidad y control de las actividades y procesos adelantados en 

cada dependencia.  

Fecha: (junio17 a junio 21) (junio 10 al 14 de junio) 

 

Enumere a continuación máximo 5 actividades desarrolladas o procesos adelantados por su 

dependencia durante la presente semana que considere los más relevantes. Describa a 

continuación de manera breve y concisa (en un párrafo) en que consistió dicha actividad y/o 

proceso, especificando su importancia institucional e incluyendo de ser posible estadísticas 

y resultados. 

 

 

1. Titulo actividad o proceso: INFORME DE SEGUIMIENTO PETP 

 

Descripción: PRIMER INFORME DE SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE 

TRANSPARIENCIA Y ÉTICA PÚBLICA PETP-2024. 

 

2. Titulo actividad o proceso: CAPACITACIÓN DIPLOMADO FUNCIÓN PÚBLICA 

Y RESPONSABILIDADES. 

 

Descripción: Participación en el diplomado FUNCIÓN PÚBLICA Y 

RESPONSABILIDADES, que se realiza en la Universidad Javeriana desde el 06 de 

mayo al 04 de julio de 2024, en horario de (8-12 m) los lunes, martes y jueves. TEMA: 

Habilidades Comunicativas y Liderazgo Ciclo II. 

 

3. Titulo actividad o proceso: DIA MOVILIDAD SOSTENIBLE DCTO 037 DE 2019, 

JUNIO 2024. 

 

Descripción: Se entrega el 1.5 informe de SEGUIMIENTO del DÍA DE MOVILIDAD 

SOSTENIBLE UD, correspondiente al mes de Junio de 2024, mediante oficio OCI 

O428-2024 para la Oficina de Infraestructura. 

 

 

4. Titulo actividad o proceso: APLICATIVO SÍSIFO VERSIÓN 2.0. 

 

Descripción: Se realiza segunda mesa de trabajo para la construcción del módulo de 

auditoría dentro del aplicativo SÍSIFO Vr. 2.0 con personal de la OATI. 



 

 

 

Anexe registros fotográficos de las gestiones enumeradas en el item anterior. 

 

Actividad 1: INFORME DE SEGUIMIENTO PETP. 

 

 
 

Actividad 2: CAPACITACIÓN DIPLOMADO FUNCIÓN PÚBLICA Y 

RESPONSABILIDADES. 

 

 

5. Titulo actividad o proceso: PROCEDIMIENTO PASIVO EXIGIBLES 

 

Descripción: La oficina financiera, realiza la socialización de la actualización del 

procedimiento de Pasivos Exigibles. 



 

 

 

Actividad 3: DIA MOVILIDAD SOSTENIBLE DCTO 037 DE 2019, JUNIO 2024. 

 

 
 

 

Actividad 4: APLICATIVO SÍSIFO VERSIÓN 2.0. 

 

 
 

Actividad 5: PROCEDIMIENTO PASIVO EXIGIBLES 

 

 



 

 

FORMATO 

                 INFORME DE GESTION SEMANAL 

Favor diligenciar el presente formato para consolidar el Boletín de gestión semanal y el 

Informe de gestión solicitado en sesiones ordinarias del Consejo Superior universitario, así 

como para mantener la trazabilidad y control de las actividades y procesos adelantados en 

cada dependencia.  

Fecha: marzo 04 al 10 de marzo 

INFORME GESTION  

 

Enumere a continuación máximo 5 actividades desarrolladas o procesos adelantados por su 

dependencia durante la presente semana que considere los más relevantes. Describa a 

continuación de manera breve y consisa (en un párrafo) en que consistió dicha actividad y/o 

proceso, especificando su importancia institucional e incluyendo de ser posible estadísticas 

y resultados. 

 

1. Titulo actividad o proceso: NUEVA FUNCIÓN EN EL SISTEMA DE 

INFORMACIÓN SIPROJ. 

 

Descripción: Reunión liderada por la administración del sistema SIPROJ WEB de la 

Secretaría Jurídica Distrital frente a nuevas funcionalidades en al registro de 

sentencias judiciales. 

 

 

2. Titulo actividad o proceso: CAPACITACIÓN DIPLOMADO FUNCIÓN 

PUBLICA Y RESPONSABILIDADES. 

 

Descripción: Participación en el diplomado FUNCIÓN PÚBLICA Y 

RESPONSABILIDADES, que se realiza en la Universidad Javeriana desde el 19 de 

febrero al 03 de mayo de 2024, en horario de (8-12 m) los lunes y miércoles. 

 

 

3. Titulo actividad o proceso: SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN AVANCES 

PROYECTO EDIFICIO LABOARATORIOS FACULTAD DE INGENIERÍA 

BPIN 2020000050041, POR PARTE DEL DNP 

 

Descripción: Asistencia y participación en las reuniones presenciales y virtual del 

04, 05 y 06 de marzo del año en curso en la sede de la Facultad de Ingeniería, dentro 

del Proceso de Visitas programadas por el Departamento de Planeación Nacional - 

DNP, sobre el Proyecto EDIFICIO LABORATORIOS FACULTAD DE 

INGENIERÍA, “BPIN 2020000050041”.  



 

 

 

Anexe registros fotográficos de las gestiones enumeradas en el item anterior. 

 

 

Actividad 1: 1. NUEVA FUNCIÓN EN EL SISTEMA DE INFORMACIÓN 

SIPROJ. 

 

 

4.  Titulo actividad o proceso: SEGUIMIENTO DÍA DE MOVILIDAD 

SOSTENIBLE UD marzo 2024 

 

Descripción: Se realiza visitas a las diferentes sedes de la Universidad que tienen 

parqueaderos para la elaboración del 1.2 INFORME SEGUIMIENTO del DÍA DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE UD del mes de marzo de 2024.  

 

5.  Titulo actividad o proceso: AUDIENCIA PÚBLICA DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS 

 

Descripción: Se generará el simulacro de los Talleres de Diálogo que se 

desarrollarán los días 6 y 7 de marzo, esto con el fin de tener claridad como se 

realizarán estos eventos, para lo cual se solicita la asistencia de cada una de las 

Decanaturas y en especial de: Decano, Representante de Extensión y Proyección 

Social, Representante de Investigaciones, Representante de Currículo y Calidad, 

Representante de la Ofi cina de Bienestar, Representante del Proyecto de 

internacionales e Interinstitucionales, esto para que conozcan cómo será la 

metodología y el asistente o quien haga sus veces deberá tener claridad en los 

requerimientos para el evento. 

 

• Se Realizó el acompañamiento a los diálogos por facultades en torno a la audiencia de 

rendición de cuentas 2024 gestión vigencia 2023. 

• Se Realizó el acompañamiento al Simulacro audiencia pública de rendición de 

cuentas vigencia 2024. 



 

 

 

Actividad 2: CAPACITACIÓN DIPLOMADO FUNCIÓN PUBLICA Y 

RESPONSABILIDADES. 

 

 
 

 

Actividad 3: SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN AVANCES PROYECTO EDIFICIO 

LABOARATORIOS FACULTAD DE INGENIERÍA BPIN 2020000050041, POR PARTE 

DEL DNP. 

 

 
 

 



 

 

 

Actividad 4: SEGUIMIENTO DÍA DE MOVILIDAD SOSTENIBLE UD marzo 2024. 

 

 
 

 

 

Actividad 5: AUDIENCIA PÚBLICA DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

 

 
 

 

 

 

 



 

 

 
 

 
 



 

 

FORMATO 

                 INFORME DE GESTION SEMANAL 

Favor diligenciar el presente formato para consolidar el Boletín de gestión semanal y el 

Informe de gestión solicitado en sesiones ordinarias del Consejo Superior universitario, así 

como para mantener la trazabilidad y control de las actividades y procesos adelantados en 

cada dependencia.  

Fecha: marzo 11 al 15 de marzo 

INFORME GESTION  

 

Enumere a continuación máximo 5 actividades desarrolladas o procesos adelantados por su 

dependencia durante la presente semana que considere los más relevantes. Describa a 

continuación de manera breve y consisa (en un párrafo) en que consistió dicha actividad y/o 

proceso, especificando su importancia institucional e incluyendo de ser posible estadísticas 

y resultados. 

 

1. Titulo actividad o proceso: MESA DE TRABAJO - ACLARACIÓN 

ESTADOS FINANCIEROS Y PRESUUPUESTAL VIGENCIA 2023 - 

IDEXUD (ILUD). 

 

Descripción: REUNIÓN SOLICITADA POR OCI PARA EFECTOS DE 

ACLARACIÓN SOBRE LOS ESTADOS FINANCIEROS - PRESENTA 

REUNIÓN JHOVAN ALEXANDER VELA - IDEXUD Y NANCY JOHANNA 

REY DEL ILUD. PARTICIPA POR OCI - CAROLINE GUTTMAN - KAREN 

CUELLAR - EDUARDO OSPINA - HERNAN FELIPE OROZCO. 

 

 

2. Titulo actividad o proceso: CAPACITACIÓN DIPLOMADO FUNCIÓN 

PUBLICA Y RESPONSABILIDADES. 

 

Descripción: Participación en el diplomado FUNCIÓN PÚBLICA Y 

RESPONSABILIDADES, que se realiza en la Universidad Javeriana desde el 19 de 

febrero al 03 de mayo de 2024, en horario de (8-12 m) los lunes y miércoles. TEMA: 

Gobierno Abierto E Inteligencia Artificial - IA. 

 

 

3. Titulo actividad o proceso: SEGUIMIENTO DÍA DE MOVILIDAD 

SOSTENIBLE UD Marzo 2024 

 

Descripción: Se realiza el 1.2 INFORME SEGUIMIENTO del DÍA DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE UD del mes de Marzo de 2024 y se hace entrega 

mediante el oficio OCI 0174-2024 a la Oficina de Infraestructura - OI.  



 

 

 

Anexe registros fotográficos de las gestiones enumeradas en el item anterior. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.  Titulo actividad o proceso: INSPECCIÓN FISCALÍA GRAL DE LA NACION 

PROYECTO EDIFICIO LABORATORIOS FACULTAD INGENIERÍA CL 40. 

 

Descripción: Asistencia y participación en la reunión presencial para la Inspección 

solicitada por la Fiscalía General de la Nación debido a una denuncia ciudadana 

sobre el Proyecto EDIFICIO LABORATORIOS FACULTAD DE INGENIERÍA CL 

40. 

 

 

5.  Titulo actividad o proceso: AUDIENCIA PÚBLICA DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS 

 

Descripción: * SIMULACRO AUDIENCIA PÚBLICA DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS DIRECTIVOS  

* Envío Presentación en versión final 

* Se realiza la Audiencia de Rendición de cuentas 2024, de manera satisfactoria 

cumpliendo así con lo estipulado por la ley y el manual único de rendición de 

cuentas. 

*La oficina de control interno cumplió con el acompañamiento y seguimiento a la 

difusión de las actividades especificadas en la estrategia de rendición de cuentas. 

* La oficina de control interno cumplió con el acompañamiento y seguimiento a los 

diálogos en las diferentes facultades. 

 

 

6.  Titulo actividad o proceso: SEGUIMIENTO PRESUPUESTAL EJECUCIÓN 

PROYECTOS DE INVERSIÓN VIGENCIA 2024 

 

Descripción: * Participación a la reunión mensual de seguimiento de ejecución de 

proyectos de inversión. 

 

 

 

 



 

 

 

Actividad 1: MESA DE TRABAJO - ACLARACIÓN ESTADOS FINANCIEROS Y 

PRESUUPUESTAL VIGENCIA 2023 - IDEXUD (ILUD). 

 

 
 

 

 

Actividad 2: CAPACITACIÓN DIPLOMADO FUNCIÓN PUBLICA Y 

RESPONSABILIDADES. 

 

 
 



 

 

 

Actividad 3: SEGUIMIENTO DÍA DE MOVILIDAD SOSTENIBLE UD Marzo 2024. 

 

 
 

 

 

Actividad 4: INSPECCIÓN FISCALÍA GRAL DE LA NACION PROYECTO EDIFICIO 

LABORATORIOS FACULTAD INGENIERÍA CL 40. 

 

 
 

 

 



 

 

 

Actividad 5: AUDIENCIA PÚBLICA DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

 

 
 

 

Actividad 6: SEGUIMIENTO PRESUPUESTAL EJECUCIÓN PROYECTOS DE 

INVERSIÓN VIGENCIA 2024 

 

 



 

 

FORMATO 

                 INFORME DE GESTION SEMANAL 

Favor diligenciar el presente formato para consolidar el Boletín de gestión semanal y el Informe de 

gestión solicitado en sesiones ordinarias del Consejo Superior universitario, así como para mantener 

la trazabilidad y control de las actividades y procesos adelantados en cada dependencia.  

Fecha: marzo 18 al 22 de marzo 

INFORME GESTION  

 
Enumere a continuación máximo 5 actividades desarrolladas o procesos adelantados por su 

dependencia durante la presente semana que considere los más relevantes. Describa a continuación 

de manera breve y consisa (en un párrafo) en que consistió dicha actividad y/o proceso, 

especificando su importancia institucional e incluyendo de ser posible estadísticas y resultados. 

 

1. Titulo actividad o proceso: SOCIALIZACIÓN Y ACUERDOS DE TRABAJO AVANCE 

DEL PROYECTO ERP-SARA-SOFIA. 

 

Descripción: Presentación de los niveles de avance de cada uno de los módulos que conforman el 

sistema ERP. 

 

 

2. Titulo actividad o proceso: UNIDAD DE PUBLICACIONES. 

 

Descripción: Evaluación de las propuestas de diseño presentadas a través del sistema Ágora, en 

relación con el diseño y montaje del stand para la participación de nuestra Universidad en la 

Feria Internacional del Libro FILBO 2024. 

 

 

3. Titulo actividad o proceso: MES A DE TRABAJO SIPROJ. 

 

Descripción: Mesas de trabajo SIPROJ WEB - Seguimiento de la información financiera - 

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS.  

 

 

4. Titulo actividad o proceso: INDUCCIÓN Y REINDUCCIÓN SGSST - ADUANILLA DE 

PAIBA. 

 

Descripción: Inducción programada desde bienestar universitario - auditorio Aduanilla de Paiba 

10 a 12 m. Inducción y Reinducción - Presentación SGSST - Claudia Pinzón G. de Bienestar 

Universitario - Participan por OCI - Lorena Cabiativa - Caroline Guttman - Karen Cuellar - 

Eduardo Ospina - Jorge Alejandro Ramirez - John Nery Arenas 



 

 

 

Anexe registros fotográficos de las gestiones enumeradas en el item anterior. 

 

 

Actividad 1: SOCIALIZACIÓN Y ACUERDOS DE TRABAJO AVANCE DEL 

PROYECTO ERP-SARA-SOFIA. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. Titulo actividad o proceso: PROCESO ELECTORAL ASIGNACIÓN DE NÚMEROS 

ELECTORALES. 

 

Descripción: Se realizó el sorteo de los números que tendrán asignados los candidatos en las 

presentes elecciones 2024 de acuerdo al cronograma establecido por la secretaria general. 

  

 Se realizó la creación de tarjetones en el sistema de votación de acuerdo al orden según los 

números electorales que fueron sorteados previamente. 

 

6. Titulo actividad o proceso: VISITAS ADMINISTRATIVAS CONTRALORÍA DE 

BOGOTA A DIFERENTES SEDES DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL. 

 

Descripción: Asistencia y acompañamiento al Ente de Control dentro de la programación de 

visitas administrativas a las sede de Bosa, Tecnológica, Macarena A y B sobre contratos de 

Mantenimiento de Ascensores, Arboles Solares, Blackout , entre otros.. 

 

 

7. Titulo actividad o proceso: CAPACITACIÓN DIPLOMADO FUNCIÓN PUBLICA Y 

RESPONSABILIDADES. 

 

Descripción: Participación en el diplomado FUNCIÓN PÚBLICA Y RESPONSABILIDADES, 

que se realiza en la Universidad Javeriana desde el 19 de febrero al 03 de mayo de 2024, en 

horario de (8-12 m) los lunes y miércoles. TEMA: Gobierno Abierto E Inteligencia Artificial 

- IA. 

 

 

8. Titulo actividad o proceso: ADMINISTRACIÓN DEL RIESGO PROCESO DE 

EVALUACIÓN T CONTROL - EYC UD. 

 

Descripción: Asistencia y participación en Reunión Virtual programada por la Oficina Asesora 

de Planeación - OAP dentro de la actualización de los riesgos de cada uno de los procesos de 

la Universidad. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Actividad 2: UNIDAD DE PUBLICACIONES. 

 

 

 
 

 

Actividad 3: MES A DE TRABAJO SIPROJ. 

 

 
 



 

 

 

Actividad 4: INDUCCIÓN Y REINDUCCIÓN SGSST - ADUANILLA DE PAIBA 

 

 
 

 

 

Actividad 5: PROCESO ELECTORAL ASIGNACION DE NUMEROS ELECTORALES 

 

 



 

 

CREACIÓN DE TARJETONES EN EL SISTEMA DE 

VOTACIÓN - ELECCIONES 2024 

 

 

 
 

 

 

Actividad 6: VISITAS ADMINISTRATIVAS CONTRALORÍA DE BOGOTA A 

DIFERENTES SEDES DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL 

 

 
 



 

 

 

Actividad 7: CAPACITACIÓN DIPLOMADO FUNCIÓN PUBLICA Y 

RESPONSABILIDADES. 

 

 
 

 

 

Actividad 8: ADMINISTRACIÓN DEL RIESGO PROCESO DE EVALUACIÓN T 

CONTROL - EYC UD. 

 

 
 



 

 

FORMATO 

                 INFORME DE GESTION SEMANAL 

Favor diligenciar el presente formato para consolidar el Boletín de gestión semanal y el 

Informe de gestión solicitado en sesiones ordinarias del Consejo Superior universitario, así 

como para mantener la trazabilidad y control de las actividades y procesos adelantados en 

cada dependencia.  

Fecha: mayo 06 a mayo 10 

 

Enumere a continuación máximo 5 actividades desarrolladas o procesos adelantados por su 

dependencia durante la presente semana que considere los más relevantes. Describa a 

continuación de manera breve y consisa (en un párrafo) en que consistió dicha actividad y/o 

proceso, especificando su importancia institucional e incluyendo de ser posible estadísticas 

y resultados. 

 

1. Titulo actividad o proceso: REUNIÓN APERTURA AUDITORIA EXTENSIÓN 

DE FACULTADADES. 

 

Descripción: Se dio inicio Informar a los decanos y coordinadores de las extensiones de 

facultades (auditados) sobre la auditoria interna que se realizara por parte de la OCI, 

con el fin de dar a conocer el objetivo de la auditoria, el alcance, cronograma, 

metodología a seguir y la presentación del grupo de auditores. 

 

 

2. Titulo actividad o proceso: REUNIÓN BENEFICIO INSTITUCIONAL. 

 

Descripción: Se realiza reunión para presentación de la herramienta, donde se llevará el 

control del beneficio institucional obtenido de los contratos, cursos y convenios. 

 

 

3. Titulo actividad o proceso: AUDITORIAS CONCEPTOS Y METODOLOGIAS. 

 

Descripción: Se definen conceptos y metodologías de estandarización para la gestión de 

auditorías orientado a una posible migración a la plataforma daruma.  

 

 

4.  Titulo actividad o proceso: VISITA DE ACOMPAÑAMIENTO A LA SEDE 

CANDELARIA. 

 

Descripción: Se asiste a la sede para acompañar la realización de inventarios de equipos de 

cómputo que fueron desvalijados en la sala de tecnología de esta sede. 

 

 

5.  Titulo actividad o proceso: ASISTENCIA AL COMITÉ DE PARTICIPACIÓN 

UNIVERSITARIA. 

 



 

 

 

Anexe registros fotográficos de las gestiones enumeradas en el item anterior. 

 

 

Actividad 1: REUNIÓN APERTURA AUDITORIA EXTENSIÓN DE 

FACULTADADES 

 

 

Descripción: se asiste al comité para acompañar la sesión en la cual se desarrollan temas 

relacionados con el proceso electoral el cual recibió unas recusaciones y una 

impugnación. 

 

 

6. Titulo actividad o proceso: CAPACITACIÓN DIPLOMADO FUNCIÓN 

PÚBLICA Y RESPONSABILIDADES. 

 

Descripción: Participación en el diplomado FUNCIÓN PÚBLICA Y 

RESPONSABILIDADES, que se realiza en la Universidad Javeriana desde el 06 de 

mayo al 04 de junio de 2024, en horario de (8-12 m) los lunes, martes y jueves. 

TEMA: MÓDULO II Habilidades Comunicativas. 

 

 

7. Titulo actividad o proceso: TALLER VEEDURÍA DISTRITAL. 

 

Descripción: Participación en el Taller sobre "Como Hacer del Trabajo un Lugar Feliz", 

que se realiza por la Veeduría Distrital el 09 de mayo de 2024, en horario de (8-10 m). 

 

 

8. Titulo actividad o proceso: DIA MOVILIDAD SOSTENIBLE DCTO 037 DE 

2019. 

 

Descripción: Se realiza y entrega el 1.4 INFORME SEGUIMIENTO del DÍA DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE UD, correspondiente al mes de Mayo de 2024, mediante 

el OCI 0371-2024. 

 

 

 

 



 

 

 

Actividad 2: REUNIÓN BENEFICIO INSTITUCIONAL. 

 

 

 
 

Actividad 3: AUDITORIOS CONCEPTOS Y METODOLOGÍAS. 

 

 



 

 

 

Actividad 4: VISITA DE ACOMPAÑAMIENTO A LA SEDE CANDELARIA. 

 

 
 

 

Actividad 5: ASISTENCIA AL COMITÉ DE PARTICIPACIÓN UNIVERSITARIA 

 

 



 

 

 

Actividad 6: CAPACITACIÓN DIPLOMADO FUNCIÓN PÚBLICA Y 

RESPONSABILIDADES 

 

 
 

 

Actividad 7: TALLER VEEDURÍA DISTRITAL 

 

 
 

 

Actividad 8: DIA MOVILIDAD SOSTENIBLE DCTO 037 DE 2019 

 

 



 

 

FORMATO 

                 INFORME DE GESTION SEMANAL 

Favor diligenciar el presente formato para consolidar el Boletín de gestión semanal y el 

Informe de gestión solicitado en sesiones ordinarias del Consejo Superior universitario, así 

como para mantener la trazabilidad y control de las actividades y procesos adelantados en 

cada dependencia.  

Fecha: mayo 20 a mayo 24 

 

Enumere a continuación máximo 5 actividades desarrolladas o procesos adelantados por su 

dependencia durante la presente semana que considere los más relevantes. Describa a 

continuación de manera breve y consisa (en un párrafo) en que consistió dicha actividad y/o 

proceso, especificando su importancia institucional e incluyendo de ser posible estadísticas 

y resultados. 

 

1. Titulo actividad o proceso: CAPACITACIÓN DIPLOMADO FUNCIÓN PÚBLICA 

Y RESPONSABILIDADES. 

 

Descripción: Participación en el diplomado FUNCIÓN PÚBLICA Y 

RESPONSABILIDADES, que se realiza en la Universidad Javeriana desde el 06 de 

mayo al 04 de junio de 2024, en horario de (8-12 m) los lunes, martes y jueves. 

TEMA: MÓDULO II Habilidades Comunicativas. 

 

2. Titulo actividad o proceso: AUDITORÍA SUBSISTEMA DE GESTIÓN DE 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - SGSST UD, Vigencia 2023. 

 

Descripción: Entrega mediante oficio OCI 0393-2024, el 024 Informe Final AUDITORÍA 

SUBSISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - 

SGSST UD, Vigencia 2023, a la Coordinación del SGSST y solicitud del Plan de 

Mejoramiento. 

 

3. Titulo actividad o proceso: COMITÉ ASESOR DE CONTRATACIÓN. 

 

Descripción: Asistencia al Comité Asesor de Contratación No. 23: Presentación respuestas 

a las observaciones, pliego de condiciones y resolución de apertura de la convocatoria 

pública No. 005 de 2024 cuyo objeto es: “ADQUISICIÓN DE BONOS REDIMIBLES 

POR ALIMENTOS DE LA CANASTA BÁSICA ALIMENTICIA, PARA LOS 

ESTUDIANTES DE PREGRADO...".  

 

4.  Titulo actividad o proceso: SEGUMIENTO INCUMPLIMIENTOS CONTRATISTAS 

SGSS MANTENIM. AREA BIENESTAR MAC B. 

 

Descripción: Solicitud de Información mediante oficio OCI 0394 sobre 

INCUMPLIMIENTOS CONTRATISTAS SGSS MANTENIM. AREA BIENESTAR 

MAC B, dirigido la Oficina de Infraestructura de la UD. 

 



 

 

 

Anexe registros fotográficos de las gestiones enumeradas en el item anterior. 

 

 

Actividad 1: CAPACITACIÓN DIPLOMADO FUNCIÓN PÚBLICA Y 

RESPONSABILIDADES. 

 

 

5. Titulo actividad o proceso: MESA DE TRABAJO CUOTAS PENSIONALES E 

INCAPACIDADES. 

 

Descripción: Revisión de los avances en cuanto a la depuración de cuotas partes 

(Tesorería, Contabilidad, Talento Humano y Oficina de Control Interno. 

 

6. Titulo actividad o proceso: MESA DE TRABAJO LEVANTAMIENTO DE 

REQUERIMIENTOS APLICATIVO SISIFO VER2. 

 

Descripción: Levantamiento de los requerimientos para el desarrollo de aplicativo SISIFO 

Ver2 asiste la totalidad del grupo OCI para módulo de auditoria y módulo de planes de 

mejora). 

 

7. Titulo actividad o proceso: ENTREGA DE INFORMES. 

 

Descripción: Se realiza la entrega de los siguientes informes:  

* (017 - Auditoria de seguimiento - proyectos de inversión “proyecto de inversión 7821 – 

2022, proyecto de inversión 7866 – 2022, proyecto de inversión 7878 – 2022, proyecto 

de inversión 7889 – 2023, proyecto de inversión 7892 – 2022, proyecto de inversión 

7896 – 2022”). 

* (036 - Informe de Seguimiento a la audiencia pública de rendición de cuentas vigencia 

2023). 

* Informe Mensual CSU - abril 2024). 

 

 

 

 



 

 

 

Actividad 2: AUDITORÍA SUBSISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO - SGSST UD, Vigencia 2023. 

 

 
 

Actividad 3: COMITÉ ASESOR DE CONTRATACIÓN. 

 

 
 

Actividad 4: SEGUMIENTO INCUMPLIMIENTOS CONTRATISTAS SGSS 

MANTENIM. AREA BIENESTAR MAC B. 

 

 



 

 

 

Actividad 5: MESA DE TRABAJO CUOTAS PENSIONALES E INCAPACIDADES. 

 

 
 

Actividad 6: MESA DE TRABAJO LEVANTAMIENTO DE REQUERIMIENTOS 

APLICATIVO SISIFO VER2 

 

 
 

 

Actividad 7: ENTREGA DE INFORMES 

 

 



 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

FORMATO 

                 INFORME DE GESTION SEMANAL 

Favor diligenciar el presente formato para consolidar el Boletín de gestión semanal y el 

Informe de gestión solicitado en sesiones ordinarias del Consejo Superior universitario, así 

como para mantener la trazabilidad y control de las actividades y procesos adelantados en 

cada dependencia.  

Fecha: mayo 13 a mayo 17 

 

Enumere a continuación máximo 5 actividades desarrolladas o procesos adelantados por su 

dependencia durante la presente semana que considere los más relevantes. Describa a 

continuación de manera breve y concisa (en un párrafo) en que consistió dicha actividad y/o 

proceso, especificando su importancia institucional e incluyendo de ser posible estadísticas 

y resultados. 

 

Anexe registros fotográficos de las gestiones enumeradas en el item anterior. 

 

Actividad 1: CAPACITACIÓN DIPLOMADO FUNCIÓN PÚBLICA Y 

RESPONSABILIDADES. 

 

1. Titulo actividad o proceso: CAPACITACIÓN DIPLOMADO FUNCIÓN PÚBLICA 

Y RESPONSABILIDADES. 

 

Descripción: Participación en el diplomado FUNCIÓN PÚBLICA Y 

RESPONSABILIDADES, que se realiza en la Universidad Javeriana desde el 06 de 

mayo al 04 de junio de 2024, en horario de (8-12 m) los lunes, martes y jueves. 

TEMA: MÓDULO II Habilidades Comunicativas. 

 

2. Titulo actividad o proceso: 029 SEGUIMIENTO PLAN INSTITUCIONAL DE 

GESTIÓN AMBIENTAL - PIGA 2023. 

 

Descripción: Anuncio y solicitud de información 029 SEGUIMIENTO PLAN 

INSTITUCIONAL DE GESTIÓN AMBIENTAL - PIGA 2023, de acuerdo a 

Resolución 242 de 2014 de la Secretaria Distrital de Ambiente - SDA. 

 



 

 

 

Actividad 2: 029 SEGUIMIENTO PLAN INSTITUCIONAL DE GESTIÓN 

AMBIENTAL - PIGA 2023. 

 

 



 

 

FORMATO 

                 INFORME DE GESTION SEMANAL 

Favor diligenciar el presente formato para consolidar el Boletín de gestión semanal y el 

Informe de gestión solicitado en sesiones ordinarias del Consejo Superior universitario, así 

como para mantener la trazabilidad y control de las actividades y procesos adelantados en 

cada dependencia.  

Fecha: Informe de Gestión semanal Agosto (12 al 16) 

 

Enumere a continuación máximo 5 actividades desarrolladas o procesos adelantados por su 

dependencia durante la presente semana que considere los más relevantes. Describa a 

continuación de manera breve y consisa (en un párrafo) en que consistió dicha actividad y/o 

proceso, especificando su importancia institucional e incluyendo de ser posible estadísticas 

y resultados. 

 

 

 

1. Titulo actividad o proceso: CAPACITACIÓN APLICATIVO DARUMA – OAP 

 

Descripción: Participación en reuniones presenciales y virtuales el 12 y 14 de agosto en el 

Auditorio Central de la Aduanilla de PAIBA sobre el aplicativo DARUMA y sus 

diferentes módulos, dados por la OAP - TIQAL. 

 

2. Titulo actividad o proceso: INFORME FINAL DE AUDITORÍA. 

 

Descripción: Mediante OCI 0605 se remitió el informe final de la auditoría a 

"publicaciones docentes en revistas indexadas" en cumplimiento al Plan Anual de 

Auditorías. 

 

3. Titulo actividad o proceso: CAPACITACIÓN DIPLOMADO LEY DE 

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN, CICLO III. 

 

Descripción: ¨Participación en el diplomado LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A 

LA INFFORMACIÓN, CICLO III, que se realiza en la Universidad Javeriana desde el 

03 de julio al 23 de agosto de 2024, en horario de (8-12 m) los lunes, miercoles y 

viernes. TEMA: RIESGO REPUTACIONAL, Ciclo III. 

 

4. Titulo actividad o proceso: CAPACITACIÓN VIRTUAL MIPG DISTRITO MDI - 

FURAG 2023 

 

Descripción: Participación en Reunión virtual el 15 de agosto sobre la Socialización de los 

resultados de la Medición de Desempeño Institucional- MDI FURAG 2023 dado por la 

Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá DC). 

 

 



 

 

 

Anexe registros fotográficos de las gestiones enumeradas en el item anterior. 

 

Actividad 1: CAPACITACIÓN APLICATIVO DARUMA - OAP. 

 

 
 

Actividad 2: INFORME FINAL DE AUDITORÍA. 

  

5. Titulo actividad o proceso: OCI 624 SEGUIMIENTO EJECUCION 

PRESUPUESTAL 

 

Descripción: Se realizo seguimiento a la ejecución presupuestal y fue remitido mediante 

OCI 0624 

 

6. Titulo actividad o proceso: CUOTAS PARTES – INCAPACIDADES 

 

Descripción: Participación en reunión cuotas partes - incapacidades. 

 

7. Titulo actividad o proceso: INFORME AUDITORÍA PROCESO EXTENSIÓN 

FACULTADES 

 

Descripción: Se remite alcance a informe final de Auditoría a Proceso Extensión 

Facultades 



 

 

 

Actividad 3: CAPACITACIÓN DIPLOMADO LEY DE TRANSPARENCIA Y 

ACCESO A LA INFORMACIÓN, CICLO III. 

 

 
 

 

Actividad 4: CAPACITACIÓN VIRTUAL MIPG DISTRITO MDI - FURAG 2023. 

 

 
 

Actividad 5: OCI 624 SEGUIMIENTO EJECUCION PRESUPUESTAL 

 

 



 

 

  

Actividad 6: CUOTAS PARTES – INCAPACIDADES. 

 

 
 

Actividad 7: INFORME AUDITORÍA PROCESO EXTENSIÓN FACULTADES. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FORMATO 

                 INFORME DE GESTION SEMANAL 

Favor diligenciar el presente formato para consolidar el Boletín de gestión semanal y el 

Informe de gestión solicitado en sesiones ordinarias del Consejo Superior universitario, así 

como para mantener la trazabilidad y control de las actividades y procesos adelantados en 

cada dependencia.  

Fecha: Informe de Gestión semanal Agosto (05 al 09)  

 

Enumere a continuación máximo 5 actividades desarrolladas o procesos adelantados por su 

dependencia durante la presente semana que considere los más relevantes. Describa a 

continuación de manera breve y concisa (en un párrafo) en que consistió dicha actividad y/o 

proceso, especificando su importancia institucional e incluyendo de ser posible estadísticas 

y resultados. 



 

 

 

 

Anexe registros fotográficos de las gestiones enumeradas en el item anterior. 

 

Actividad 1: CAPACITACIÓN DIPLOMADO LEY DE TRANSPARENCIA Y 

ACCESO A LA INFORMACIÓN, CICLO III. 

 

 

 

 

 
 

 

Actividad 2: DIA MOVILIDAD SOSTENIBLE DCTO 037 DE 2019, AGOSTO 2024. 

 

1. Titulo actividad o proceso: CAPACITACIÓN DIPLOMADO LEY DE 

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN, CICLO III 

 

Descripción: Participación en el diplomado LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A 

LA INFFORMACIÓN, CICLO III, que se realiza en la Universidad Javeriana desde el 

03 de julio al 24 de agosto de 2024, en horario de (8-12 m) los lunes, miércoles y 

viernes. TEMA: LEY DE TRANSPARENCIA, Ciclo III. 

 

2. Titulo actividad o proceso: DIA MOVILIDAD SOSTENIBLE DCTO 037 DE 2019, 

AGOSTO 2024. 

 

Descripción: Se entrega el 1.7 INFORME SEGUIMIENTO del DÍA DE MOVILIDAD 

SOSTENIBLE UD, correspondiente al mes de Agosto de 2024, mediante el oficio OCI 

0592-2024 a la Oficina de Infraestructura. 

 

3. Titulo actividad o proceso: RIESGOS DE SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN 

en el Proceso de Evaluación y Control 2024. 

 

Descripción: Participación en la reunión virtual RIESGOS DE SEGURIDAD DE LA 

INFORMACIÓN en el Proceso de Evaluación y Control 2024 (jueves 08 de agosto). 

 



 

 

 
 

Actividad 3: RIESGOS DE SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN en el Proceso de 

Evaluación y Control 2024. 

 

 
 



 

 

FORMATO 

                 INFORME DE GESTION SEMANAL 

Favor diligenciar el presente formato para consolidar el Boletín de gestión semanal y el 

Informe de gestión solicitado en sesiones ordinarias del Consejo Superior universitario, así 

como para mantener la trazabilidad y control de las actividades y procesos adelantados en 

cada dependencia.  

Fecha: Informe de Gestión semanal Agosto (12 al 16) 

 

Enumere a continuación máximo 5 actividades desarrolladas o procesos adelantados por su 

dependencia durante la presente semana que considere los más relevantes. Describa a 

continuación de manera breve y consisa (en un párrafo) en que consistió dicha actividad y/o 

proceso, especificando su importancia institucional e incluyendo de ser posible estadísticas 

y resultados. 

 

1. Titulo actividad o proceso: 062 AUDITORÍA ESPECIAL PROCESO Y MANEJO 

DOCUMENTAL DE LAS OFICINAS DE CONTRATACIÓN Y DE 

INFRAESTRUCTURA 2024 

 

Descripción: Se anuncia y solicita información de la 062 - AUDITORÍA ESPECIAL 

PROCESO Y MANEJO DOCUMENTAL DE LAS OFICINAS DE 

CONTRATACIÓN Y DE INFRAESTRUCTURA 2024 mediante oficio OCI 0646 -

2024 

 

2. Titulo actividad o proceso: COMITÉ ASESOR DE CONTRATACIÓN. 

 

Descripción: Asistencia al Comité Asesor de Contratación No. 52 que consistió en:  

Presentación y aprobación proceso proveedor exclusivo que tiene por objeto: “Renovar 

acuerdo institucional de educación large (usuarios académicos y administrativos) 

ARCGIS POR 2 AÑOS Y ARCGIS DRONE2MAP ADVANCED FOR ARCGIS 

ONLINE EDUCATIONAL ACADEMIC ANNUAL SUBSCRIPTION (QUANTITY 

100).”. 

 

3. Titulo actividad o proceso: SEGUIMIENTO HALLAZGOS SGSST - 

INFRAESTURTURA A LA FACULTAD DE CIENCIAS MATEMÁTICAS Y 

NATURALES. 

 

Descripción: ¨Se asiste a la mesa de trabajo para el SEGUIMIENTO HALLAZGOS 

SGSST - INFRAESTRUCTURA A LA FACULTAD DE CIENCIAS 

MATEMÁTICAS Y NATURALES - FCMN. 

 

4. Titulo actividad o proceso: 050-AUDITORIA PROCESO GESTIÓN INTEGRADA-

SIGUD 2024 

 

Descripción: Se realiza mesa de trabajo en la sala de juntas de la OCI para el desarrollo de 

la 050-AUDITORIA PROCESO GESTIÓN INTEGRADA-SIGUD 2024). 

 

 



 

 

Anexe registros fotográficos de las gestiones enumeradas en el 

item anterior. 

 

Actividad 1: 062 AUDITORÍA ESPECIAL PROCESO Y MANEJO DOCUMENTAL 

DE LAS OFICINAS DE CONTRATACIÓN Y DE INFRAESTRUCTURA 2024. 

 

 
 

Actividad 2: COMITÉ ASESOR DE CONTRATACIÓN. 

 

 
 



 

 

 

Actividad 3: SEGUIMIENTO HALLAZGOS SGSST - INFRAESTURTURA A LA 

FACULTAD DE CIENCIAS MATEMÁTICAS Y NATURALES. 

 

 
 

 

Actividad 4: 050-AUDITORIA PROCESO GESTIÓN INTEGRADA-SIGUD 2024. 

 

 
 

 

 

 

 

 



 

 

FORMATO INFORME DE GESTION SEMANAL 

Favor diligenciar el presente formato para consolidar el Boletín de gestión semanal y el 

Informe de gestión solicitado en sesiones ordinarias del Consejo Superior universitario, así 

como para mantener la trazabilidad y control de las actividades y procesos adelantados en 

cada dependencia.  

Fecha: Informe de Gestión semanal Agosto (20 al 23)  

 

Enumere a continuación máximo 5 actividades desarrolladas o procesos adelantados por su 

dependencia durante la presente semana que considere los más relevantes. Describa a 

continuación de manera breve y concisa (en un párrafo) en que consistió dicha actividad y/o 

proceso, especificando su importancia institucional e incluyendo de ser posible estadísticas 

y resultados. 

 

1. Titulo actividad o proceso: COMITÉ DE DECANOS 

 

Descripción: Se asiste por parte de la Oficina al Comité de Decanos con el objetivo de 

exponer temas relevantes correspondiente a Planes de Mejoramiento producto de 

Auditorías internas realizadas a Facultades, vigencias 2023 y 2024. 

 

2. Titulo actividad o proceso: INFORME SEGUIMIENTO PLANES DE 

MEJORAMIENTO INTERNO Y EXTERNO. 

 

Descripción: En cumplimiento al PAD 2024, se remite por medio de OCI 0629 el Informe 

Seguimiento Planes de Mejoramiento Internos y Externos. 

 

3. Titulo actividad o proceso: CAPACITACIÓN DIPLOMADO LEY DE 

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN, CICLO III. 

 

Descripción: Participación y Finalización en el diplomado LEY DE TRANSPARENCIA 

Y ACCESO A LA INFFORMACIÓN, CICLO III, que se realiza en la Universidad 

Javeriana desde el 03 de julio al 23 de agosto de 2024, en horario de (8-12 m) los 

lunes, miércoles y viernes. TEMA: RIESGO REPUTACIONAL, Ciclo III. 

 

4. Titulo actividad o proceso: OBRA ADECUACIÓN DE LAS BATERÍAS DE 

BAÑOS-CUBIERTAS EN LA SEDE MACARENA A Y B. 

 

Descripción: Se recibe por parte de la Oficina de Infraestructura mediante el oficio OI-

01166-2024, la respuesta a la solicitud de la Decanatura de la Facultad de Ciencias y 

Educación. 

 

5. Titulo actividad o proceso: COMITÉ ASESOR DE CONTRATACIÓN SESIÓN No. 

51. 

 



 

 

 

Anexe registros fotográficos de las gestiones enumeradas en el item anterior. 

 

Actividad 1: COMITÉ DE DECANOS 

 

Descripción: Asistencia al comité en el cual se trató el siguiente tema: Presentación y 

aprobación proyecto de pliego de condiciones de la Convocatoria Publica 012 de 2024 

cuyo objeto es: “CONTRATAR LAS OBRAS RECUPERACIÓN DE LOS 

ESPACIOS EDUCATIVOS, CONEXIÓN, REPARACIONES LOCATIVAS PARA 

EVITAR Y CONTRARRESTAR LOS IMPACTOS O MITIGACIÓN PARA LA 

FACULTAD TECNOLÓGICA”. 

 

6. Titulo actividad o proceso: CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA 2024 

 

Descripción: Se da respuesta mediante el oficio OCI 0642-2024, a la RADICACIÓN 

2024EE0149074 SGD 09-08-2024 SOLICITUD DE INFORMACIÓN de la 

Contraloría General de la República. 

 

7. Titulo actividad o proceso: PRF 170100-0262-21 CONTRALORÍA DE BOGOTÁ 

D.C. 

 

Descripción: Diligencia de Visita administrativa especial PRF 170100-0262-21 - 

OFICINA DE EXTENSIÓN - IDEXUD. 

 

8. Titulo actividad o proceso: SOCIALIZACIÓN DE LA PLANEACIÓN EN 

GESTIÓN DOCUMENTAL Y SU ARTICULACIÓN CON LA PLANEACIÓN 

ESTRATÉGICA DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL - ARCHIVO DISTRITAL - 

SEDE PAIBA 

 

Descripción: Socialización con la Subdirección del Sistema Distrital de Archivo - Análisis 

de los procesos y procedimientos de gestión Documental de la Universidad. - Proceso 

consolidado de digitalización - Plan de trabajo a corto plazo - Manejo y evolución de 

TRD (Tablas de Retención Documental). 



 

 

Actividad 2: INFORME SEGUIMIENTO PLANES DE 

MEJORAMIENTO INTERNO Y EXTERNO. 

 

 
 

 

Actividad 3: CAPACITACIÓN DIPLOMADO LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO 

A LA INFORMACIÓN, CICLO III. 

 

 



 

 

Actividad 4: OBRA Adecuación de las baterías de baños-

cubiertas en la sede Macarena A Y B. 

 

 
 

 

Actividad 5: COMITÉ ASESOR DE CONTRATACIÓN SESIÓN No. 51. 

 

 
 

 



 

 

Actividad 6: CONTRALORÍA GENERAL DE LA 

REPÚBLICA 2024 

 

 
 

Actividad 7: PRF 170100-0262-21 CONTRALORÍA DE BOGOTÁ D.C 

 

 
 

 

 



 

 

Actividad 8: PRF 170100-0262-21 CONTRALORÍA DE 

BOGOTÁ D.C 

 

 



 

 

FORMATO 

                 INFORME DE GESTION SEMANAL 

Favor diligenciar el presente formato para consolidar el Boletín de gestión semanal y el 

Informe de gestión solicitado en sesiones ordinarias del Consejo Superior universitario, así 

como para mantener la trazabilidad y control de las actividades y procesos adelantados en 

cada dependencia.  

Fecha: Julio 15 a Julio 19 

 

Enumere a continuación máximo 5 actividades desarrolladas o procesos adelantados por su 

dependencia durante la presente semana que considere los más relevantes. Describa a 

continuación de manera breve y consisa (en un párrafo) en que consistió dicha actividad y/o 

proceso, especificando su importancia institucional e incluyendo de ser posible estadísticas 

y resultados. 

 

1. Titulo actividad o proceso: CAPACITACIÓN DIPLOMADO FUNCIÓN 

PÚBLICA Y RESPONSABILIDADES 

 

Descripción: Participación en el diplomado FUNCIÓN PÚBLICA Y 

RESPONSABILIDADES, que se realiza en la Universidad Javeriana desde el 06 de 

mayo al 02 de julio de 2024, en horario de (8-12 m) los lunes, martes y jueves. TEMA: 

Habilidades Comunicativas y Liderazgo Ciclo II. 

 

2. Titulo actividad o proceso: SEXTA SESIÓN COMITÉ INSTITUCIONAL DE 

GESTIÓN Y DESEMPEÑO UD CIGD 2024. 

 

Descripción: Participación en Reunión Virtual en la sexta sesión del COMITÉ 

INSTITUCIONAL DE GESTIÓN Y DESEMPEÑO UD CIGD 2024 de 7 am - 8:30 

am el 27 de junio de 2024. 

 

3. Titulo actividad o proceso: RADICACIÓN 2-2024-13008–CONTRALORÍA DE 

BOGOTÁ, D.C- SOLICITUD INFORMACIÓN PRUEBAS- PROCESO DE 

RESPONSABILIDAD FISCAL 170100-0015-2. 

 

Descripción: Entrega de respuestas de la OAJ y la OI, sobre la Radicación 2-2024-13008–

Contraloría de Bogotá, D.C- Solicitud Información PRUEBAS- Proceso de 

Responsabilidad Fiscal 170100-0015-2. 

 

4.  Titulo actividad o proceso: REUNIÓN - PROCESO PARAFISCALES Y 

SEGURIDAD SOCIAL - OFICINA DE TALENTO HUMANO. 

 

Descripción: Procedimiento de trámite de incapacidades - recobro y parafiscales - reunión 

previa auditoría al proceso parafiscales, seguridad social y recobro de incapacidades. 

martes 25 de junio desde 10a.m. 



 

 

 

 

 

Anexe registros fotográficos de las gestiones enumeradas en el item anterior. 

 

Actividad 1: CAPACITACIÓN DIPLOMADO FUNCIÓN PÚBLICA Y 

RESPONSABILIDADES 

 

 
 

Actividad 2: SEXTA SESIÓN COMITÉ INSTITUCIONAL DE GESTIÓN Y 

DESEMPEÑO UD CIGD 2024. 

 

 

5. Titulo actividad o proceso: COMITÉS DE CONTRATACIÓN 

 

Descripción: Asistencia al comité asesor de contratación no. 36 cuyo objeto es: 

"adquisición de bonos redimibles por alimentos de la canasta básica alimenticia, para 

los estudiantes de pregrado de la universidad distrital francisco JOSÉ de caldas...”. 

 



 

 

 

Actividad 3: RADICACIÓN 2-2024-13008–CONTRALORÍA DE BOGOTÁ, D.C- 

SOLICITUD INFORMACIÓN PRUEBAS- PROCESO DE RESPONSABILIDAD 

FISCAL 170100-0015-2. 

 

 
 

Actividad 4: REUNIÓN - PROCESO PARAFISCALES Y SEGURIDAD SOCIAL - 

OFICINA DE TALENTO HUMANO. 

 

 



 

 

 

Actividad 5: COMITÉS DE CONTRATACIÓN 

 

 



 

 

FORMATO 

                 INFORME DE GESTION SEMANAL 

Favor diligenciar el presente formato para consolidar el Boletín de gestión semanal y el 

Informe de gestión solicitado en sesiones ordinarias del Consejo Superior universitario, así 

como para mantener la trazabilidad y control de las actividades y procesos adelantados en 

cada dependencia.  

Fecha: julio 28 a agosto 02 

 

Enumere a continuación máximo 5 actividades desarrolladas o procesos adelantados por su 

dependencia durante la presente semana que considere los más relevantes. Describa a 

continuación de manera breve y consisa (en un párrafo) en que consistió dicha actividad y/o 

proceso, especificando su importancia institucional e incluyendo de ser posible estadísticas 

y resultados. 

 

 

1. Titulo actividad o proceso: REUNIÓN SESIÓN NO 008 CONSEJO DE GESTIÓN 

2024. 

 

Descripción: Se asiste con la jefatura de la Oficina al Citación Sesión No 008 Consejo de 

Gestión 2024, previo a CSU del día 01 de agosto. 

 

2. Titulo actividad o proceso: CAPACITACIÓN DIPLOMADO LEY DE 

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN, CICLO III. 

 

Descripción: Participación en el diplomado LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A 

LA INFFORMACIÓN, CICLO III, que se realiza en la Universidad Javeriana desde el 

03 de julio al 24 de agosto de 2024, en horario de (8-12 m) los lunes, miércoles y 

viernes. TEMA: LEY DE TRANSPARENCIA, Ciclo III. 

 

3. Titulo actividad o proceso: DIA MOVILIDAD SOSTENIBLE DCTO 037 DE 2019, 

AGOSTO 2024. 

 

Descripción: Se realizan las visitas a las sedes de la Universidad que cuentan con 

parqueaderos dentro del SEGUIMIENTO del DÍA DE MOVILIDAD SOSTENIBLE 

UD, correspondiente al mes de agosto de 2024. 

 

4. Titulo actividad o proceso: INFORME DE SEGUIMIENTO A LA 

IMPLEMENTACIÓNDEL NUEVO MARCO NORMATIVO CONTABLE 

SEGUNDO TRIMESTRE, VIGENCIA 2024 

 

Descripción: Se realiza envío del informe de seguimiento a las dependencias involucradas 

(Vicerrectoría académica- Oficina Financiera - Oficina de Talento Humano- Oficina 

Asesora de Tecnología, Oficina de Infraestructura). 

 



 

 

 

 

Anexe registros fotográficos de las gestiones enumeradas en el item anterior. 

 

Actividad 1: REUNIÓN SESIÓN NO 008 CONSEJO DE GESTIÓN 2024. 

 

 
 

5. Titulo actividad o proceso: INFORME FINAL AUDITORÍA PROCESO 

EXTENSIÓN FACULTADES 

 

Descripción: Se realiza envió del informe final de Auditoria a las dependencias 

involucradas (Oficina de Extensión y facultades). 

 

6. Titulo actividad o proceso: AUDITORIA DE SEGUIMINETO SUBSITEMA DE 

GESTIÓN DOCUMENTAL 

 

Descripción: Se envía el informe correspondiente a la dependencia encargada. 

 

7. Titulo actividad o proceso: VISITA ADMINISTRATIVA CONTRALORIA 

 

Descripción: Se hizo acompañamiento a la visita administrativa convocada por la 

Contraloría de Bogotá dentro del PAS 140000-001-2024 

 



 

 

 
 

 

Actividad 2: CAPACITACIÓN DIPLOMADO LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO 

A LA INFORMACIÓN, CICLO III. 

 

 
 

Actividad 3: DIA MOVILIDAD SOSTENIBLE DCTO 037 DE 2019, AGOSTO 2024. 

 

 



 

 

 

Actividad 4: INFORME DE SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACIÓNDEL 

NUEVO MARCO NORMATIVO CONTABLE SEGUNDO TRIMESTRE, 

VIGENCIA 2024 

 

 
Actividad 5: INFORME FINAL AUDITORÍA PROCESO EXTENSIÓN FACULTADES 

 

 
 

  

Actividad 6: INFORME FINAL AUDITORÍA PROCESO EXTENSIÓN FACULTADES 

 

 



 

 

Actividad 7: INFORME FINAL AUDITORÍA PROCESO 

EXTENSIÓN FACULTADES 

 

  



 

 

 

  

  

INFORME DE GESTION SEMANAL 

 

Fecha: Septiembre 2 al 6 de 2024  

  

 

1. Titulo actividad o proceso: SOCIALIZACIÓN Y CRONOGRAMA PLAN 

OPERATIVO GENERAL-POG Y PLAN ACCION ANUAL-PAA 2025  

 

Descripción: Se asiste a la reunión presencial en el Auditorio Investigadores de la sede 

Aduanilla de Paiba respecto al POG Y PAA 2025, programada por la Oficina Asesora 

de Planeación - OAP. 

  

 

2. Titulo actividad o proceso: 2° Monitoreo Cuatrimestral 2024 del Mapa Integral de 

Riesgos del Proceso de Evaluación y Control. 

  

Descripción: Se hace entrega de la matriz diligenciada del 2° Monitoreo Cuatrimestral 2024 

del Mapa Integral de Riesgos del Proceso de Evaluación y Control, a la Oficina Asesora 

de Planeación-OAP.   

  

 

3. Titulo actividad o proceso: ASIGNACIÓN PUESTO DE TRABAJO 

FUNCIONARIO AREA FINACIERA EN LA SEDE CL 34 13 13 UD 

  

Descripción: Se realiza acompañamiento al proceso de ASIGNACIÓN PUESTO DE 

TRABAJO FUNCIONARIO AREA FINACIERA EN LA SEDE CL 34 13 13 UD, por 

solicitud de la Oficina Financiera y otras dependencias. 

  

 

4. Titulo actividad o proceso: REUNION VIRTUAL-REVISION PLANES DE 

MEJORAMIENTO AUDITORIA 30 

  

Descripción: Se lleva a cabo reunión con las dependencias responsables, con el fin de 

armonizar el plan de mejoramiento correspondiente a ser presentado ante la Contraloría 

de Bogotá 

 

  

 



 

 

 

  

  

  

Anexo registros fotográficos de las gestiones enumeradas en el ítem anterior.  

  

Actividad 1: SOCIALIZACIÓN Y CRONOGRAMA PLAN OPERATIVO GENERAL-POG 

Y PLAN ACCION ANUAL-PAA 2025   

 

 
  

  

Actividad 2: 2° Monitoreo Cuatrimestral 2024 del Mapa Integral de Riesgos del Proceso de 

Evaluación y Control. 

 
 

  

  



 

 

 

  

  

  

Actividad 3: ASIGNACIÓN PUESTO DE TRABAJO FUNCIONARIO AREA 

FINACIERA EN LA SEDE CL 34 13 13 UD  

  

  
 

 

Actividad 4: REUNION VIRTUAL-REVISION PLANES DE MEJORAMIENTO 

AUDITORIA 30 

 

 



 

 

 

  

  

INFORME DE GESTION SEMANAL 

 

Fecha: septiembre 9 al 13 de 2024  

  

 

1. Titulo actividad o proceso: COMITÉ INSTITUCIONAL DE GESTIÓN Y 

DESEMPEÑO - CIGD 2024, SESIÓN 8 

 

Descripción: Se participa en las reuniones del CIGD-2024 en su octava sesión del 09 de 

septiembre (presencial- Sala Caldas- Paiba) y el 13 de septiembre (virtual) de 7 a 8 am, 

Temas: bienes y elementos para dar de baja; Almacén E Inventarios y Presentación de la 

priorización de las necesidades de la Universidad, para la implementación del Subsistema de 

Gestión de Seguridad de la Información. 

  

 

2. Titulo actividad o proceso: 062 AUDITORÍA GESTION DOCUMENTAL 

OFICINA DE CONTRATACIÓN Y OFICINA DE INFRAESTRUCTURA 

 

Descripción: se realiza mesa de trabajo correspondiente a la 062- auditoría gestión 

documental oficina de contratación y oficina de infraestructura, en la sala de juntas de la oci 

en horario de 10 a 11 am 

  

 

3. Titulo actividad o proceso: Atención reunión requerida por el Instituto IEIE 

 

Descripción: Se atiende requerimiento realizado por el Instituto de Estudios e 

Investigaciones Educativas - IEIE, respecto a la revisión de resultados del Informe de 

seguimiento a Planes de mejoramiento interno y externos, dando claridad a los 

resultados obtenidos. 

 

 

4. Titulo actividad o proceso: Informe final - SEGUIMIENTO A LA 

IMPLEMENTACIÓN DEL SUBSISTEMA DE SEGURIDAD DE LA 

INFORMACIÓN - UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE 

CALDAS 

 



 

 

 

  

  

  

Descripción: informe final - seguimiento a la implementación del subsistema de seguridad 

de la información - Universidad distrital Francisco José de Caldas 

 

 

5. Titulo actividad o proceso: Informe final - SEGUIMIENTO AL DESARROLLO E 

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA SISIFO Ver. 2.0 

 

Descripción: Informe final - Seguimiento al Desarrollo e Implementación del Sistema Sisifo 

Ver. 2.0 

 

  

 

 

Anexo registros fotográficos de las gestiones enumeradas en el ítem anterior.  

 

 Actividad 1: COMITÉ INSTITUCIONAL DE GESTIÓN Y DESEMPEÑO - CIGD 2024, 

SESIÓN 8 

 
 



 

 

 

  

  

  

Actividad 2: 062 AUDITORÍA GESTION DOCUMENTAL OFICINA DE CONTRATACIÓN 

Y OFICINA DE INFRAESTRUCTURA 

 

 
 

 

Actividad 3: Atención reunión requerida por el Instituto IEIE 

 

 
  

  

 

 

 

 

 



 

 

 

  

  

  

Actividad 4: Informe final - SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACIÓN DEL SUBSISTEMA 

DE SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN - UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO 

JOSÉ DE CALDAS 

 

 
 

 

 

Actividad 5: Informe final - SEGUIMIENTO AL DESARROLLO E IMPLEMENTACION 

DEL SISTEMA SISIFO Ver. 2.0 

 

 
 



FACULTAD - OFICINA - PROGRAMA - UNIDAD - 

DEPENDENCIA 

JEFE - LÍDER - COORDINADOR - RESPONSABLE

PROYECTO - LOGRO GESTIÓN - NOTICIA

META PLAN INDICATIVO IMPACTADA

AVANCE PORCENTUAL

VALOR INVERSIÓN / GESTIÓN IMPLEMENTADA

PÚBLICO OBJETIVO IMPACTADO

OBJETIVO DE LA DIVULGACIÓN

FORMATO BRIEF DE COMUNICACIONES   

GRUPO COMUNICACIONES

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS

OFICINA DE CONTROL INTERNO

GUILLERMO EDUARDO ALFONSO GUTIERREZ

La Oficina de Control Interno en su afán de centralizar y digitalizar la información de auditorías y planes de mejora proyecto el desarrollo que un sistema de 

información único para integrar y gestionar eficientemente estos dos elementos 

FORTALECIMIENTO CURRICULAR Y ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD, MODERNIZACIÓN INSTITUCIONAL Y TRANSFORMACIÓN 

DIGITAL

IMPLEMENTACION Y DESARROLLO SISTEMA DE AUDITORIAS Y PLANES DE MEJORAMIENTO - SISIFO Versión 2.0

Actualmente la Oficina de Control Interno cuenta con un sistema de información llamado SISIFO cuyo objetivo es gestionar única y 

exclusivamente Planes de Mejoramiento que surgen a partir de las auditorias que realiza la oficina, este sistema a la fecha presenta 

problemas de acceso, de lentitud, de interfases y se evidencia la necesidad de implementar un módulo para gestión de las auditorias;  estos 

requerimientos se presentaron a la Oficina Asesora de Tecnologías de la Información – OATI, los cuales  fueron evaluados pero no se 

lograron concretar por limitantes y aspectos técnicos del código fuente de la misma aplicación.

Por otra parte, la Universidad en su proceso de evolución tecnológica adquirido un sistema de información llamado  DARUMA el cual 

cuenta con un módulo de auditorías que se proyectó para uso de la Oficina Asesora de Planeación, quien programo reuniones con el 

proveedor del software y la Oficina de Control Interno con el fin de evaluar la funcionalidad, alcance y parametrización del módulo; por 

parte de la OCI se concluyó que esta herramienta  no cumple con la metodología establecida para el desarrollo de las auditorias, 

específicamente en la generación y almacenamiento del informe preliminar que está implícito y que se  contempla en la Guía de auditoria 

interna basada en riesgos para entidades públicas y al Modelo integrado de planeación y gestión – MIPG

Evidenciando que el actual sistema SISIFO no era posible actualizarlo ni complementarlo, y el sistema DARUMA no cumplía a cabalidad 

con los requerimientos, la OATI dispuso de un equipo de desarrollo con el fin de crear una nueva versión del sistema SISIFO la cual 

contara con un código fuente totalmente nuevo, interfaces alineadas al modelo institucional y trabajara en base a módulos para garantizar su 

escalabilidad.

En las primeras sesiones se define y analizan los procedimientos que se van a implementar y se establece que la plataforma tendrá un 

módulo de Gestión de Auditoras conformado por tres submódulos Programación, Planeación y Ejecución los cuales contemplan toda la 

evolución de toda una auditoria, un módulo de Planes de Mejoramiento y dos módulos de apoyo como son de Configuración y de Gestión 

de Usuarios 

25%

TODA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA, ENTES DE CONTROL Y CIUDADANÍA EN GENERAL

FORTALECIMIENTO TECNOLOGICO AL SISTEMA DE CONTROL INTERNO DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL

PLAN DE AUDITORIAS

• El software permite programar y gestionar el Plan Anual de Auditorias que incluye Auditorias, Informes de Ley y Seguimiento por 

vigencia y tendrá un tablero de control para determinar los niveles de avance del mismo 

• Una opción para crear auditorias especiales que surgen ocasionalmente por demanda o por eventos específicos después de aprobado el 

PAA 

• Todo un módulo para el desarrollo de la auditoria en la cual la cual centralizara el acceso a la información de apoyo y soportes de la 

misma

• Llevara un registro de tiempos y paso secuenciales para unificar conceptos y seguir la metodología establecida por mi MIPG

MODULO DE GESTION Y SEGUIMIENTO A LOS PLANES DE MEJORAMIENTO

• Este módulo esta articulado directamente al módulo de auditorías y se alimenta del mismo para proyectar el plan de mejora

• Genera alarmas de avances y control para optimizar la gestión y desarrollo sobre las acciones planteadas 

• Informes detallados de avance por plan, por acción y avance general 

A la fecha de presentación de este informe se tiene parametrizado y definido el módulo de auditorías y se encuentra en etapa de desarrollo 

por parte de los programadores, la fecha estimada de entrega es diciembre 2024; y se está parametrizando y definición el flujo que llevan los 

planes de mejora.

Una vez entregado el módulo de auditorías se dará inicio al desarrollo del módulo de planes de mejora el cual ya estará avanzado en la fase 

de planificación 

CONTEXTO / ANTECEDENTES



1

JHON HENRY ARENAS MARTINEZ

De: OFICINA DE CONTROL INTERNO
Enviado el: jueves, 19 de septiembre de 2024 3:24 p. m.
Para: GUILLERMO ALFONSO GUTIERREZ
CC: OCI; JHON HENRY ARENAS MARTINEZ
Asunto: RV: (C-3226)  BRIEF SEMANAL QUE REEMPLAZA EL INFORME SEMANAL ACTUAL DE 

LAS DEPENDENCIAS 
Datos adjuntos: BRIEF COMUNICACIONES UD.xlsx

Marca de seguimiento: Seguimiento
Estado de marca: Marcado

Equipo de oficina buenas tardes: 
 
Les reenvió el presente email para conocimiento. 
 
Cordialmente, 
-- 
Oficina de Control Interno 
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 
 
 

De: RECTORIA UD <rectoria@udistrital.edu.co> 
Enviado: jueves, 19 de septiembre de 2024 3:18 p. m. 
Para: VICERRECTORÍA ACADÉMICA UNIVERSIDAD DISTRITAL <Vicerrecacad@udistrital.edu.co>; VICERRECTORÍA 
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA UNIVERSIDAD DISTRITAL <vicerrecadmin@udistrital.edu.co>; SECRETARIA GENERAL 
<sgral@udistrital.edu.co>; OFICINA ASESORA JURIDICA UNIVERSIDAD DISTRITAL <juridica@udistrital.edu.co>; TRAMITES 
OFICINA DE CONTRATACION <tramitescontratacion@udistrital.edu.co>; OFICINA ASESORA DE TECNOLOGIAS E 
INFORMACION <computo@udistrital.edu.co>; OFICINA FINANCIERA <financi@udistrital.edu.co>; BIENESTAR 
INSTITUCIONAL <bienestarud@udistrital.edu.co>; UNIDAD BIBLIOTECA <biblio@udistrital.edu.co>; DECANO FACULTAD 
DE INGENIERÍA <decano_ing@udistrital.edu.co>; DECANATURA FAMARENA <dmedioa@udistrital.edu.co>; 
DECANATURA FACULTAD TECNOLÓGICA <dectecnologica@udistrital.edu.co>; DECANATURA FACULTAD DE ARTES ASAB 
<decanatura_artes@udistrital.edu.co>; OFICINA ASESORA DE PLANEACION <planeac@udistrital.edu.co>; FACULTAD DE 
CIENCIAS MATEMÁTICAS Y NATURALES DECANATURA <deccienciasmatynat@udistrital.edu.co>; FACULTAD DE CIENCIAS 
Y EDUCACION <dciencia@udistrital.edu.co>; DECANATURA FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD 
<deccienciassalud@udistrital.edu.co>; OFICINA DE TALENTO HUMANO <talentohumano@udistrital.edu.co>; OFICINA 
DE EXTENSION <idexud@udistrital.edu.co>; OFICINA DE CONTROL INTERNO <auditor@udistrital.edu.co>; OFICINA DE 
INVESTIGACIONES <odi@udistrital.edu.co> 
Cc: CAMILO ANDRES REYES PEDRAZA <careyesp@udistrital.edu.co> 
Asunto: (C-3226) BRIEF SEMANAL QUE REEMPLAZA EL INFORME SEMANAL ACTUAL DE LAS DEPENDENCIAS  
  
 
 
Bogotá D.C., 19 de septiembre de 2024 

 

Respetados: 



2

DIRECTIVOS, LIDERES, COORDINADORES  
Universidad Distrital Francisco José de Caldas  

Referencia: Envio Brief comunicaciones UD 

Cordial saludo. 

Atendiendo a las directrices socializadas en las reuniones previas de directivos, la rectoria  remite 
adjunto el formato Brief comunicaciones UD, con el propósito de que sea diligenciado semanalmente por 
las dependencias, este formato sustituirá el informe semanal remitido anteriormente por las áreas a 
la rectoría.  

El propósito del formato diseñado es conocer los principales logros, resultados y alcances de las 
dependencias en forma de noticia para divulgarlo a la comunidad universitaria y asi socializar dichas 
gestiones, igualmente continuará siendo insumo del informe de rector elaborado para el Consejo 
Superior Universitario.   

Por lo anterior agradecemos realizar él envió del mismo todos los viernes al correo de la rectoria 
(rectoria@udistrital.edu.co) y recordamos que en él se consignan logros y alcances de las dependencias y 
no resultados operativos o de trámite propios de las funciones del área.  

Agradecemos como siempre su colaboración y compromiso por una Universidad que transforma con 
ideas que construyen. 

 

Cordialmente, 
 
 
Rectoría 
Universidad Distrital Francisco José de Caldas 
PBX: (057) (1) 3239300 ext 1001 - 1009 
Sede principal: Calle 13 # 31 -75 
Código Postal: 111611-537 
Bogotá D.C. - República de Colombia 
Acreditación Institucional de Alta Calidad - Resolución N° 023653 del 10 de diciembre del 2021 
 
 

 



 

 

FORMATO 
                 INFORME DE GESTION SEMANAL 

Favor diligenciar el presente formato para consolidar el Boletín de gestión semanal y el 
Informe de gestión solicitado en sesiones ordinarias del Consejo Superior universitario, así 
como para mantener la trazabilidad y control de las actividades y procesos adelantados en 
cada dependencia.  

Fecha: Febrero 12 al 16 

INFORME GESTION  
 
Enumere a continuación máximo 5 actividades desarrolladas o procesos adelantados por 
su dependencia durante la presente semana que considere los más relevantes. Describa a 
continuación de manera breve y consisa (en un párrafo) en que consistió dicha actividad 
y/o proceso, especificando su importancia institucional e incluyendo de ser posible 
estadísticas y resultados. 
 

1. Titulo actividad o proceso: AUDITORÍA PROCESOS DE GESTIÓN DE 

RECURSOS, NOTAS CRÉDITO Y DÉBITO, EFECTIVO, BANCOS, 

BOLETINES E INVERSIONES 

 

Descripción: Revisión y socialización de los resultados del informe final auditoria 

procesos gestión de recursos financieros, notas, efectivo, bancos, boletines e 

inversiones emitido el día 30 de enero de 2024. 

 

2. Titulo actividad o proceso: SEGUIMIENTO DÍA DE MOVILIDAD 

SOSTENIBLE UD febrero 2024. 

 

Descripción: Se realiza entrega del 1.1 INFORME SEGUIMIENTO del DÍA DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE UD del mes febrero de 2024, mediante el oficio OCI 

093-2024 para la Oficina de Infraestructura. 

 

3. Titulo actividad o proceso: PROYECTO DE INVERSIÓN "RANKING DE 

EMPRESAS DISTRITALES RESPONSABLES", de la VEEDURÍA 

DISTRITAL -VIG 2024. 

 

Descripción: Se participa en la Reunión Virtual programada por la Veeduría Distrital 

en cuanto a la continuación y finalización del PROYECTO DE INVERSIÓN 

"RANKING DE EMPRESAS DISTRITALES RESPONSABLES", de la 

VEEDURÍA DISTRITAL -VIG 2024, y en el cual viene participando la Universidad 

Distrital desde el año 2020. 



 

 

 

 
 
Anexe registros fotográficos de las gestiones enumeradas en el item anterior. 
 
 
Actividad 1: AUDITORÍA PROCESOS DE GESTIÓN DE RECURSOS, NOTAS 

CRÉDITO Y DÉBITO, EFECTIVO, BANCOS, BOLETINES E INVERSIONES. 

 

 
 

 

4.  Titulo actividad o proceso: COMITE COORDINADOR DE CONTROL 

INTERNO - CCCI VIGENCIA 2024 

 

Descripción: Participación en el Primer COMITE COORDINADOR DE 

CONTROL INTERNO - CCCI VIGENCIA 2024, para la aprobación del Plan Anual 

de Auditorias - PAA 2024, de acuerdo a lo reglamentado. 

 

5. Titulo actividad o proceso: Asistencia: COMITÉ DE CAPACITACIÓN PIC 

2024 

 

Descripción: Participación en el Comité Institucional de Capacitación PIC 2024 

llevado a cabo en la sala de juntas de la Facultad de Ingeniería, en atención a la 

invitación realizada por la Oficina de Talento Humano (se anexa informe ejecutivo). 

 

6.  Titulo actividad o proceso: INFORME CSU – ENERO. 

 

Descripción: Se realiza entrega del informe correspondiente. 

 

 

 

 



 

 

Actividad 2: SEGUIMIENTO DÍA DE MOVILIDAD 

SOSTENIBLE UD febrero 2024. 

 

 
 
Actividad 3: PROYECTO DE INVERSIÓN "RANKING DE EMPRESAS 

DISTRITALES RESPONSABLES", de la VEEDURÍA DISTRITAL -VIG 2024. 

 

 
 
 
 

Actividad 4: COMITE COORDINADOR DE CONTROL INTERNO - CCCI VIGENCIA 

2024. 

 



 

 

 
 
 

Actividad 5: COMITÉ DE CAPACITACIÓN PIC 2024 

. 

 

 
 
 
Actividad 6: INFORME CSU – ENERO. 



 

 

 



 

 

FORMATO 
                 INFORME DE GESTION SEMANAL 

Favor diligenciar el presente formato para consolidar el Boletín de gestión semanal y el 
Informe de gestión solicitado en sesiones ordinarias del Consejo Superior universitario, así 
como para mantener la trazabilidad y control de las actividades y procesos adelantados en 
cada dependencia.  

Fecha: Febrero 19 al 23 

INFORME GESTION  
 
Enumere a continuación máximo 5 actividades desarrolladas o procesos adelantados por 
su dependencia durante la presente semana que considere los más relevantes. Describa a 
continuación de manera breve y consisa (en un párrafo) en que consistió dicha actividad 
y/o proceso, especificando su importancia institucional e incluyendo de ser posible 
estadísticas y resultados. 
 

1. Titulo actividad o proceso: CAPACITACIÓN DIPLOMADO FUNCIÓN 

PUBLICA Y RESPONSABILIDADES 

 

Descripción: Participación en el diplomado FUNCIÓN PÚBLICA Y 

RESPONSABILIDADES, que se realiza en la Universidad Javeriana desde el 19 de 

febrero al 03 de mayo de 2024, en horario de (8-12 m) los lunes y miércoles. 

 

2. Titulo actividad o proceso: COMITE INSTITUCIONAL DE GESTIÓN Y 

DESEMPEÑO - CIGD, II SESION 2024. 

 

Descripción: Participación como invitado en la Segunda sesión del COMITE 

INSTITUCIONAL DE GESTIÓN Y DESEMPEÑO - CIGD 2024 para la aprobación 

de la Estrategia de Rendición de Cuentas de la Vigencia 2023. 

 

3. Titulo actividad o proceso: PROYECTO DE INVERSIÓN "RANKING DE 

EMPRESAS DISTRITALES RESPONSABLES", de la VEEDURÍA 

DISTRITAL -VIG 2024. 

 

Descripción: Se participa en la Reunión Virtual programada por la Veeduría Distrital 

en cuanto a la continuación y finalización del PROYECTO DE INVERSIÓN 

"RANKING DE EMPRESAS DISTRITALES RESPONSABLES", de la 

VEEDURÍA DISTRITAL -VIG 2024, en el Tema específico de COMPROMISO EN 

DDHH y en el cual viene participando la Universidad Distrital desde el año 2020. 

 

4.  Titulo actividad o proceso: REUNIÓN CUOTAS PARTES 



 

 

 

 
 
Anexe registros fotográficos de las gestiones enumeradas en el item anterior. 
 
 
Actividad 1: CAPACITACIÓN DIPLOMADO FUNCIÓN PUBLICA Y 

RESPONSABILIDADES. 

 

 

Descripción: Se participa en la Reunión presencial - Sede Calle 40 programada para 

el día 16/02/24 a las 2.pm por la Tesorería y Oficina de Talento Humano en cuanto a 

la revisión, verificación de las diferentes partidas conciliatorias - Cuotas partes de 

vigencia 2023. 

 

5.  Titulo actividad o proceso: COMITÉ ASESOR DE CONTRATACIÓN SESIÓN 

No. 5. 

 

Descripción: Participación en el Comité de Contratación en el cual se trataron los 

siguientes temas: 

- Presentación del contrato interadministrativo que tiene por objeto: “Contratar una 

solución de conectividad incluido equipos, monitoreo y gestión de tráfico; enlaces 

dedicados de datos entre sedes (WAN) y de internet, con el fin de asegurar las 

comunicaciones de los servicios de red requeridos por la Universidad Distrital 

Francisco José de Caldas”. 

- Presentación de la evaluación del proceso adelantado por Colombia Compra 

Eficiente que tiene por objeto: “CONTRATAR EL SUMINISTRO DE GASOLINA 

Y ACPM PARA LOS VEHÍCULOS DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL 

FRANCISCO JOSE DE CALDAS”. 

 

6. Titulo actividad o proceso: Asistencia: PROCESO ELECTORAL 2024. 

 

Descripción: Capacitación de jurados y delegados electorales. 

 

 



 

 

 
Actividad 2: COMITE INSTITUCIONAL DE GESTIÓN Y DESEMPEÑO - CIGD, II 

SESION 2024. 

 

 
 

 
Actividad 3: PROYECTO DE INVERSIÓN "RANKING DE EMPRESAS 

DISTRITALES RESPONSABLES", de la VEEDURÍA DISTRITAL -VIG 2024. 

 

 



 

 

 
Actividad 4: REUNIÓN CUOTAS PARTES 

 

 
 

 
Actividad 5: COMITÉ ASESOR DE CONTRATACIÓN SESIÓN No. 5 

 

 



 

 

 
 
Actividad 6: PROCESO ELECTORAL 2024. 

 

 
 



 

 

FORMATO 
                 INFORME DE GESTION SEMANAL 

Favor diligenciar el presente formato para consolidar el Boletín de gestión semanal y el 
Informe de gestión solicitado en sesiones ordinarias del Consejo Superior universitario, así 
como para mantener la trazabilidad y control de las actividades y procesos adelantados en 
cada dependencia.  

Fecha: Febrero 26 al 01 Marzo 

INFORME GESTION  
 
Enumere a continuación máximo 5 actividades desarrolladas o procesos adelantados por 
su dependencia durante la presente semana que considere los más relevantes. Describa a 
continuación de manera breve y consisa (en un párrafo) en que consistió dicha actividad 
y/o proceso, especificando su importancia institucional e incluyendo de ser posible 
estadísticas y resultados. 
 

1. Titulo actividad o proceso: PITEAS (Planeación Institucional Estratégica 

Activa y Sostenible). 

 

Descripción: Se realiza participación en la conferencia de elementos centrales del 

modelo del sistema viable MSV, en el auditorio de la Universidad Distrital. 

 

2. Titulo actividad o proceso: CAPACITACIÓN DIPLOMADO FUNCIÓN 

PUBLICA Y RESPONSABILIDADES. 

 

Descripción: Participación en el diplomado FUNCIÓN PÚBLICA Y 

RESPONSABILIDADES, que se realiza en la Universidad Javeriana desde el 19 de 

febrero al 03 de mayo de 2024, en horario de (8-12 m) los lunes y miércoles. 

 

3. Titulo actividad o proceso: COMITÉ DE CONCILIACIÓN No. 3 

 

Descripción: Asistencia al Comité de Conciliación No. 3 en el cual se trataron los 

siguientes casos:  

 

3.1 CASO: Estudio solicitud de conciliación extrajudicial convocada por parte de 

Distrito Capital-Secretaría Distrital de Desarrollo Económico  

 

3.2 CASO: Estudio posible acción de repetición por pago de sentencia judicial en el 

marco del proceso 2019-00444 a favor de la señora Elizabeth Palacios. 

 

4.  Titulo actividad o proceso: PROYECTO DE INVERSIÓN "RANKING DE 

EMPRESAS DISTRITALES RESPONSABLES", de la VEEDURÍA DISTRITAL -

VIG 2024. 



 

 

 

 
 
Anexe registros fotográficos de las gestiones enumeradas en el item anterior. 
 
 
Actividad 1: 1. PITEAS (Planeación Institucional Estratégica Activa y Sostenible). 

 

 
 
 

Actividad 2: CAPACITACIÓN DIPLOMADO FUNCIÓN PUBLICA Y 

RESPONSABILIDADES. 

 

Descripción: Se participa en la Reunión Virtual programada por la Veeduría Distrital 

en cuanto a la continuación y finalización del PROYECTO DE INVERSIÓN 

"RANKING DE EMPRESAS DISTRITALES RESPONSABLES", de la 

VEEDURÍA DISTRITAL -VIG 2024, en el Tema específico de DEBIDA 

DILIGENCIA EN DDHH y en el cual viene participando la Universidad Distrital 

desde el año 2020. 

 

5.  Titulo actividad o proceso: Cierre de Inscripciones Proceso Electoral 

 

Descripción: Cierre de Inscripciones Proceso Electoral”. 



 

 

 
 

 
Actividad 3: COMITÉ DE CONCILIACIÓN No. 3. 

 

 
 
Actividad 4: PROYECTO DE INVERSIÓN "RANKING DE EMPRESAS 

DISTRITALES RESPONSABLES", de la VEEDURÍA DISTRITAL -VIG 2024. 

 



 

 

 
 

 
Actividad 5: COMITÉ ASESOR DE CONTRATACIÓN SESIÓN No. 5 

 



 

 

FORMATO 

                 INFORME DE GESTION SEMANAL 

Favor diligenciar el presente formato para consolidar el Boletín de gestión semanal y el 

Informe de gestión solicitado en sesiones ordinarias del Consejo Superior universitario, así 

como para mantener la trazabilidad y control de las actividades y procesos adelantados en 

cada dependencia.  

Fecha: abril 01 al 05 de abril 

 

Enumere a continuación máximo 5 actividades desarrolladas o procesos adelantados por su 

dependencia durante la presente semana que considere los más relevantes. Describa a 

continuación de manera breve y consisa (en un párrafo) en que consistió dicha actividad y/o 

proceso, especificando su importancia institucional e incluyendo de ser posible estadísticas 

y resultados. 

 

1. Titulo actividad o proceso: BENEFICIO INSTITUCIONAL. 

 

Descripción: Seguimiento al Beneficio Institucional Primer Trimestre 2024. 

 

 

2. Titulo actividad o proceso: TALLER DE DIÁLOGOS CIUDADANOS - 

PROYECTOS PLAN DE DESARROLLO  2024 -2028 - ALCALDÍA DE 

BOGOTÁ. 

 

Descripción: Visión estratégica del Plan de Desarrollo 2024 -20228 - "Bogotá 

camina segura". 

 

 

3. Titulo actividad o proceso: SIMULACRO DE VOTACION 

 

Descripción: Acompañamiento y verificación del simulador de votación para las 

elecciones del próximo 18 de abril.  

 

 

4.  Titulo actividad o proceso: CAPACITACIÓN DIPLOMADO FUNCIÓN 

PUBLICA Y RESPONSABILIDADES. 

 

Descripción: Participación en el diplomado FUNCIÓN PÚBLICA Y 

RESPONSABILIDADES, que se realiza en la Universidad Javeriana desde el 19 de 

febrero al 03 de mayo de 2024, en horario de (8-12 m) los lunes y miércoles. TEMA: 

Gobierno Abierto y Estado Abierto. 

 

 

5.  Titulo actividad o proceso: SEGUIMIENTO DÍA DE MOVILIDAD 

SOSTENIBLE UD ABRIL 2024. 

 



 

 

 

Anexe registros fotográficos de las gestiones enumeradas en el item anterior. 

 

 

Actividad 1: BENEFICIO INSTITUCIONAL 

 

 
 

Descripción: Se realiza visitas a las diferentes sedes de la Universidad que tienen 

parqueaderos para la elaboración del 1.3 INFORME SEGUIMIENTO del DÍA DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE UD, correspondiente al mes de abril de 2024. 

 

 

6.  Titulo actividad o proceso: PROYECTO DE INVERSIÓN "RANKING DE 

EMPRESAS RESPONSABLES" DE LA VEEDURIA DISTRITAL 2024 

 

Descripción: Verificar en reunión virtual programada por la Veeduría Distrital, el 05 

de abril de 2024 en horario de 7:30-8:30 am sobre sobre el Proyecto de Inversión 

“RANKING EMPRESAS DISTRITALES RESPONSABLES”, Revisión Final del 

Diagnóstico “Derechos Humanos-DDHH”, componente de la matriz y en donde 

presentan calificaciones 1 y 3 en el proyecto en el cual la Universidad viene 

participando desde la vigencia 2020. 

 

 

 

 



 

 

 

Actividad 2: TALLER DE DIÁLOGOS CIUDADANOS - PROYECTOS PLAN DE 

DESARROLLO  2024 -2028 - ALCALDÍA DE BOGOTÁ. 

 

 
 

 

Actividad 3: SIMULACRO DE VOTACION. 

 

 
 



 

 

 

Actividad 4: CAPACITACIÓN DIPLOMADO FUNCIÓN PUBLICA Y 

RESPONSABILIDADES. 

 

 
 

 

Actividad 5: SEGUIMIENTO DÍA DE MOVILIDAD SOSTENIBLE UD ABRIL 2024. 

 

 



 

 

 

 

Actividad 6: PROYECTO DE INVERSIÓN "RANKING DE EMPRESAS 

RESPONSABLES" DE LA VEEDURIA DISTRITAL 2024 

 

 



 

 

FORMATO 

                 INFORME DE GESTION SEMANAL 

Favor diligenciar el presente formato para consolidar el Boletín de gestión semanal y el 

Informe de gestión solicitado en sesiones ordinarias del Consejo Superior universitario, así 

como para mantener la trazabilidad y control de las actividades y procesos adelantados en 

cada dependencia.  

Fecha: abril 08 al 12 de abril 

 

Enumere a continuación máximo 5 actividades desarrolladas o procesos adelantados por su 

dependencia durante la presente semana que considere los más relevantes. Describa a 

continuación de manera breve y consisa (en un párrafo) en que consistió dicha actividad y/o 

proceso, especificando su importancia institucional e incluyendo de ser posible estadísticas 

y resultados. 

 

1. Titulo actividad o proceso: REUNIÓN PROGRAMADA POR 

CONTRALORÍA DE BOGOTA E IDEXUD - PROCESOS DE 

RESPONSABILIDAD FISCAL - SITIO: OFICINAS DE OFICINA DE 

EXTENSION. 

 

Descripción: Solicitud de documentación por contraloría de Bogotá - procesos de 

responsabilidad fiscal - contratos CPS 691-2018, CPS 1306-2018, CPS 464-2019 y 

os 1006-2029. 

 

 

2. Titulo actividad o proceso: COMITÉ ASESOR DE CONTRATACIÓN 

SESIÓN No. 13. 

 

Descripción: Asistencia al Comité de Contratación en el cual se llevó a cabo: 

1. Presentación evaluación final técnica, jurídica y financiera y recomendación de 

adjudicación de la Convocatoria Publica No. 001 de 2024. 

2. Presentación respuestas a las observaciones al pliego de condiciones de la 

Convocatoria Publica No. 003 de 2024. 

 

 

3. Titulo actividad o proceso: CAPACITACIÓN DIPLOMADO FUNCIÓN 

PUBLICA Y RESPONSABILIDADES 

 

Descripción: Acompañamiento y verificación del simulador de votación para las 

elecciones del próximo 18 de abril.  

 

 

4.  Titulo actividad o proceso: SEGUIMIENTO DÍA DE MOVILIDAD 

SOSTENIBLE UD ABRIL 2024. 

 



 

 

 

Anexe registros fotográficos de las gestiones enumeradas en el item anterior. 

 

 

Actividad 1: REUNIÓN PROGRAMADA POR CONTRALORÍA DE BOGOTA E 

IDEXUD 

 

 

Descripción: Se realiza entrega del 1.3 INFORME SEGUIMIENTO del DÍA DE 

MOVILIDAD SOSTENIBLE UD, correspondiente al mes de Abril de 2024, 

mediante el oficio OCI-0264. 

 

 

5.  Titulo actividad o proceso: PROYECTO DE INVERSIÓN "RANKING DE 

EMPRESAS RESPONSABLES" DE LA VEEDURIA DISTRITAL 2024. 

 

Descripción: Verificar en reunión TALLER virtual programada por la Veeduría 

Distrital, el 12 de abril de 2024 en horario de 8:30-9:30 am sobre sobre el Proyecto 

de Inversión “RANKING EMPRESAS DISTRITALES RESPONSABLES”, Taller 

“Comunicar y Reporte Gestión en Derechos Humanos-DDHH”, en el proyecto en el 

cual la Universidad viene participando desde la vigencia 2020. 



 

 

 

 

Actividad 2: COMITÉ ASESOR DE CONTRATACIÓN SESIÓN No. 13. 

 

 
 

 

Actividad 3: CAPACITACIÓN DIPLOMADO FUNCIÓN PUBLICA Y 

RESPONSABILIDADES. 

 

 



 

 

 

Actividad 4: SEGUIMIENTO DÍA DE MOVILIDAD SOSTENIBLE UD ABRIL 

2024. 

 

 
 

 

Actividad 5: PROYECTO DE INVERSIÓN "RANKING DE EMPRESAS 

RESPONSABLES" DE LA VEEDURIA DISTRITAL 2024. 

 

 

 


